UNIVERZITET U KRAGUJEVCU

MASINSKI FAKULTET
Broj: gp’ff){?—
29.04.1994. godine
Kragujevac

Na osnovu &l. 10 Zakona o radnim odnosima Republike Srbije, ¢&l.
141, st. 2. Statuta MaSinskog fakulteta, ¢1l. 44 Statuta Republickog
zavoda za trZiSte rada, izvr$avajuéi Odluku Veca MaSinskog fakulteta

od 28.04.1994. godine, dana 29.04.1994. godine, donosim sledece

RESENJE

1. DuSan Gordié, dipl. ing. iz Kragujvca prima se u radni odnos
na odredjeno vreme u duZini pripravnidkog staZa u trajanju od 12 meseci
pocev od 4.05.1994. godine.

2. Radnik se rasporedjuje Katedri za energetiku i procesnu tehniku
i baviée se naudnom, istraZivadkom, strudnom i obrazovnom delatnosc¢u
i drugim saradnic¢kim poslovima.

3. Isplata zarade radniku iz ta&. 1 ovog reSenja vrSice se na
osnovu odobrenih sredstava od strane Republilkog zavoda za trZiste rada
za tekuéi mesec.

4. Isplata sredstava vr$ide se mese&no po njihovom doznacavanju ko-
risniku sredstava za protekli mesec.

5. Radnik ima obaveze stalno zaposlenog radnika na Fakultetu sa
predvidjenim punim radnim vremenom, 40 ¢asova u radnoj nedelji.

6. Za svoj rad radnik neposredno odgovara Tehnickom rukovodiocu
Instituta koji mu potpisuje radnu listu, Upravniku laboratorije i
Prodekanu za naudno istraZivacdki rad.

7. Ako se upiSe na magistarske studije, radniku se nede naplacivati
gkolarina na Fakutletu u vremenu trajanja pripravnickog staza od 12
meseci.

8. O medjusobnim pravima, obavezama i odgovornostima, zakljucuje se
Ugovor izmedju Zavoda i Ma$inskog fakulteta u Kragujevcu.

9. Visina sredstava za isplatu zarade radnika iz ta¢. 4 ovog
redenja mo¥e se menjati saglasno odlukama nadleZnih organa Republickog

zavoda za trZiSte rada i MaSinskog fakulteta u Kragujevcu.

DOSTAVITI:
- Imenovanom, DEXKAN MASINSKOG FAKULTETA,
- Odeljenju za finansije, \&J)£Lk£i&f‘wh“"*\:l

- Arhivi Prof. Dr ing. Milun Babid
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Na osnovu ¢l. 10. Zakona o radnim odnosima Republike Srbije, ¢l.
141, st. 2. Statuta MaSinskog fakutleta, ¢l..44. Statuta Republickog
zavoda za trZisSte rada, izvrSavaijuéi Odluku Veda MaSinskog fakutleta od

13.04.1995 godine, dana 18,05.1995 godine, donosim sledede

RESENJE

1. DuSan Gordié¢,dipl, ing, iz Kragujevca

prima se u radni odnos na odredjeno vreme u duZini pripravnickog
4.05.1995 god.

staZa u trajanju od 12 meseci, pocev od
2. Radnik se rasporedjuje Katedri za energetiku i automatiku
i baviée se nauénom, istrazivac-

kom, stru€nom i obrazovnom delatnos$éu i drugim saradniékin. poslovima.

3. Isplata zarade radniku iz ta&. 1 ovog reSenja vr$ice se na osnovu
odobrenih sredstava od strane Republikog zavoda za trziSte rada za
tekuéi mesec. l

4. Isplata sredstava vr$iée se meseno, po njihovom doznacavanju koris-
niku sredstava za protekli mesec.

5. Radnik ima obaveze stalno zaposlenog radnika na Fakultetu sa predvi-
djenim punim radnim vremenom, 40 ¢asova u radnoj nedelji.

6. Za svoj rad radnik néposredno odgovara Tehnickom rukovodiocu Insti-
tuta, koji mu potpisuje radnu listu, Upravniku laboratorije i Prode-
kanu za nauéno istraZivacki rad.

7. Ako se upiSe na magistarske studije, radniku se nede naplac¢ivati
§kolarina na Fakultetu u vremenu trajanja pripravnickog staZa od
12 meseci. ' '

8. O medjusobnim pravima, obavezama i odgovornostima, zakljuCuje se
Ugovor izmediju Zavoda i MasSinaskog fakulteta u Kragujevcu.

9. Visina sredstava za isplatu zarade radnika iz tac¢. 4 ovog resSenja
mo¥e se menjati saglasno odlukama nadleZnih organa Republi&kog
zavoda za trZiSte rada i MaSinskog fakulteta u Kragujevcu.

A

Dostaviti:

- Imenovanom
- Sluzbi za finansije 'DEKAN"
- Arhivi Y\7j

Mr Ljubiyveju Jeliéu,dipl,ing, Dr ing. Ratko Mitrovié; red. prof.
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Na osnovu #1. 10 7akona o radnim odnosima Penublike o radnim
odnosima Rernublike Srbide, #1.141 st.? Statuta MaZinskooc fakulteta
%1.44 Statuta Rermubli®koa zavoda za tr*i%¥te rada, izvrfavaiuéi odluku
Vecfa Mafinskoa fakulteta, od - SRR aodine,donosim sledece
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1 Gordié¢ DusSan a S b Kragujevca
nrima se v radni odnos na odredieno vreme u du¥ini rrirravni*koo
< : . . . 4.05.1995.
staa u trajaniu od 172 meseci, mofev od ' aod.

2.Padnik se rasnoredinie ¥atedri =2 energetiku i procesnu tehniku

i bavide se nan®nom, istraFiwva*kom

stru®*nom i obrazocvnom delatno®fu i Arucim saradniXkim noslovima.

2.T7snlata zarade radniku iz ta”.l1 ovoa reSenja vrdice se na osnovu
odokrenih sredstava of strane Remmhlifkor zaveda za tr¥i&te rada
za tekudi mesec. .

24 ,Tsnlata sredstava vr&icde se mese®no,mn niihovom Aoznadavaniu ko-
risnikn sredstava za »rotekli mesec.

5.Padnik ima obhaveze stalno zaroslenor~ radnika na Fakultetu sa rredvi-
dienim runim radnim wremenom, 4N *asova u radnoi nedel-di.

6.7a svoi rad radnik nenosredno odmovara Mentoru i Predsedniku kated=
re, koii ru rotnisuin radnu listu.

7.2ko se uri¥w na maaistarske studiie,radniku se nefe nanladivati
%fkolarina na Fakultetu u vremenu traiania nrinravni®koa sta®a oa
12 meseci.

2.0 mediusobnim nravima, obavezama i odaovornostima,zakliu®uie se
Unqovor izmed-iu Zawvoda i MaSinskoa fakulteta u Xracuievcu.

9.Visina sredstava za isnlatu zaracde radnika iz ta*.4 ovoa refenia
mo¥e se meniati saalasno odlukama nadle®nih oraana PerubliX¥oq

zavoda za tr¥i%te rada i Ma¥inskoa fakulteta u K¥raauievcu.

ReZenie dostaviti: P TR

£ o -
—Tmenovanom f;: \DR?AN{;EE;§§£§%ZEXiULmﬁmA
-S1lu®bi za fin.mat.noslovandie r DR’ ife E%t'; Md£r01i@,red.ﬁroF.
-Arhivi v T .

“Mentoru





