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OPSTE INFORMACIJE

Erazmus+ je program Evropske unije koji u periodu od 2014. do 2020. godine finan-
sira projekte saradnje u oblasti obrazovanja i obuka, mladih i sporta. Program pruza
podrsku projektima saradnje izmedu institucija, kojima se stvaraju moguénosti da i
pojedinci konkuri$u i u¢estvuju.

Program Erazmus+ sadrzi vise vrsta projekata koji se svrstavaju u tri osnovna dela ili
klju¢ne aktivnosti i dva posebna. Podela se zasniva na dominantnim karakteristika-
ma projekata i o¢ekivanjima u vezi sa njihovim ciljevima:

1. Deo KA1 (klju¢na aktivnost 1) obuhvata projekte koji se odnose na mobilnost u
oblasti obrazovanja i mladih.

2. Deo KA2 (klju¢na aktivnost 2) se odnosi na razli¢ite vrste projekata institucional-
ne saradnje u oblasti obrazovanja, mladih i sporta.

3. Deo KA3 (klju¢na aktivnost 3) obezbeduje finansiranje za projekte koji podrzavaju
unapredenje obrazovnih politika i politika koje se odnose na mlade.

Posebni, izdvojeni delovi programa su Zan Mone - podrska izu¢avanju, istrazivanju i
analizama evropskih integracija i deo za Sport.

ZEMLJE UCESNICE

Zemlje koje uéestvuju u programu dele se na programske i partnerske. Programske
zemlje su sve zemlje Evropske unije, zatim Island, Lihtenstajn, Norveska, Turska i
Makedonija. Te zemlje mogu punopravno da ucestvuju u svim delovima programa.

Pojedini delovi programa Erazmus+, naro¢ito oni koji se odnose na visoko obra-
zovanje, otvoreni su za partnerske zemlje — pre svega zemlje regiona koji okruzuju
Evropsku uniju, ali i za sve druge zemlje sveta.

POLOZAJ SRBIJE U KONKURSNOM ROKU 2017.

Republika Srbija spada u partnerske zemlje u programu. Zahvaljuju¢i tome $to su ne-
davno zapocete pripremne mere za njeno punopravno ucesée u programu, institucije
iz Srbije ¢e od ovog konkursnog roka imati moguénost ograni¢enog uces¢a u neko-
liko novih vrsta projekata. Pored $ansi koje inace ima kao partnerska zemlja regiona
Zapadnog Balkana, za Srbiju su sada dodatno dostupni projekti za:

« KA1 Mobilnost za $kole

» KA1 Mobilnost u oblasti stru¢nog obrazovanja i obuka

» KA1 Mobilnost u oblasti obrazovanja odraslih

« KA1 Mobilnost mladih

o KA2 Strateska partnerstva u oblasti stru¢nog obrazovanja i obuka



Projektne prijave za pomenute vrste projekata podnose se Fondaciji Tempus, orga-
nizaciji odgovornoj za sprovodenje Erazmus+ programa u oblasti obrazovanja, obu-
ka i mladih u Srbiji.

RASPOLOZIVI BUDZET ZA PRIPREMNE MERE

Za projekte koji se podnose u okviru pripremnih mera vaze nesto drugaciji uslovi za
konkurisanje, posebno u pogledu raspolozivog budzeta. Ukupan iznos ocekivanog bu-
dzeta za pripremne mere od 922.604,00 evra indikativno je podeljen na slede¢i nacin:

KA1 Mobilnost za Skole 340 000 EUR
KA1 Mobilnost u oblasti stru¢nog obrazovanja i obuka 172 604 EUR
KA1 Mobilnost mladih 150 000 EUR
KA1 Mobilnost u oblasti obrazovanja odraslih 80 000 EUR

KAZ2 Strateska partnerstva u oblasti stru¢nog obrazovanja i obuka 180 000 EUR



Napominjemo da pored pomenutog budzeta za pripremne mere, organizacije
i institucije iz Srbije ostvaruju godi$nje znacajno finansiranje i za druge vrste
Erazmus+ projekata, posebno u oblasti visokog obrazovanja i mladih, gde se
budzet definiSe za nivo Zapadnog Balkana. Tako je budzet za projekte izgrad-
nje kapaciteta u visokom obrazovanju za region Zapadnog Balkana oko 12
miliona evra, a za medunarodnu kreditnu mobilnost izdvaja se jo$ 22 miliona
evra. Dodatno finansiranje za region Zapadnog Balkana za projekte u oblasti
mladih je oko 3 miliona evra (Omladinski prozor za Zapadni Balkan).

PIC BROJ

Kako bi mogle da ucestvuju u projektima koji se finansiraju kroz program
Erazmus+ i nekim drugim programima EU, sve organizacije moraju da imaju
jedinstveni identifikacioni broj od devet cifara - PIC broj.

Kada se jednom registruje na portalu Evropske komisije i dobije broj a zatim
obezbedi dokumenta za validaciju statusa i tipa pravnog lica, organizacija ili
institucija svoj PIC broj moze koristiti i kasnije za sve konkursne rokove u
okviru Erazmus+ programa. Svaka organizacija ili institucija moze azurirati
svoje podatke na portalu tokom trajanja projekta.




Drugi programi EU za koje se takode koristi PIC broj su Horizont 2020, Kre-
ativna Evropa, Evropa za gradane i gradanke a pristup portalu preko kojeg se
dobija PIC broj je na ovom linku:
http://ec.europa.eu/education/participants/portal/desktop/en/home.html

PRIPREMA ZA KONKURISANJE | UCESCE U PROJEKTIMA

Institucijama i organizacijama se preporucuje da se pravovremeno informi-
$u o prilikama za uce$¢e konsultujuci zvani¢ni Vodic¢ za konkurisanje koji je
dostupan na slede¢em linku: http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/

sites/erasmusplus/files/files/resources/erasmus-plus-programme-guide
en.pdf. Pored toga, potrebno je da ukljuce aktivnosti koje podrzavaju evrop-

sku dimenziju obrazovanja u svoje stratesko planiranje.

Prijavni formulari za KA1 projekte za op$te obrazovanje, obazovanje odraslih
i stru¢no obrazovanje i obuke, sadrze obaveznu rubriku ,,Evropski razvojni
plan® koja je bitna za proces selekcije projekata. Ova rubrika bi trebalo da
sadrzi informacije o tome na koji nacin bi sprovodenje projekta mobilnosti
doprinelo razvoju organizacije i njenoj internacionalizaciji. Neophodno je da
projekat mobilnosti podrzi razvoj organizacije u celini i da se iskustva pojedi-
naca iskoriste za unapredenje procesa poucavanja i u¢enja. Konkretni ciljevi
i aktivnosti prijavljenih projekata bi stoga trebalo da budu deo Evropskog
razvojnog plana.

Evropska komisija na pocetku svakog konkursnog roka objavljuje Vodi¢ za
ucesce u programu u kome je detaljno objasnjeno ko moze i kako da konku-
riSe. Poslednju verziju ovog dokumenta mozete da pronadete na slede¢em lin-

ku: http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/sites/erasmusplus/files/
files/resources/erasmus-plus-programme-guide en.pdf

Znacajno je da ustanove iz Republike Srbije pogledaju tekst Nacionalnog po-
ziva za projekte na sajtu Fondacije Tempus.

Fondacija Tempus ¢e u narednom periodu organizovati viSe informativnih
dana i radionica na kojima se zainteresovani mogu uputiti u pripremu pro-

jektnih prijava. Vi$e o nasim aktivnostima mozete pronaci na stranama koje
slede.
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TABELARNI PRIKAZ KONKURSNIH ROKOVA ZA PROJEKTE U 2017. GODINI

| PREGLED VRSTA PROJEKATA:

Vrste projekata

Projekti mobilnosti za Skole

Projekti mobilnosti za stru¢no
obrazovanje i obuke

Projekti mobilnost u oblasti obrazovanja
odraslih

Mobilnost mladih

Mobilnost mladih i omladinskih radnika

Medunarodna kreditna mobilnost -
visoko obrazovanje

Erazmus Mundus - zajednicki master
programi

Strateski EVS projekti

EVS projekti velikih razmera

Izgradnja kapaciteta u visokom
obrazovanju

Izgradnja kapaciteta u oblasti mladih

Strateska partnerstva za Skole
i predskolske ustanove, visoko
obrazovanje, obrazovanje odraslih*

Strateska partnerstva u oblasti stru¢nog
obrazovanja i obuka

Strateska partnerstva u oblasti mladih

Savezi znanja

Uloga institucija/
organizacija iz
Srbije

Koordinator

Koordinator

Koordinator

Koordinator

Partner

Partner

Partner

Partner

Partner

Koordinator /
partner

Koordinator

/ partner
(Omladinski prozor
za Zapadni Balkan)

partner koji donosi
dodatnu vrednost

Koordinator/
partner

Partner koji donosi
dodatnu vrednost

Partner koji donosi
dodatnu vrednost

Rok za podnosenje
prijava

2. februar 2017.

2. februar 2017.

2. februar 2017.

2. februar 2017.

2. februar, 26. april,
4. oktobar 2017.

2. februar 2017.

16. februar 2017.

26. april 2017.

5. april 2017.

9. februar 2017.

8. mart 2017.

29. mart 2017.

29. mart 2017.

2. februar, 26. april,
4. oktobar 2017.

28. februar 2017.

Kome se podnose
prijave:

Fondaciji Tempus

Fondaciji Tempus

Fondaciji Tempus

Fondaciji Tempus

Nacionalnoj
agenciji u
programskoj zemlji

Nacionalnoj
agenciji u
programskoj zemlji

IzvrSnoj agenciji
-EACEA

Nacionalnoj
agenciji u
programskoj zemlji

IzvrSnoj agenciji
- EACEA

Izvr$noj agenciji
- EACEA

IzvrSnoj agenciji
- EACEA

Nacionalnoj
agenciji u
programskoj zemlji

Fondaciji Tempus

Nacionalnoj
agenciji u
programskoj zemlji

IzvrSnoj agenciji
- EACEA
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TABELARNI PRIKAZ KONKURSNIH ROKOVA ZA PROJEKTE U 2017. GODINI

| PREGLED VRSTA PROJEKATA:

Strukturisani dijalog: sastanci mladih i Partner koji donosi 2. februar, 26. april, ;\la::zri'n.?lumj

donosilaca odluka dodatnu vrednost 4. oktobar 2017. gencl ) "
programskoj zemlji

Zan Mone Koordinator 23. februar 2017. Izvrsnoj agenciji

- EACEA

Kolaborativna partnerstva u oblasti
sporta

Izvr$noj agenciji

partner 6. april 2017. _EACEA

Manja kolaborativna partnerstva
u oblasti sporta

lzvr$noj agenciji

partner 6. april 2017. _EACEA

*pod uslovom da u projektu ne ucestvuju samo $kole






MOGUCNOSTI
ZA SKOLE,
STRUCNO
OBRAZOVANIJE

| OBRAZOVANIJE
ODRASLIH

Erasmus+
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Od konkursnog roka za 2017. godinu koji je objavljen u oktobru 2016. godine,
osnovnim i srednjim $kolama, gimnazijama, predskolskim ustanovama i drugim
ustanovama i organizacijama aktivnim u oblasti opsteg obrazovanja, stru¢nog obra-
zovanja i obuka i obrazovanja odraslih u Republici Srbiji bi¢e omoguéeno ograni-
¢eno uce$ée u Erazmus+ programu u okviru projekata Klju¢ne aktivnosti 1 (KA1) i
jedne vrste projekata Klju¢ne aktivnosti 2 (KA2) u ulozi podnosioca prijave i koor-
dinatora projekta.

Skole i predskolske ustanove i dalje mogu da uéestvuju u projektima centralizovanih
akcija (za koje se prijave podnose Izvr$noj agenciji), a koje su bile dostupne u pret-
hodnim konkursnim rokovima. Uslovi u¢e$¢a su isti kao i u prethodnom periodu.

U nastavku mozete pogledati pregled vrsta projekata u kojima mogu da ucestvuju
$kole, predskolske ustanove, organizacije aktivne u oblasti stru¢nog obrazovanja i
obuka i obrazovanja odraslih.

SKOLE, SREDNJE STRUCNO | OBRAZOVANJE ODRASLIH

pregled vrsta projekata i konkursnih rokova za projekte u 2017. godini

Vrste projekata

KA1 Mobilnost za Skole

KA1 Mobilnost u oblasti
strucnog obrazovanja i obuka

KA1 Mobilnost u oblasti
obrazovanja odraslih

KA2 Strateska partnerstva u oblasti
stru¢nog obrazovanja i obuka

KAZ2 Strateska partnerstva za oblasti:
opste obrazovanje (Skole i predskolske
ustanove — pod uslovom da u projektu

ne ucestvuju samo skole), visoko
obrazovanje, obrazovanje odraslih

KA1 Erazmus Mundus zajednicki master
programi

KA2 Savezi znanja

KAZ2 izgradnju kapaciteta u visokom
obrazovanju

Uloga institucija iz

Srbije

Koordinator

Koordinator

Koordinator

Koordinator-
partner

partner koji
donosi dodatnu
vrednost

partner

partner koji
donosi dodatnu
vrednost

partner

Rok za
podnosenje
prijava

2. februar 2017.

2. februar 2017.

2. februar 2017.

29. mart 2017.

29. mart 2017.

mart 2017.

februar 2017.

10. februar 2017.

Kome se podnose

prijave:

Fondaciji Tempus

Fondaciji Tempus

Fondaciji Tempus

Fondaciji Tempus

Nacionalnoj
agenciji u
programskoj
zemlji

Izvr$noj agenciji
- EACEA

lzvr$noj agenciji
- EACEA

Izvr$noj agenciji
- EACEA
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EVROPSKI RAZVOJNI PLAN — EUROPEAN DEVELOPMENT PLAN

Pre nego $to podnesu prijavu za projekat u okviru Klju¢ne aktivnosti 1 (KA1), po-
trebno je da ustanove (predskolske ustanove, §kole, institucije koje se bave stru¢nim
obrazovanjem i institucije koje se bave obrazovanjem odraslih) izrade Evropski ra-
zvojni plan, jer se se u formularu za prijavu projekta nalaze obavezna polja koja se na
njega odnose. Ovaj deo projektne prijave veoma je znacajan za procenu kvaliteta pre-
dlozenog projekta i ocenjuje se u sklopu kriterijuma relevantnosti i kvaliteta projekta.

Cilj Evropskog razvojnog plana je osiguravanje da su planirane aktivnosti u okviru
projekta relevantne za pojedince i organizaciju u celini, budu¢i da aktivnosti ima-
ju vedi uticaj na kvalitet nastave i u¢enja kada predstavljaju sastavni deo strateskog
razvoja organizacije. Ovaj plan treba da sadrzi potrebe institucije/organizacije po
pitanju razvoja kvaliteta i internacionalizacije, kao i opis nac¢ina na koji ¢e njihove
planirane aktivnosti dovesti do ispunjenja tih potreba. U prijavhom formularu za
KA1 projekte, potrebno je navesti sledece:

- potrebe ustanove koja podnosi projektnu prijavu i partnerskih organizacija po pi-
tanju razvoja kvaliteta i internacionalizacije (npr. kompetencije rukovodioca usta-
nove, kompetencije zaposlenih, nove metode i alati u nastavi, evropska dimenzija,
jezicke kompetencije, nastavni plan i program, organizacija nastave i ucenja);

- planove organizacije za aktivnosti koje se odnose na Evropsku mobilnost i sarad-
nju, kao i objasnjenje kako ¢e ove aktivnosti dovesti do ispunjenja identifikovanih
potreba svakog partnera na projektu;

- objasnjenje o tome kako ¢e kompetencije i iskustvo koje zaposleni steknu uces¢em u
projektu biti deo strateskog razvoja svakog partnera na projektu, posebno i u celini;

—da li i na koji nacin ¢e organizacije koristiti eTwinning portal tokom pripreme i
sprovodenja projekta mobilnosti.

Pri izradi Evropskog razvojnog plana preporuka je da se ustanove upoznaju sa pro-
gramom Erazmus+ i njegovim prioritetima, kao i sa ciljevima i prioritetima proje-
kata mobilnosti.

KA1 MOBILNOST ZA SKOLE

Program Erazmus+ omogucava organizacijama aktivnim u oblasti obrazovanja da
dobiju podrsku u sprovodenju projekata koji promovisu razlicite vrste mobilnosti.
Neki od glavnih ciljeva ovih projekata su podrska profesionalnom razvoju zaposlenih
u oblasti obrazovanja, pobolj$anje znanja stranih jezika u¢esnika, podizanje svesti i
razumevanja drugih kultura i zemalja, povecanje kapaciteta ustanova i organizacija
aktivnih u oblasti obrazovanja, kao i jacanje veze izmedu formalnog i neformalnog
obrazovanja, stru¢nog osposobljavanja, zaposljavanja i preduzetnistva.

Od konkursnog roka za 2017. godinu koji je objavljen u oktobru 2016. godine
osnovne $kole, gimnazije, srednje $kole i predskolske ustanove mo¢i ¢e da podnose
prijave za KA1 projekte mobilnosti za $kole.
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Ova vrsta KA1 projekata mobilnosti se odnosi na mobilnost nastavnog i nenastavnog
osoblja (nastavnika, ucitelja, vaspitaca, pedagoga, psihologa, direktora, itd.) iz nave-
denih ustanova u cilju sticanja iskustva ucenja i/ili drzanja nastave u drugoj drzavi.
Pojedinci ne mogu da se prijave za projekat mobilnosti, ve¢ samo ustanove — $kole i
predskolske ustanove, koje mogu biti drzavne ili privatne. Privatne $kole moraju da
poseduju adekvatnu verifikaciju Ministarstva prosvete, nauke i tehnoloskog razvoja.
Zaposleni u ovim ustanovama mo¢i ¢e da udestvuju u projektima mobilnosti preko
ustanove u kojoj su zaposleni, a kojoj je odobren projekat mobilnosti.

Podnosilac projekta pise i podnosi projektnu prijavu i, ukoliko ona bude odobrena,
dobija sva sredstva potrebna za realizaciju projekta, koja po potrebi prebacuje svojim
partnerima — ustanovama iz programskih zemalja. Partner na projektu ucestvuje u
planiranju i sprovodenju projektnih aktivnosti i po potrebi od podnosioca projekta
dobija nov¢ana sredstva namenjena realizaciji odredenih aktivnosti.

KA1 Mobilnost za skole

- DrZanje nastave u partnerskoj skoli u inostranstvu

Vrste aktivnosti - Ucestvovanje u obukama kao $to su kursevi ili ,,posmatranje na radnom mestu”

Sta moze da se

(job shadowing)

- Troskovi putovanja, smestaja i ishrane za uc¢esnika mobilnosti
- Organizacioni troskovi u vezi sa sprovodenjem aktivnosti u okviru projekta

IEIEIE - Troskovi kurseva za ucesnike

- Podrska za osobe sa hendikepom
Minimum 1 organizacija iz Srbije (ujedno podnosilac prijave i organizacija posiljalac) i 1
konzorcijuma organizacija iz programske zemlje (organizacija primalac)

Trajanje projekta

Do 12 meseci

Napomena

- Organizacije iz Srbije modi ¢e da uéestvuju u ovoj vrsti projekata iskljucivo kao
podnosioci projektnih prijava, ne i kao partneri organizacijama iz drugih zemalja.

- Ucesnici projekta mobilnosti moci ¢e da budu samo nastavnici i drugi zaposleni,
ne i ucenici.

- Ocekuje se da ¢e mobilnost ucesnika biti odlaznog karaktera, $to znaci da ¢e
ucesnici iz Srbije moci da idu na period mobilnosti u drugu zemlju, dok dolazak
stranih ucesnika u Srbiju necée biti moguc.

KA1 MOBILNOST ZA SKOLE U OBLASTI
STRUCNOG OBRAZOVANIJA | OBUKA

Od konkursnog roka za 2017. godinu koji je objavljen u oktobru 2016. godine osnov-
ne $kole, gimnazije, srednje $kole i predskolske ustanove mo¢i ¢e da podnose prijave
za KA1 projekte mobilnosti u oblasti stru¢nog obrazovanja i obuka.

KA1 projekti mobilnosti u oblasti stru¢nog obrazovanja i obuka su, u cilju sticanja
iskustva ucenja i/ili drzanja nastave u drugoj drzavi, usmereni na dve ciljne grupe:

1. nastavnike, predavace, edukatore, stru¢ne saradnike, direktore ustanova i drugo
osoblje uklju¢eno u strateski razvoj ustanove ili organizacije u oblasti stru¢nog
obrazovanja i obuka;

2. ucenike i polaznike stru¢nog obrazovanja i obuka.
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U ovim projektima mobilnosti mogu da ucestvuju srednje stru¢ne $kole u drzavnom
ili u privatnom vlasnistvu koje poseduju adekvatnu verifikaciju Ministarstva prosve-
te, nauke i tehnoloskog razvoja kao i druge ustanove aktivne na trzistu rada ili u obla-
sti obrazovanja, obuka i mladih. Za detalje u pogledu tipova organizacija koje mogu
da ucestvuju u ovoj vrsti projekata potrebno je pogledati tekst Nacionalnog poziva.

Pojedinci ne mogu da se prijave za projekat mobilnosti, ve¢ samo navedene institu-
cije. Ucenici, polaznici obuka, nastavnici, predavaci, edukatori, stru¢ni saradnici i
direktori ustanova u oblasti srednjeg stru¢nog obrazovanja mo¢i ¢e da ucestvuju u
projektima mobilnosti preko ustanove u kojoj su zaposleni ili ¢iji program pohadaju,
a kojoj je odobren projekat mobilnosti.

Bitno je napomenuti da ¢e ustanove iz Srbije za ovu vrstu projekata moci da imaju
sledece uloge:

- organizacija koja je podnosilac projektne prijave i ujedno organizacija posiljalac;

- organizacija koja je partner u okviru nacionalnog konzorcijuma i koja je ujedno
posrednicka organizacija (posreduje u slanju ucesnika mobilnosti iz organizacije
posiljaoca).

Organizacije iz Srbije ne¢e moc¢i da budu partneri organizacijama iz drugih zemalja.




KA1 Mobilnost u oblasti struénog obrazovanja i obuka

Za ucenike:
- Pripravnicki staz u preduzec¢ima ili institutima
Za zaposlene:
- Drzanje nastave u partnerskoj skoli u inostranstvu
- Ucestvovanje u obukama kao sto su kursevi ili ,posmatranje na radnom mestu”

Vrste aktivnosti

(job shadowing)
- Troskovi putovanja, smestaja i ishrane za ucesnika mobilnosti
Sta moze da se - Organizacioni troskovi u vezi sa sprovodenjem aktivnosti u okviru projekta
finansira - Troskovi kurseva za ucesnike

- Ucenje jezika za ucenike pre odlaska na period mobilnosti
- Podrska za osobe sa hendikepom

Minimum

konzorcijuma 1 organizacija iz Srbije (ujedno podnosilac prijave i organizacija posiljalac) i 1

organizacija iz programske zemlje (organizacija primalac)

Trajanje projekta Do 12 meseci

- Organizacije iz Srbije modi ¢e da ucestvuju u ovoj vrsti projekata iskljucivo kao
podnosioci projektnih prijava, ne i kao partneri organizacijama iz drugih zemalja.

- Organizacije iz Srbije ¢e moci da imaju ulogu posrednicke organizacije u okviru
nacionalnog konzorcijuma.

- Ocekuje se da ¢e mobilnost ucesnika biti odlaznog karaktera, Sto znaci da ¢e
ucesnici iz Srbije moci da idu na period mobilnosti u drugu zemlju, dok dolazak
stranih ucesnika u Srbiju nece biti moguc.

Napomena

KA2 PROJEKTI STBATE§KIH PARTNERSTAVA
U OBLASTI STRUCNOG OBRAZOVANJA | OBUKA

Od konkursnog roka koji je objavljen u oktobru 2016. godine, srednje stru¢ne $kole i
organizacije iz oblasti stru¢nog obrazovanja i obuka mogu da ucestvuju u projektima
Strateskih partnerstava, koji su deo Klju¢ne aktivnosti 2 (KA2) programa Erazmus+.

Strateska partnerstva su medunarodni projekti koji podrzavaju razvoj, razmenu i pri-
menu inovativnih praksi i zajednickih inicijativa koje promovisu saradnju, uzajamno
ucenje i razmenu iskustava na evropskom nivou. Uklju¢uju minimum tri organiza-
cije iz tri programske zemlje.

Strateska partnerstva u oblasti stru¢nog obrazovanja i obuka:

obuhvataju razvoj, testiranje i primenu inovativnih pristupa i praksi namenjenih
obrazovnim programima, u¢enicima, zaposlenima i organizacijama;

olaks$avaju proces priznavanja i sertifikovanja vestina i kompetencija;

obuhvataju obuke, drzanje nastave i aktivnosti u¢enja kroz zajedni¢ku mobilnost
ucenika, zajednicke vezbe nastavnog osoblja, nastavu i obuke;

podrzavaju medunarodne aktivnosti u cilju razvijanja aktivnog gradanstva i predu-
zetniStva.
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U ovim projektima mogu da ucestvuju srednje stru¢ne $kole u drzavnom ili u privat-
nom vlasni$tvu ukoliko ih je verifikovalo Ministarstvo prosvete, nauke i tehnoloskog
razvoja, kao i druge ustanove aktivne na trzitu rada ili u oblasti obrazovanja, obuka i
mladih. Za detalje u pogledu tipova organizacija koje mogu da ucestvuju u ovoj vrsti
projekata potrebno je pogledati tekst Nacionalnog poziva.

Pojedinci ne mogu da se prijave za projekat Strateskog partnerstva, ve¢ samo nave-
dene institucije. Uenici, polaznici obuka, nastavnici, predavaci, edukatori, stru¢ni
saradnici, prosvetni inspektori i direktori ustanova u oblasti srednjeg stru¢nog obra-
zovanja mo¢i ¢e da ucestvuju u projektima Strateskih partnerstava preko ustanove u
kojoj su zaposleni ili ¢iji program pohadaju, a kojoj je odobren projekat.

U zavisnosti od cilja i strukture samog projekta mogu biti:

« Strateska partnerstva koja podrzavaju inovacije do kojih je doslo nakon razmene
novih ideja i praksi u projektu;

o Strateska partnerstva koja podrzavaju razmenu primera dobre prakse, sa ciljem
pomaganja organizacijama u fazi razvoja, jatanja mreze partnera, povecanja kapa-
citeta organizacije u medunarodnoj saradnji, razmene i uporedivanja ideja, praksi
i metoda.

KA2 projekti strateskih partnerstava u oblasti struénog obrazovanja i obuka

- Kombinacija kratkih perioda mobilnosti i virtuelne mobilnosti za ucenike
Vrste aktivnosti - Duii periodi drZanja nastave ili obuka
- Kratki periodi zajednickih treninga za zaposlene

- Projektni menadZment i implementacija projekta
- Medunarodni sastanci projektnog tima
Sta moze da se - Troskovi putovanja, smestaja i ishrane
finansira - Podrska za osobe sa hendikepom
- Podrska za ucenje jezika
- Intelektualna svojina, merljivi rezultati projekta
- Dogadaji poput nacionalnih ili medunarodnih konferencija, seminara i obuka

Minimum

konzorcijuma 3 organizacije iz 3 razliCite programske zemlje (u ovaj broj se ubraja i Srbija)

Trajanje projekta Do 24 meseca

Partneri ustanovama iz Srbije koje ¢e podnositi projektne prijave moci ¢e da budu

Napomena RS, . p .
iskljucivo ustanove iz programskih zemalja.

Skole, predskolske ustanove, organizacije aktivne u oblasti stru¢nog obrazovanja i
obuka i obrazovanja odraslih mogu da ucestvuju kao partneri u drugim tipovima
projekata Strateskih partnerstava koji uklju¢uju i druge organizacije (ne samo $kole),
i to kao partneri. Uslov je da se dokaze kako njihovo uce$ée predstavlja dodatnu
vrednost za projektnu prijavu. Ove prijave podnose organizacije iz programskih ze-
malja, a organizacije iz na$e drzave imaju ulogu partnera.



.... MOGUCNOSTI ZA UCESCE U PROGRAMU ERAZMUS+

KAKO PRONACI PARTNERE ZA PROJEKTE?

Resursi koji na nivou osnovnih i srednjih $kola, gimnazija i predskolskih ustanova
mogu da pomognu pri identifikaciji odgovaraju¢ih moguénosti i u pravljenju liste
kontakata potencijalnih partnera za projekte jesu eTwinning portal i School Education
Gateway.

eTwinning je besplatan internet portal koji povezuje zaposlene u skolama i predskol-
skim ustanovama Sirom Evrope sa ciljem da im omogu¢i da zajednicki pokrecu i
sprovode virtuelne projekte, razmenjuju ideje i primere dobre prakse, povezuju uce-
nike i obogac¢uju nastavu. eTwinning portal promovi$e saradnju $kola u Evropi i $ire
putem upotrebe informaciono-komunikacionih tehnologija, pruzaju¢i uc¢esnicima
na portalu pomo¢, podrsku i IKT alate.

eTwinning portal je namenjen isklju¢ivo zaposlenima u predskolskim ustanovama,
osnovnim i srednjim $kolama. U¢itelji, nastavnici, vaspitaci, bibliotekari, pedagozi,
psiholozi, profesori u Srbiji mogu da se registruju na eTwinning portalu i pridruze
eTwinning zajednici.

\""

vy

.




NN

School Education Gateway je portal koji omogucava $kolama da pronadu moguc-
nosti za profesionalno usavrsavanje i strateSka partnerstva. Na portalu postoje tri
klju¢na dela: katalog kurseva, baza mogu¢nosti za mobilnost i deo vezan za strateska
partnerstva.

www.schooleducationgateway.eu

KA1 MOBILNOST U OBLASTI OBRAZOVANJA ODRASLIH

Od konkursnog roka za 2017. godinu koji je objavljen u oktobru 2016. godine orga-
nizacije i ustanove koje se bave obrazovanjem odraslih u Republici Srbiji mo¢i ¢e da
podnose prijave za projekte mobilnosti nastavnog osoblja unutar Klju¢ne aktivnosti
1 programa Erazmus+ u cilju sticanja iskustva, ucenja i/ili drzanja nastave u drugoj
drzavi.

U ovim projektima mobilnosti mogu da ucestvuju ustanove ili organizacije aktivne
u oblasti obrazovanja odraslih koje ne spadaju u oblast stru¢nog obrazovanja. Za
detalje u pogledu tipova organizacija koje mogu da ucestvuju u ovoj vrsti projekata
potrebno je pogledati tekst Nacionalnog poziva.

Pojedinci ne mogu da se prijave za projekat mobilnosti, ve¢ samo navedene institu-
cije. Nastavnici, predavaci, edukatori, stru¢ni saradnici, direktori ustanova i drugo
osoblje uklju¢eno u strateski razvoj ustanove ili organizacije u oblasti obrazovanja
odraslih mo¢i ¢e da ucestvuju u projektima mobilnosti preko ustanove u kojoj su
zaposleni, a kojoj je odobren projekat mobilnosti.

Bitno je napomenuti da ¢e ustanove iz Srbije za ovu vrstu projekata mo¢i da ima-
ju ulogu podnosioca projektne prijave i partnera. Podnosilac projekta pise i pod-
nosi projektnu prijavu i, ukoliko ona bude odobrena, dobija sva sredstva potrebna
za realizaciju projekta, koja po potrebi prebacuje svojim partnerima - ustanovama
iz programskih zemalja. Partner na projektu ucestvuje u planiranju i sprovodenju
projektnih aktivnosti i po potrebi od podnosioca projekta dobija novéana sredstva
namenjena realizaciji odredenih aktivnosti.
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KA1 Mobilnost za obrazovanje odraslih

Vrste aktivnosti

Sta moze da se
finansira

Minimum
konzorcijuma

Trajanje projekta

Napomena

- DrZanje nastave u partnerskoj organizaciji u inostranstvu
- Ucestvovanje u obukama kao $to su kursevi ili ,,posmatranje na radnom mestu”
(job shadowing)

- Troskovi putovanja, smestaja i ishrane za ucesnika mobilnosti

- Organizacioni troskovi u vezi sa sprovodenjem aktivnosti u okviru projekta
- Troskovi kurseva za ucesnike

- Podrska za osobe sa hendikepom

1 organizacija iz Srbije (ujedno podnosilac prijave i organizacija posiljalac) i 1
organizacija iz programske zemlje (organizacija primalac)

Do 12 meseci

- Organizacije iz Srbije moci ¢e da ucestvuju u ovoj vrsti projekata isklju¢ivo kao

podnosioci projektnih prijava, ne i kao partneri organizacijama iz drugih zemalja.
- Ucesnici projekta mobilnosti moci ¢e da budu samo nastavnici i drugi zaposleni,
ne i uéenici/polaznici programa.
- Mobilnost ucesnika ¢e biti odlaznog karaktera, $to znaci da ¢e ucesnici iz Srbije
moci da idu na period mobilnosti u drugu zemlju, dok dolazak stranih ucesnika u
Srbiju za sada nede biti moguc.

Resursi koji mogu da pomognu pri identifikaciji odgovaraju¢ih moguénosti i partne-
ra za projekte mobilnost u oblasti obrazovanja odraslih su EPALE i School Education
Gateway.

EPALE (Electronic Platform for Adult Learning in Europe) je portal, namenjen nastav-
nicima, trenerima, istraziva¢ima, donosiocima odluka i svakome ko je profesionalno
ukljuden u obrazovanje odraslih. Preko ovog portala, u¢esnici mogu da putem foru-
ma i blogova da razmenjuju iskustva, materijale i druge sadrzaje relevantne za oblast
obrazovanja odraslih.

www.ec.europa.eu/epale

School Education Gateway je portal koji omogucéava $kolama da pronadu moguénosti
za profesionalno usavr$avanje i strateska partnerstva. Na portalu postoje tri klju¢na
dela: katalog kurseva, baza mogu¢nosti za mobilnost i deo vezan za strateska part-
nerstva.

www.schooleducationgateway.eu

—



MOGUCNOSTI ZA UCESCE U PROGRAMU ERAZMUS+ ....

KONTAKT

Za sva pitanja i dodatne informacije u vezi sa mogu¢nostima za opste, stru¢no i obra-
zovanje odraslih mozete se putem mejla ili telefona obratiti Grupi za $kole, predskol-
ske ustanove i obrazovanje odraslih Fondacije Tempus:

Tel/faks: 011/3342-430, 3342-432

Opste obrazovanje i stru¢no obrazovanje i obuke: schools-vet@tempus.ac.rs

Obrazovanje odraslih: adult-education@tempus.ac.rs
eTwinning portal: etwinning@tempus.ac.rs

Vise informacija o svim vrstama projekta dostupno je na sajtu Fondacije Tempus
Www.erasmusplus.rs.
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Tabelarni prikaz konkursnih rokova 2017.

Vrste projekata

Mobilnost mladih
Mobilnost mladih i
omladinskih radnika

Strateski EVS projekti

EVS projekti velikih
razmera

Izgradnja kapaciteta u
oblasti mladih

StrateSka partnerstva u
oblasti mladih

Strukturisani dijalog:
sastanci mladih i

Uloga organizacija i
institucija aktivnih u
polju mladih u Srbiji

Koordinator

Partner

Partner

Partner

Koordinator / partner
(Omladinski prozor za
Zapadni Balkan)

Partner koji donosi
dodatnu vrednost

Partner koji donosi
dodatnu vrednost

Rok za podnosenje
prijava

2. februar 2017.

2. februar, 26. april i
4. oktobar 2017.

26. april 2017.

5. april 2017.

8.mart 2017.

2. februar, 26. april i
4. oktobar 2017.

2. februar, 26. april i
4. oktobar 2017.

Kome se podnose
prijave
Fondaciji Tempus

Nacionalnoj agenciji u
programskoj zemlji

Nacionalnoj agenciji u
programskoj zemlji

Izvr$noj agenciji - EACEA

Izvr$noj agenciji - EACEA

Nacionalnoj agenciji u
programskoj zemlji

Nacionalnoj agenciji u
programskoj zemlji

donosilaca odluka

KA1 MOBILNOST MLADIH

Cilj mobilnosti je razvoj stavova, znanja, ve$tina i kompetencija kod mladih kao i kod
pojedinaca, organizacija, institucija i drugih aktera koji rade sa mladima.

Omladinske razmene su projekti mobilnosti mladih koje omogucavaju mladima
13-30 godina, iz razli¢itih zemalja, da se susretnu i Zive zajedno od 5 dana do 21
dan. Tokom trajanja razmene ucesnici prolaze neformalni obrazovni program, koji
se sastoji od radionica, iskustvenih vezbi, debata, simulacija, aktivnosti na otvorenom
prostoru, i dr. Kroz razmenu mladi razvijaju svoje kompetencije, bave se temama
koje su od opsteg drustvenog znacaja, otkrivaju nove kulture, navike i Zivotne stilove.
Omladinske razmene su otvorene za sve mlade bez obzira na prethodno formalno
obrazovanje i iskustvo.

Evropski volonterski servis (EVS) obuhvata projekte mobilnosti mladih koji
omogucavaju mladima 17-30 godina da do 12 meseci volontiraju u stranoj zemlji
unutar Evrope. Mladi volonteri imaju mogu¢nost da doprinesu svakodnevnom
radu organizacije koja ih je ugostila i doprinesu zajednici u kojoj ¢e boraviti, a da
pritom razviju svoja znanja i ve$tine. Na taj nacin razvija se medusobna saradnja,
solidarnost i tolerancija medu mladim ljudima u Evropi, $to doprinosi ja¢anju
drus$tvene povezanosti i afirmacije aktivnog gradanstva medu mladima. EVS je
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otvoren za sve mlade starosti od 17 do 30 godina bez obzira na prethodno formalno
obrazovanje i iskustvo. Organizacija ili institucija iz Srbije koja Zeli da Salje mlade iz
Srbije, ugosti EVS volontera/-ku i da koordinise EVS projektima, mora za to da bude
akreditovana. Osnovna ideja akreditacije je da obezbedi da svi EVS projekti budu
podjednako kvalitetni i da pravna lica koja ucestvuju postuju standarde kvaliteta koji
su propisani EVS Poveljom.

U okviru pripremnih mera za punopravno uces¢e Srbije u programu Erazmus+,
organizacije i institucije iz Srbije ¢e, pocevsi sa februarskim konkursnim rokom 2017.
godine, prvi put imati priliku da podnesu projekat u jednom roku kao podnosioci
projekata za mobilnost mladih u okviru KA1. Takode, tokom 2017. godine akteri iz
Srbije ¢e mo¢i da budu i partneri akterima iz programskih zemalja na projektima
mobilnosti mladih u sva tri konkursna roka.

KA1 Mobilnost mladih

Vrste aktivnosti Omladinske razmene i Evropski volonterski servis

Sta moze da se Kratkoro¢na i dugoro¢na medunarodna mobilnost mladih kroz volontiranje u drugoj
finansira zemlji i u¢esée u omladinskim razmenama

Minimum Najmanje dva aktera iz dve zemlje

konzorcijuma

Trajanje 3 do 24 meseca za projekte na kojima su akteri iz Srbije partneri. Za projekte u kojima
projekta su akteri iz Srbije podnosioci vaze posebni uslovi. Vise informacija u tekstu Nacionalnog

poziva na sajtu www.erasmusplus.rs

Napomena U prvom konkursnom roku u 2017. akteri iz Srbije ¢e, u ogranicenom kapacitetu, moci
da direktno podnose projekte u okviru KA1 - Mobilnost mladih

Akteri koje Zele da 3alju ili primaju EVS volontere ili da koordiniraju EVS projekat,
moraju za to da budu prethodno akreditovani od strane SALTO SEE — SALTO Resursnog
centra za Jugoisto¢nu Evropu

KA1 MOBILNOST OMLADINSKIH RADNIKA

Mobilnost omladinskih radnika ima za cilj da se, kroz organizaciju transnacional-
nih/medunarodnih aktivnosti, unaprede postojece i razviju nove kompetencije (zna-
nja, vestina i stavovi) pojedinaca, organizacija, institucija i drugih aktera koji rade sa
mladima.

Treninzi i umrezavanje omladinskih radnika omogucavaju profesionalno usavr-
$avanje omladinskih radnika kroz implementaciju transnacionalnih/medunarod-
nih aktivnosti poput medunarodnih seminara, treninga, dogadaja za uspostavljanje
kontakata i saradnje, studijskih poseta, kao i prakse, tj. pradenja rada organizacije iz
inostranstva, koja je aktivna na polju rada sa mladima. Sve ove aktivnosti organizuju
akteri koji u¢estvuju na projektu.
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KA1 Mobilnost omladinskih radnika

Vrste aktivnosti Profesionalno usavr$avanje omladinskih radnika, kroz primenu transnacio-
nalnih/medunarodnih aktivnosti poput: medunarodnih seminara, treninga,
dogadaja za uspostavljanje kontakata i saradnje, studijskih poseta, kao i prakse,
tj. pradenja rada organizacije iz inostranstva, koja je aktivna na polju rada sa
mladima.

Sta moze da se finansira Projekti mobilnosti omladinskih radnika

Minimum konzorcijuma Najmanje dva aktera, jedan akter iz programske i jedan iz partnerske zemlje

Trajanje projekta 3 do 24 meseca

Napomena Akteri iz Srbije mogu da budu samo partneri na projektima mobilnosti
omladinskih radnika akterima iz programskih zemalja

KA2 — [ZGRADNJA KAPACITETA U OBLASTI MLADIH
(OMLADINSKI PROZOR ZA ZAPADNI BALKAN)

U okviru podakcije Izgradnja kapaciteta u oblasti rada sa mladima postoji posebna
programska i budzetska linija, namenjena isklju¢ivo podsticanju i unapredenju sa-
radnje sa akterima iz zemalja Zapadnog Balkana, pod nazivom Omladinski prozor
za Zapadni Balkan. U okviru nje akteri iz Srbije mogu podnositi svoje predloge pro-
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jekata direktno u Brisel ispred konzorcijuma partnera i, takode, mogu biti partneri
na projektima ¢iji su podnosioci iz drugih zemalja Zapadnog Balkana.

Projekti izgradnje kapaciteta su transnacionalni projekti, bazirani na partnerstvi-
ma izmedu razli¢itih vrsta aktera aktivnih na polju obrazovanja i treninga, rada sa
mladima, kao i iz drugih socioekonomskih sektora — u programskim i partnerskim
zemljama. Ciljevi ovih projekata su podsticanje saradnje i razmene u oblasti rada
sa mladima, unapredenje kvaliteta i prepoznavanje omladinskog rada, neformalnog
udenja i volonterizma, podsticanje sinergije izmedu obrazovnih sistema, trzista rada
idrustva, podsticanje razvoja, testiranje i plasiranje aktivnosti i programa mobilnosti
i promovisanje transnacionalnih projekata mobilnosti zarad neformalnog ucenja.

Projekti u okviru ove podakcije mogu da obuhvate aktivnosti izgradnje kapaciteta
(konferencije, kampanje, razvoj kurikuluma, i dr.) i aktivnosti za podsticanje mo-
bilnosti (omladinske razmene, EVS i mobilnost omladinskih radnika).

Organizacijama i institucijama iz Srbije je od 2015. godine omoguceno ucesc¢e u po-
dakciji Izgradnja kapaciteta u oblasti mladih. U prethodnim konkursnim rokovima
akteri iz Srbije su bili najveci korisnici finansijskih sredstava na Zapadnom Balkanu.

KA2 - Izgradnja kapaciteta u oblasti mladih
(Omladinski prozor za Zapadni Balkan)

Vrste aktivnosti Projekat moze kombinovati dve grupe aktivnosti:

Aktivnosti za izgradnju kapaciteta:

- aktivnosti koje ohrabruju politicki dijalog, saradnju, umreZavanje i razmenu
praksi u oblasti mladih;

- omladinski dogadaji velikih razmera;

- informativne i kampanje kojima se podize svest;

- razvoj informativnih, komunikacionih i medijskih alata;

- razvoj metoda, alata i materijala u oblasti omladinskog rada;

- kreiranje novih formi omladinskog rada, treninga i podrske.

Aktivnosti za podsticanje mobilnosti:
- Omladinske razmene;

- Evropski volonterski servis;

- Mobilnost omladinskih radnika

Sta moze da se finansira Aktivnosti izgradnje kapaciteta i aktivnosti podsticanja mobilnosti. Projekti

moraju obuhvatati barem jednu aktivnost za podsticanje mobilnosti.

Minimum konzorcijuma Najmanje 3 aktera iz najmanje 3 razli¢ite zemlje, od kojih je najmanje jedan iz

programske i najmanje jedan iz partnerske zemlje

Trajanje projekta 9 do 24 meseca

Napomena Akteri iz Srbije, ispred konzorcijuma partnera, mogu podnositi projekte

Izvr$noj agenciji u Briselu, ali i biti partneri na projektima drugih aktera sa
Zapadnog Balkana.

U trenutku podnosenja predloga projekta, podnosilac projekta mora biti
zakonski registrovan entitet najmanje godinu dana.

Akteri koje Zele da $alju ili primaju EVS volontere ili da koordiniraju EVS
projekat, moraju za to da budu prethodno akreditovani od strane SALTO SEE
—SALTO Resursnog centra za Jugoistocnu Evropu.
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KA2 — STRATESKA PARTNERSTVA U OBLASTI MLADIH

Strateska partnerstva se odnose na saradnju izmedu sektora u oblasti obrazovanja, treninga
i rada sa mladima u programskim zemljama, koja za cilj imaju saradnju, razmenu iskusta-
va i dobre prakse. Organizacije i institucije aktivne u oblasti obrazovanja, obuka i rada sa
mladima, preduzeca, drzavna tela, organizacije gradanskog drustva koje su aktivne u razli-
¢itim socioekonomskim sektorima mogu da saraduju ostvarivanjem strateskih partnerstava
i da sprovode inovativne prakse koje ¢e uticati na kvalitetnije poducavanje, trening, ucenje,
omladinski rad, institucionalnu modernizaciju, drustvene inovacije.

Projekti ove vrste su nacelno namenjeni sklapanju partnerstava izmedu aktera koji dolaze
iz razlic¢itih sektora iz programskih zemalja. U njima mogu ucestvovati i akteri iz partner-
skih zemalja (ne kao podnosioci projekta, ve¢ samo kao partneri), ali pod uslovom da do-
nose konzorcijumu projekta tzv. dodatnu vrednost.

KA2 — Strateska partnerstva u oblasti mladih

Vrste aktivnosti . Razvoj, testiranje i primenu inovativnih praksi u radu sa mladima;
o prepoznavanje vestina i kompetencija;
. aktivnosti poducavanja, treninga i u¢enja mladih, omladinskih radnika i dr.;
. transnacionalne omladinske inicijative — partnerske aktivnosti koje su
zajednicki realizovane, od strane grupa mladih, kao $to su: osnivanje
drustvenih preduzeca, mreza, udruzenja, klubova, organizacija civilnog
drustva kao i razvijanje i realizacija treninga iz domena preduzetnistva,
informisanje, razumevanje medija, aktivnosti koje otvaraju javnosti
odredenu aktivnostii dr.
Sta moze da se Strateska partnerstva koja podrzavaju inovacije i Strateska partnerstva koja
finansira podrzavaju razmenu dobrih praksi
Minimum Najmanje dva aktera iz najmanje dve programske zemlje
konzorcijuma
Trajanje projekta 6 do 36 meseci
Napomena Akteri iz Srbije mogu da budu partneri na projektu, ukoliko njihovo ucesée donosi

konzorcijumu partnera tzv. dodatnu vrednost

KA3 — STRUKTURISANI DIJALOG:
SASTANCI MLADIH | DONOSILACA ODLUKA

Ova podakcija promovise aktivno uces¢e mladih u demokratskom Zivotu i podstice
debatu izmedu mladih i donosilaca odluka od znacaja za mlade.

Projekti u okviru ove podakcije mogu imati formu sastanaka, konferencija, konsul-
tativnih procesa i dogadaja koji promovi$u aktivno u¢es¢e mladih u demokratskom
zivotu Evrope, kao i njihovu interakciju sa donosiocima odluka.

Kao rezultat ovakvih projekata trebalo bi da mladi obezbede da se njihov glas ¢uje
(kroz formulisanje stavova, predloga i preporuka) u vezi sa tim kako bi omladinske
politike mogle biti uobli¢ene i implementirane u Evropi.




Vrste aktivnosti

Sta moze da se
finansira

Minimum
konzorcijuma

Trajanje projekta

Napomena

Strukturisani i donosilaca odluka

Projekti u okviru ove podakcije mogu imati formu sastanaka, konferencija,
konsultativnih procesa i dogadaja koji promovisu aktivno u¢esée mladih u
demokratskom Zivotu Evrope, kao i njihovu interakciju sa donosiocima odluka.

Strukturisani dijalog: sastanci mladih i donosilaca odluka

Najmanje dva aktera iz najmanje dve razli¢ite zemlje, od kojih je barem jedna
programska

3 do 24 meseca

Akteri iz Srbije mogu da budu partneri na projektu, ukoliko njihovo uc¢esce donosi
konzorcijumu partnera tzv. dodatnu vrednost






MOGUCNOSTI
ZA VISOKO
OBRAZOVANIJE

Erasmus+
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TABELARNI PRIKAZ KONKURSNIH ROKOVA ZA PROJEKTE u 2017. godini u oblasti visokog obrazovanja

Vrste projekata

Medunarodna kreditna
mobilnost - visoko
obrazovanje

Zajednicki master
programi

Izgradnja kapaciteta u
visokom obrazovanju

Strateska partnerstva
za oblasti: visoko
obrazovanje

Savezi znanja

Zan Mone

Uloga
visokoskolskih
ustanova iz
Srbije

Partner

Akademski
partneri koji
ne spadaju
u minimum
konzorcijuma

Koordinator
(podnosilac
prijave)

Partner koji
donosi dodatnu
vrednost

Partner koji
donosi dodatnu
vrednost

Koordinator
(podnosilac
prijave)

Uloga ostalih
organizacija,
institucija

Nema pravo
ucesca

Neakademski
partneri koji
ne spadaju
u minimum
konzorcijuma

Neakademski
partneri koji
ne spadaju

u minimum

konzorcijuma

Partner koji
donosi dodatnu
vrednost

Partner koji
donosi dodatnu
vrednost

Partner*

Rok za
podnosenje
prijava

2. februar
2017.

16. februar
2017.

9. februar
2017.

29. mart 2017.

28. februar
2017.

23. februar
2017.

Kome se podnose

prijave

Nacionalnoj agenciji
u programskoj

zemlji

EACEA

EACEA

Nacionalnoj agenciji
u programskoj

zemlji

EACEA

EACEA

* Organizacije aktivne u polju Evropskih integracija mogu ucestvovati u odredenim Zan Mone aktiv-

nostima

PROJEKTI MOBILNOSTI ZA STUDENTE
| ZAPOSLENE U VISOKOM OBRAZOVANIJU

Projekti mobilnosti su zasnovani na principima akademskih razmena uspostavlje-
nim u programu Erazmus, koji je prethodio programu Erazmus+. Ovi projekti su
bilateralni jer obuhvataju saradnju ustanova iz dve zemlje, najée$cée po jednu iz svake,
a u retkim slucajevima visokoskolske ustanove iz jedne programske zemlje mogu biti

udruzene u nacionalni konzorcijum za mobilnost.

U okviru programa Erazmus+ postoji razlika izmedu projekata mobilnosti izmedu
dve programske zemlje, koji su rezervisani za visokoskolske ustanove iz programskih
zemalja, 1 projekata mobilnosti izmedu jedne programske i jedne partnerske zemlje,

u kojima mogu da uestvuju i visokoskolske ustanove iz Srbije.



MOGUCNOSTI ZA UCESCE U PROGRAMU ERAZMUS+ ....

Projekti mobilnosti izmedu jedne programske i jedne partnerske zemlje podrazume-
vaju mobilnost studenata i zaposlenih na visokoskolskim ustanovama izmedu pro-
gramskih zemalja i Srbije, i to:

» mobilnost studenata;
» mobilnost nastavnog osoblja sa ciljem izvodenja nastave;
» mobilnost nastavnog i nenastavnog osoblja sa ciljem usavrsavanja.

Prijave za projekte podnose visokoskolske ustanove iz programskih zemalja svojim
nacionalnim agencijama. One su ujedno i koordinatori projekata, dok su visokogkol-
ske ustanove iz Srbije u ulozi partnera.’

VSU iz programskih zemalja su duzne da poseduju Erazmus Povelju za visoko obra-
zovanje (Erasmus Charter for Higher Education) kako bi mogle da ucestvuju u pro-
jektima mobilosti, dok partneri iz Srbije nemaju Erazmus Povelju, ve¢ se na principe
iz Erazmus Povelje obavezuju potpisivanjem interinstitucionalnog ugovora sa viso-
koskolskim ustanovama iz programske zemlje.

Visokoskolske ustanove potpisuju ugovor: Inter-institutional agreement 2014-20
between Programme Countries and Partner Countries. U ovom ugovoru VSU definisu
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u kojoj ¢e akademskoj oblasti biti sprovodene mobilnosti, uslove saradnje, pravila u
vezi sa priznavanjem studijskih perioda, kao i principe, zahteve i prakti¢ne detalje
slanja i prijema ucesnika mobilnosti na visokoskolskim ustanovama. Ugovor mora
biti potpisan najkasnije pre pocetka prve mobilnosti, a nakon $to je projekat odabran
za finansiranje. Medutim, iz prakti¢nih razloga vezanih za ugovaranje saradnje,
pozeljno je da visokoskolske ustanove potpisu interinstitucionalni ugovor pre nego
$to predlog projekta bude podnet.

Partnerske ustanove iz Srbije treba da imaju u vidu da je formular ugovora koji treba
da potpisu sa koordinatorom razli¢it od ugovora izmedu dve visokoskolske ustanove
iz programskih zemalja, kao i da se u praksi desava da visokoskolske ustanove iz
programske zemlje posalju neodgovarajucu verziju ugovora.

Takode, treba imati u vidu da se ugovor uvek potpisuje na nivou univerziteta i da on
podrazumeva moguénost uces¢a studenata i zaposlenih sa svih fakulteta tog univer-
ziteta, koji su u okviru ugovorenih akademskih oblasti.

Trajanje projekata mobilnosti moze biti 16 meseci ili 24 meseca, a isto partnerstvo
se moze koristiti u prijavi projekata naredne godine, bez obzira da li je prethodne
godine projekat odobren ili nije.

Svaka programska zemlja u programu Erazmus+ ima odredeni budzet za projekte
medunarodne mobilnosti, koji je raspodeljen na regione partnerskih zemalja. Pro-
jekti koji uklju¢uju partnere iz Srbije e biti finansirani iz dela budZeta za region
1 - Zapadni Balkan.

Vise informacija o projektima kreditne mobilnosti mozete pronaci u Programskom
vodi¢u za program Erazmus+:
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/sites/erasmusplus/files/files/

resources/erasmus-plus-programme-guide en.pdf

i na sajtu Fondacije Tempus
http://erasmusplus.rs/erazmusplus/delovi-programa/

Projekti mobilnosti za studente i zaposlene u visokom obrazovanju

Vrste aktivnosti Mobilnost studenata, mobilnost nastavnog osoblja sa ciljem izvodenja nastave,
mobilnost nastavnog i nenastavnog osoblja sa ciljem usavrsavanja

Sta moze da se Stipendije za studente i zaposlene, putni troskovi, organizaciona podrska za admi-
finansira nistrativne troskove

Minimum 1 VSU iz Srbije i 1 VSU iz programske zemlje

konzorcijuma

Trajanje projekta 16 meseci ili 2 godine

Grant Zavisi od broja mobilnosti i zemlje iz koje je partnerska ustanova

Napomena Prijavu podnosi V3U iz programske zemlje
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ERAZMUS MUNDUS ZAJEDNICKI MASTER PROGRAMI

Visokoskolske ustanove iz Srbije mogu biti partneri u projektima ¢iji je cilj usposta-
vljanje zajedni¢kih Erazmus Mundus master programa. Projekti treba da podrze ve¢
formirane, ¢esto interdisciplinarne master programe koji konkuri$u za oznaku izuzet-
nosti Erazmus Mundus (Erasmus Mundus label), radi privlacenja studenata iz celog
sveta. Saradnja visokoskolskih ustanova se zasniva na obaveznoj mobilnosti studenata
izmedu ¢lanica konzorcijuma i izdavanju zajednicke, dvostruke ili viSestruke diplome.

Neophodno je da u tim projektima uéestvuju minimum tri visokoskolske ustanove iz
tri razli¢ite programske zemlje, od kojih jedna podnosi prijavu u ime konzorcijuma.
Visokoskolske ustanove iz Srbije mogu da ucestvuju kao dodatni partneri, koji ne
¢ine minimalni sastav konzorcijuma.

Studijski programi koji mogu biti finansirani u okviru ovih projekata mogu trajati
60, 90 ili 120 ECTS, a konzorcijumi dobijaju i sredstva za finansiranje stipendije za
najbolje studente iz celog sveta za upis na ove studije.

U zavisnosti od toga da li uklju¢uju pripremnu godinu, projekti mogu trajati tri ili
Cetiri godine (za master programe koji traju jednu godinu), ili ¢etiri ili pet godina (za
master programe koji traju dve godine).

Studijski program koji se prijavljuje za oznaku Erazmus Mundus mora biti ve¢ ofor-
mljen i u projektu se moze podrzati njegovo unapredenje i usaglagavanje unutar kon-
zorcijuma tokom pripremne godine. Pripremna godina za usaglasavanje programa
nije obavezna.

Vise informacija mozete pronaci na sajtu Izvr$ne agencija za obrazovanje, audiovizu-
elne sadrzaje i kulturu (EACEA): https://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/actions/
key-action-1-learning-mobility-individuals/erasmus-mundus-joint-master-

degrees en.
Erazmus Mundus zajednicki master programi

Vrste aktivnosti Sprovodenje zajednickih master programa u trajanju od 60, 90 ili 120 EPSB

Sta moze da se Stipendije i Skolarine za najbolje studente iz celog sveta za upis na studije,

finansira sredstva za finansiranje gostujucih predavaca i istrazivaca, troskovi preseljenja

Minimum Po jedna VSU iz tri programske zemlje

konzorcijuma

Trajanje projekta 0Od 3 do 5 godina, u zavisnosti od trajanja programa i toga da li postoji pripremna
godina

Grant =~ 3 miliona evra za projekte koji imaju pripremnu godinu

Napomena Prijavu podnosi VU iz programske zemlje. Uée$cée VSU iz Srbije ne ¢ini minimum
konzorcijuma.

Studijski program koje se prijavljuje za oznaku Erazmus Mundus mora imati
nacionalnu akreditaciju. Projekat moze podrzati njegovo unapredenje i
usaglasavanje unutar konzorcijuma tokom pripremne godine. Pripremna godina za
usaglasavanje programa nije obavezna.
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PROJEKTI IZGRADNJE KAPACITETA U VISOKOM OBRAZOVANJU (CBHE)

Projekti izgradnje kapaciteta u visokom obrazovanju pruzaju znac¢ajne moguénosti
za saradnju visokoskolskih i drugih ustanova i preno$enje dobrih praksi iz program-
skih zemalja. Oni su vazan podsticaj za modernizaciju visokog obrazovanja kroz ra-
zvoj studijskih programa, unapredenje upravljanja ustanova i ostvarivanje razli¢itih
vidova interakcije izmedu sektora visokog obrazovanja i drustva u celini.

Za projekte se mogu prijaviti isklju¢ivo konzorcijumi koje ¢ine jedan koordinator
i nekoliko partnera. Visokoskolske ustanove iz Srbije mogu da budu i koordinatori
i partneri u CBHE projektima, dok sve ostale vrste institucija (preduzela, drzavne
institucije, $kole, organizacije civilnog drustva, istrazivacki instituti i druge organiza-
cije, itd.), mogu da budu partneri.

Minimalnu veli¢inu konzorcijuma ¢ine po jedna visokoskolska ustanova iz tri razli-
Cite programske zemlje i:

o tri VSU iz jedne partnerske zemlje (u slu¢aju nacionalnih projekata) ili
« po dve VSU iz dve partnerske zemlje (u slu¢aju projekata koji uklju¢uju vise part-
nerskih zemalja).

q

L
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Ukupan broj visokoskolskih ustanova iz programskih zemalja u projektu ne sme biti
veci od broja visokoskolskih ustanova iz partnerskih zemalja.

U projektima koji uklju¢uju viSe partnerskih zemalja potrebne su barem dve visoko-
$kolske ustanove iz svake od partnerskih zemalja. Izuzetak od prethodno navedenog
pravila su zemlje koje imaju manje od pet visokoskolskih ustanova i u kojima jedna
od njih pokriva vise od 50% ukupnog broja studenata. Kod takvih zemalja dovoljno
je ucesce samo jedne visokoskolske ustanove u projektu. U regionu Zapadnog Balka-
na ovaj kriterijum ispunjava samo Crna Gora.

Projekti mogu trajati 24 meseca ili 36 meseci.

U odnosu na nivo implementacije, projekti mogu biti:
« zajednicki (joint projects) i
o strukturni (structural measures).

Zajednicki projekti se implementiraju na nivou visokoskolskih ustanova. Ciljevi ovih
projekata mogu biti razvoj i modernizacija studijskih programa, unapredenje rada ra-
zli¢itih sluzbi na visokoskolskim ustanovama, kao i razvoj drugih kapaciteta ustanova.

Strukturni projekti, sa druge strane, svojim ciljevima teze ka strukturnim izmenama
na nivou sistema visokog obrazovanja (na primer, projekti koji se bave sistemskim
finansiranjem visokog obrazovanja, razvojem socijalne dimenzije visokog obrazova-
nja, itd.). U strukturnim projektima neophodno je u¢es¢e ministarstva koje je nadle-
Zno za visoko obrazovanje.

U okviru CBHE projekata sve partnerske ustanove mogu finansirati honorare i putne
troskove, dok su za visokoskolske ustanove iz partnerskih zemalja rezervisani trosko-
vi nabavke opreme i literature i finansiranja mobilnosti studenata i zaposlenih.

Projekti mogu imati i poseban deo za mobilnost studenata i zaposlenih, ¢ija svr-
ha mora biti komplementarna sa ostvarivanjem osnovnih ciljeva projekta. Prilikom
selekcije projekata osnovna prijava se ocenjuje odvojeno od dela za mobilnost, $to
znaci da deo za mobilnost moze biti odbijen za finansiranje i u slu¢ajevima kada je
osnovna prijava odobrena. U okviru ovog dela projekta mobilnost se sprovodi po
pravilima koja vaze za projekte mobilnosti studenata i zaposlenih u visokom obrazo-
vanju. U projektima izgradnje kapaciteta u visokom obrazovanju predvida se mogu¢-
nost da se finansiraju i studijski boravci i radna praksa za studente, kao i mobilnost
nastavnog osoblja.

Evropska komisija, u saradnji sa ministarstvima nadleznim za obrazovanje, definise
nacionalne prioritete za CBHE projekte, koji se moraju uzeti u obzir prilikom kon-
kurisanja. Vazno je napomenuti da je neophodno da se projektne prijave pozivaju
na jedan od unapred definisanih nacionalnih ili regionalnih prioriteta (vidi slede¢u
stranu). U slucaju da neka tema ne spada u regionalni prioritet i dalje je moguce pri-
javiti regionalni projekat ako sve uklju¢ene partnerske zemlje unutar regiona imaju
nacionalni prioritet u koji Zeljena tema spada.
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Vise informacija mozete pronaci na sajtovima:

Izvr$ne agencija za obrazovanje, audiovizuelne sadrzaje i kulturu (EACEA):
https://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/actions/key-action-2-cooperation-for-
innovation-and-exchange-good-practices/capacity-0 en i

Fondacije Tempus — Erazmus+ kancelarije u Srbiji:
http://erasmusplus.rs/konkurisanje/mogucnosti-za/
visokoskolske-institucije/?langkl=lat.

Izgradnja kapaciteta u visokom obrazovanju

Vrste aktivnosti Projekti podrzavaju izgradnju i razvoj kapaciteta u visokom obrazovanju na:
Institucionalnom nivou (zajednicki projekti: razvoj kurikuluma, podrska sluzbama
ustanova, razvoj centara za podrsku studentima i zaposlenima itd.)

Sistemskom nivou (strukturni projekti: podrska razvoju visokog obrazovanja kao
sistema; pitanja finansiranja visokog obrazovanja, socijalne dimenzije, tre¢e misi-
je visokog obrazovanja, internacionalizacije itd.).

Sta moze da se finansira  Honorari i putni troskovi, mobilnost studenata; oprema i literatura za visokoskol-
ske ustanove iz partnerskih zemalja koje ucestvuju u projektu, troskovi podugo-
varanja

Minimum konzorcijuma Minimalni broj zemalja:
Minimum tri programske zemlje i minimum jedna partnerska zemlja (nacionalni
projekti) ili minimum dve partnerske zemlje (regionalni projekti)

Minimalni broj visokoskolskih ustanova iz programskih zemalja:
Minimum po jedna visokoskolska ustanova iz svake od tri programske zemlje

Dodatni uslov:
Ukupan broj visokoskolskih ustanova iz programskih zemalja u projektu ne sme
biti veci od broja visokoskolskih ustanova iz partnerskih zemalja

Minimalni broj visokoskolskih ustanova iz partnerskih zemalja:

Minimum tri visokoskolske ustanove u nacionalnim projektima ili minimum dve
visokoskolske ustanove iz svake od partnerskih zemalja u regionalnim projekti-
ma. lzuzetak od ovog pravila su zemlje koje imaju manje od pet visokoskolskih
ustanova ili zemlje u kojima jedna VSU ima vise od 50% ukupne studentske popu-
lacije. Kod takvih zemalja dovoljno je u¢es¢e samo jedne visokoskolske ustanove
u projektu. U regionu Zapadnog Balkana ovaj uslov ispunjava Crna Gora.

Trajanje projekta 2 ili 3 godine

Grant 0Od 500.000 do 1 milion evra za osnovni projekat
Dodatnih 400.000 do 800.000 evra za dodatak za mobilnost (dodatak moZe izno-
siti maksimalno 80% vrednosti granta)

Napomena Neophodno je da se prijave pozivaju na jedan od unapred definisanih nacionalnih
ili regionalnih prioriteta. Takode je moguce prijaviti regionalni projekat ako dve
zemlje imaju isti nacionalni prioritet.

U strukturnim projektima neophodno je uces¢e ministarstva koje je nadlezno za
visoko obrazovanje.



Prioriteti za zajednicke i strukturne projekte izgradnje kapaciteta u visokom obrazvanju (CBHE)

Kategorija

Kategorija A
Razvoj
kurikuluma

Kategorija B
Unapredenje
obrazovanja
i poducavanja

Kategorija C
Unapredenje
menadZmenta
i rada obrazov-
nih institucija

Kategorija D
Razvoj sektora
visokog
obrazovanja

u drustvu u
celini

Nacionalni prioriteti

Obrazovanje i obuka nastavnika; novinar-
stvo i informisanje; poslovne studije i admi-
nistracija; pravo; racunarstvo; proizvodnja

i prerada; socijalne usluge; zastita Zivotne
sredine; bezbednosne usluge; drugo (multi-
disciplinarne i interdisciplinarne oblasti).

Nastavni alati, metodologija i pedagoski
pristupi, ukljucujuéi ishode ucenja i praksu
zasnovanu na IKT tehnologijama (izme-
du ostalog, fleksibilne putanje uéenja,
kombinovano [blended] ucenje, virtuelna i
stvarna mobilnost, praksa, itd.).

Univerzitetski servisi kao Sto su podr-

Ska mobilnosti studenata i zaposlenih,
savetovanje i karijerno vodenje studenata,
socijalni servisi, akademski servisi, biblio-
teke, i dr.; procesi i mehanizmi osiguranja
kvaliteta; razvoj istrazivackih i inovativnih
kapaciteta (iskljucujuci istrazivacke aktiv-
nosti).

Visoko strukovno obrazovanje; definicija,
implementacija i pracenje reformskih
politika.

Regionalni prioriteti
(Region 1 — Zapadni Balkan)

Obrazovanje i obuka nastavnika; fizika; in-
zenjerske nauke; poljoprivreda, Sumarstvo
i ribarstvo; zdravstvo; saobracaj; zastita
Zivotne sredine;

Nastavni alati, metodologija i pedagoski
pristupi, ukljucujuci ishode ucenja i praksu
zasnovanu na IKT tehnologijama (izmedu
ostalog, fleksibilne putanje ucenja,
kombinovano [blended] ucenje, virtuelna i
stvarna mobilnost, praksa, itd.).

Upravljanje, stratesko planiranje i vodenje
obrazovne institucije (ukljucujuci ljudske
resurse i finansijski menadZment); interna-
cionalizacija VU (uklju¢uju¢i mehanizme
priznavanja i mobilnosti, kapacitete za
medunarodnu saradnju); pristup visokom
obrazovanju i njegova demokratizacija
(ukljucujuci osetljive grupe ljudi i regione).

Visoko strukovno obrazovanje; saradnja
univerziteta i preduzeda, preduzetnistvo

i mogucnosti zaposljavanja diplomiranih
studenata; okvir kvalifikacija i priznavanje
kvalifikacija; definicija, implementacija i
pracéenje reformskih politika.

Tipovi
projekata
Zajednicki

projekti

Strukturni
projekti

HEDUFAIR

Modernizacija kurikuluma
razvojem novih i inovativnih

kurseva i metoda

Kategorije A, B

/ Kategorije B, C

Modernizacija upravlja-
nja i rada visokoskol-
skih institucija

Kategorije B, C

Osnazivanje veza izmedu visokog
obrazovanja i Sireg privrednog i
drustvenog okruzenja

Kategorije B, D

Kategorije B, D

Higher Education Fair - HEduFair je dogadaj koji Fondacija Tempus organizuje
jednom godi$nje u novembru da bi se povezale visokoskolske ustanove iz Srbije i iz
programskih zemalja. Pored predstavnika visokoskolskih ustanova na dogadaju uce-
stvuju i predstavnici nacionalnih agencija iz programskih zemalja, kao i nacionalnih
Erazmus+ kancelarija iz regiona. HEduFair je prilika da predstavnici razli¢itih VSU
upoznaju svoje koleginice i kolege iz programskih zemalja i razgovaraju o konkretnim
oblicima saradnje u okviru programa Erazmus+. Uce$¢e na dogadaju je besplatno.

Vise informacija mozete pronaci na veb-sajtu: http://erasmusplus.rs/hedufair.
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ZAN MONE

Aktivnosti u Zan Mone (Jean Monnet) komponenti programa Erazmus+ jesu name-
njene visokoskolskim ustanovama koje se bave izu¢avanjem, istrazivanjem i anali-
zom u oblasti evropskih integracija u Sirem smislu. Visokoskolske ustanove mogu da
dobiju podriku za formiranje modula, katedri i Zan Mone centara izuzetnosti. Pored
toga, postoje i druge aktivnosti koje su otvorene i za visokoskolske ustanove i dru-
ge organizacije aktivne u oblasti izu¢avanja evropskih integracija. Ustanove iz Srbije
mogu da podnesu prijavu za sve vrste Zan Mone aktivnosti.

Zan Mone aktivnosti su:

« Zan Mone moduli - predstavljaju kratke programe u trajanju od najmanje 40
sati nastave tokom godine. Trajanje projekta je 3 godine, maksimalna vrednost
granta po projektu je 30.000 evra, §to ujedno ¢ini maksimalnih 75% od ukupnog
budzeta projekta;

o Zan Mone katedre - namenjene su predavacima za studije evropskih integracija
koji izvode najmanje 90 sati nastave u ovoj oblasti godi$nje i imaju jo$ jednu
dodatnu aktivnost tokom godine. Trajanje projekta je 3 godine, maksimalna
vrednost granta 50.000 evra i maksimalnih 75% budzeta projekta;
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« Zan Mone centri izuzetnosti - objedinjuju kompetencije i znanja vezana za
predmete u kojima se izu¢ava Evropska unija. Trajanje projekta je 3 godine, mak-
simalna vrednost granta je 100.000 evra, a maksimalni udeo granta u ukupnom
budzetu projekta je 80%;

« Zan Mone mreZe - podrzavaju raspravu o javnoj politici sa akademskim sekto-
rom usmerena na stvaranje i razvoj konzorcijuma medunarodnih aktera anga-
zovanih na polju evropskih studija. Trajanje projekta je 3 godine, maksimalna
vrednost granta je 300.000 evra, a maksimalni udeo granta u ukupnom budzetu
projekta je 80%;

« Zan Mone projekti - fokusirani su na raspravu o javnoj politici sa akademskim
sektorom usmerenu na inovacije i $irenje znanja i informacija o Evropskoj uniji.
Trajanje projekta je 12 meseci ili 24 meseca, maksimalni vrednost granta 60.000
evra, a maksimalni udeo granta u ukupnom budzetu je 75%;

 Zan Mone podrska asocijacijama i organizacijama - podrika asocijacijama ¢ija
je svrha doprinos izuc¢avanju procesa evropskih integracija. Trajanje aktivnosti je
3 godine, maksimalni vrednost granta 50.000 evra, a maksimalni udeo granta u
ukupnom budzetu je 80%.

Vise informacija o Zan Mone aktivnostima mozete prona¢i na sajtu Izvrne agencija
za obrazovanje, audiovizuelne sadrzaje i kulturu (EACEA): http://eacea.ec.europa.
eu/erasmus-plus/actions/jean-monnet/jean-monnet-projects _en.

Odrzavanje nastave i istrazivanja vezanih za Evropsku uniju, poducavanje mla-
Vrste aktivnosti dih profesionalaca u oblasti evropskih integracija i podsticanje dijaloga izmedu
akademske zajednice i kreatora politika.

Sta moze da se finansira Honorari, putni troskovi, oprema, troskovi nastave i podugovaranje.
Minimum konzorcijuma Jedna visokoskolska institucija registrovana u bilo kojoj zemlji sveta*
Trajanje projekta 3 godine**

0d 30.000 do 300.000 evra (sa maksimalnim udelom u budzetu od 75% do 80%)

Grant u zavisnosti od tipa projekta.

Napomena

*U slucaju Zan Mone mreza, minimum konzorcijuma sadinjavaju tri partnerske institucije iz razli¢itih
zemalja. U slucaju podrske asocijacijama, minimum konzorcijuma ¢ini jedna asocijacija profesora i
istrazivaca, specijalizovana u oblasti studija Evropske unije i ustanovljena u bilo kojoj zemlji sveta.
** 7an Mone projekti (debata o javnim politikama sa akademskom zajednicom) imaju trajanje 12-24
meseca
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CEEPUS nije deo programa Erasmus+, ve¢ predstavlja srednjoevropski
program univerzitetske razmene koji omogucava razmenu studenata i
akademskog osoblja sa visokoskolskim ustanovama u Austriji, Albaniji, BiH,
Bugarskoj, Hrvatskoj, Ceskoj, Madarskoj, Makedoniji, Moldaviji, Crnoj Gori,
Poljskoj, Rumuniji, Slovackoj i Sloveniji.

Razmene se mogu realizovati kao kreditne mobilnosti studenata (semestralni
boravci); kao kraci istrazivacki boravci radi izrade zavr$nih radova ili
doktorata, u okviru letnjih Skola; kao boravci u cilju realizacije predavackih
aktivnosti za akademsko osoblje. Svaka od drzava ucesnica u CEEPUS
programu obezbeduje stipendije za dolazne studente i akademsko osoblje iz
partnerskih zemalja, kao i eventualne dodatne pogodnosti (smestaj u domu,
ishrana po povlad¢enoj ceni i sl., §to varira od drzave do drzave).

Razmene studenata i akademskog osoblja u programu CEEPUS se
prvenstveno odvijaju u okviru institucionalnih mreza, koje su grupisane
prema $irim tematskim oblastima i usmerene ka istrazivanju odredenog
podrucja znacajnog za sve ucesnice. Mrezu ¢ine najmanje tri visokoskolske
institucije iz barem dve drzave ¢lanice CEEPUS-a, pri ¢emu jedna ustanova
obavlja ulogu koordinatora mreze.

Visokoskolske ustanove se mogu prikljuditi postoje¢oj mrezi ili formirati
novu mrezu. U slucaju prikljucenja postojecoj mrezi, najpre je neophodno
stupiti u kontakt sa koordinatorom mreZe i ispitati mogucnost za prikljucenje
u narednom roku za prijavu. Mreze se odobravaju na period od jedne
akademske godine i rok za prijavu mreza (i obnavljanje rada postojecih)
jeste 15. januar za narednu akademsku godinu. U procesu prijave potrebno
je podneti Pismo podrske prijavi mreze (Letter of Endorsement), kojim se
potvrduje da studenti iz drugih ustanova u sklopu odredene CEEPUS mreze
nece morati da placaju $kolarinu, kao i Pismo o namerama (Letter of Intent),
¢ime se garantuje da ¢e se odlaznim studentima priznati period studiranja
na drugoj obrazovnoj instituciji u sklopu CEEPUS mreze; ova dokumenta
treba da overi i potpiSe rektor ili prorektor. Takode je neophodno dostaviti i
informacije o studijskom programu (Curriculum) na engleskom jeziku, koji
sadrzi informacije o ESPB bodovima. Uz to se moze dodati i dokument u vezi
sa razvojem zajednickog studijskog programa. Detaljne informacije o procesu
prijave i izbora mreza mogu se naci na adresi http://erasmusplus.rs/ceepus/
ceepus-mreze/prijava-mreza/.
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U akademskoj 2016/17. godini Srbija raspolaze sa ukupno 200 stipendijskih
meseci za dolazne ucesnike — prvenstveno za studente i nastavno osoblje sa
institucija unutar mreza, ali se odredeni broj neiskoriS¢enih stipendijskih
meseci moze dodeliti i kandidatima izvan mreza (freemovers), koji se
prijavljuju na poseban nacin. Lokalne kontakt osobe iz redova akademskog
osoblja u ime svojih institucija uc¢estvuju u izboru odlaznih i dolaznih prijava
za svoje mreze, dok freemover prijave sadrze dodatnu dokumentaciju koju
kandidat treba da prikupi u procesu prijave. Prijavljivanje za mobilnost i blize
informacije dostupne su na adresi http://www.ceepus.info, kao i u okviru
odeljka CEEPUS na adresi http://www.ceepus.rs.

Od akademske 2015/16. godine ulogu Nacionalne CEEPUS kancelarije u

Republici Srbiji obavlja Fondacija Tempus.
Fondacija Tempus - Nacionalna CEEPUS kancelarija
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U sledece tri vrste projekata ustanove i organizacije iz Srbije mogu da ucestvuju kao
partneri, ali samo uz obrazlozenje na koji nacin njihovo uces¢e posebno doprinosi
projektu, tj. kako za projekat predstavljaju dodatnu vrednost. Ako ocenjivaci projeka-
ta tokom selekcije zakljuce da dodatna vrednost partnerskih institucija iz Srbije nije u
dovoljnoj meri objasnjena, cela projektna prijava nece biti finansirana.

Savezi znanja su projekti koji podrzavaju saradnju ustanova visokog obrazovanja
i preduzeca zarad podrske inovacijama, preduzetnistvu, kreativnosti, zaposljivosti i
multidisciplinarnim studijama.

Organizacije koje mogu da ucestvuju u ovoj vrsti projekata su: VSU, javna ili privat-
na, mala, srednja i velika preduzeca, istrazivacki instituti, javne ustanove na lokal-
nom, regionalnom i nacionalnom nivou, organizacije aktivne u oblasti obrazovanja,
obuka i mladih (lista nije konacna).

Savezi znanja

Vrste aktivnosti Podsticanje inovacija u visokom obrazovanju, privredi i Sirem socio-ekonomskom
okruZenju
Razvoj preduzetnickog nacina razmisljanja i vestina
Podsticanje razmene znanja izmedu visokog obrazovanja i preduzeca

Sta moze da se Honorari, putni i troskovi boravka, troskovi implementacije

finansira

Minimum Najmanje Sest razli¢itih organizacija iz bar tri programske zemlje, od ¢ega najma-
konzorcijuma nje dve visokoskolske ustanove i dva preduzeca.

Trajanje projekta 2 ili 3 godine

Grant 700.000 EUR za dvogodisnje projekte

1.000.000 EUR za trogodisnje projekte

Napomena Organizacije iz Srbije mogu da ucéestvuju kao partneri, ali samo uz obrazloZenje na
koji nacin njihovo ucescée posebno doprinosi projektu, tj. kako za projekat predsta-
vljaju dodatnu vrednost.

Savezi sektorskih vestina podrzavaju razvoj kurseva i obuka za stru¢no i profesio-
nalno obrazovanje, koje obrazovne ustanove stvaraju u saradnji sa poslodavcima, u
skladu sa potrebama trzista rada.

U zavisnosti od vrste projekata, organizacije koje mogu da ucestvuju su: Ministarstva
rada ili druga tela, sluzbe za zaposljavanje, zavodi za statistiku, preduzeca, privredne
komore, sektorske i druge asocijacije poslodavaca, evropske i nacionalne krovne or-
ganizacije, javne ili private srednje stru¢ne $kole, javna i privatna preduzeca, istrazi-
vacki instituti (lista nije kona¢na).



StrateSka partnerstva se odnose na saradnju ustanova i organizacija u oblasti obra-
zovanja u programskim zemljama s ciljem saradnje, razmene iskustava i dobrih
praksi. Organizacije aktivne u oblasti obrazovanja, preduzeca, drzavna tela i organi-
zacije gradanskog drustva mogu da saraduju ostvarivanjem strateskih partnerstava.

Strateska partnerstva

Vrste aktivnosti

Sta moze da se
finansira

Minimum
konzorcijuma

Trajanje projekta
Grant

Napomena

Aktivnosti kojima se jaca saradnja i umreZavanje organizacija,

Testiranje i/ili implementacija inovativnih praksi u podru¢ju obrazovanja, treninga i
mladih,

Aktivnosti kojima se olaksava priznavanje i validacija znanja, vestina i kompetencija
stecenih putem formalnog, neformalnog i informalnog ucenja,

Aktivnosti saradnje izmedu regionalnih tela u cilju promocije razvoja sistema obrazo-
vanja, treninga i mladih, i integracije u aktivnostima lokalnog i regionalnog razvoja

MenadZment i implementacija projekta, transnacionalni sastanci u okviru projek-
ta, honorari, diseminacioni dogadaji, Individualna podrska (troskovi Zivota), putni
troskovi, jezicka podrska.

Po jedna organizacija iz tri programske zemlje

2 ili 3 godine
Maksimalno 450.000 evra (12.500 evra mesecno)

U strateskim partnerstvima mogu da ucestvuju (ne kao podnosioci prijave, veé
samo kao partneri) i institucije iz partnerskih zemalja ukoliko njihovo ucesée donosi
znacajnu dodatnu vrednost projektu.
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MOGUCNOSTI U OBLASTI SPORTA

U delu programa Erazmus+ koji se odnosi na sport, naglasak je na transnacionalnim
projektima za podrs$ku amaterskom sportu i re$avanje prekograni¢nih izazova,
poput namestanja utakmica i drugih sportskih takmicenja, dopinga, nasilja, rasizma,
svakog oblika netolerancije i diskriminacije, kao i za unapredenje dobrog upravljanja,
ravnopravnosti polova, socijalne uklju¢enosti i fizicke aktivnosti za sve.

U delu za sport podrzane su tri vrste projekata:

- kolaborativna partnerstva
- mala kolaborativna partnerstva
- neprofitni sportski dogadaji

Sve aktivnosti dela programa za sport centralizovane su i u nadleznosti su Izvr$ne
agencije za programe u oblasti obrazovanja, medija i kulture (EACEA) sa sedi$tem
u Briselu.

Institucije iz Srbije mogu da ucestvuju kao partneri u projektima kolaborativnih
partnerstava, ali ne mogu da budu nosioci prijava.

Link za stranu Izvr$ne agencije na kojoj se nalaze detalji u vezi sa sportom: http://
eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/actions/sport

Za sva dalja pitanja u vezi sa prijavom projekata, mozete se obratiti kolegama u Izvr-
$noj agenciji putem mejla: EACEA-SPORT@ec.europa.eu
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EUROGUIDANCE CENTAR

U okviru Fondacije Tempus od 2013. godine funkcionise i nacionalni centar Eurogu-
idance - Evropske mreZe za podrsku karijernom vodenju i savetovanju, koja je deo
programa Erazmus+.

Pored prikupljanja i objavljivanja informacija o rezultatima projekata, inovativnim
metodama i primerima dobre prakse u oblasti celozivotnog karijernog vodenja, Eu-
roguidance mreza omogucava i razmenu informacija o obrazovnim sistemima u
Evropi i mogu¢nostima za medunarodnu mobilnost, kao i o evropskim inicijativama
i programima u oblasti obrazovanja, karijernog vodenja i mobilnosti.

Primarni korisnici usluga Euroguidance centra su stru¢njaci iz oblasti karijernog vo-
denja i savetovanja, medu kojima su donosioci odluka na nacionalnom i lokalnom
nivou, karijerni savetnici i praktic¢ari — pedagozi, psiholozi, nastavnici i obrazovne
ustanove koje realizuju programe karijernog vodenja i savetovanja. Uz to, deo ak-
tivnosti Euroguidance centra posvecen je i zainteresovanim ucenicima, studentima,
nastavnicima, zaposlenima ili nezaposlenima - prevashodno putem informacija koje
mreza objavljuje o programima obrazovanja i usavrsavanja u Evropi i o moguénosti-
ma podrske u procesu karijernog vodenja i savetovanja.

Informacije o Euroguidance mrezi i njenim aktivnostima u Srbiji dostupne su na
sajtu euroguidance.rs.

OBUKE

Euroguidance centar organizuje seminare i vebinare za karijerne prakticare $irom
Srbije, medu kojima je i akreditovani seminar ,,Karijerno vodenje i savetovanje u
srednjoj $koli‘.

Osim seminara, nastavnicima je besplatno dostupan i onlajn kurs posvecen kari-
jernom vodenju i savetovanju u srednjoj $koli, kojem mogu pristupiti u bilo kom
trenutku, iz bilo kog kraja Srbije i sami mogu odrediti brzinu kojom ¢e prelaziti pred-
stavljene sadrzaje.

Takode, uz pomenuti seminar, jo§ dva akreditovana seminara Fondacije Tem-
pus nalaze se u Katalogu programa stalnog stru¢nog usavrsavanja nastavnika, va-
spitaca i stru¢nih saradnika za $kolsku 2016/17. 1 2017/18. godinu - ,,eTwinning

za pocetnike - prvi koraci“ i ,,Ka kvalitetnim eTwinning projektima u cilju
unapredenja kori$¢enja IKT-a u nastavi‘.




RESURSI ZA KARIJERNE PRAKTICARE

Priru¢nik za nastavnike srednjih $kola ,,Karijerno vodenje i savetovanje“ sadrzi
preko 30 aktivnosti KViS, koje su osmislili nastavnici i stru¢ni saradnici sa ciljem da
njihove kolege nastavnici mogu da ih primene u radu sa u¢enicima.

PRIMERI DOBRIH PRAKSI

Nacionalni Euroguidance centar organizuje godi$nju nacionalnu konferenciju koja
okuplja sve klju¢ne aktere sistema karijernog vodenja i savetovanja, ve¢i broj studijskih
poseta, kao i nacionalno takmicenje dobrih praksi u oblasti karijernog vodenja.

BAZA OBRAZOVNIH MOGUCNOSTI OBRAZOVANIJE.RS

Cilj baze obrazovnih mogu¢nosti je da omogucéi pouzdano i objektivno informisanje
o0 obrazovnom sistemu u Republici Srbiji. Na jednom mestu, na lako pretraziv nacin,
baza nudi sve potrebne informacije u vezi sa obrazovanjem, a posebno one neophod-
ne pri donosenju odluke o nastavku $kolovanja.

ZA BUDUCE BRUCOSE | STUDENTE

Baza omogucava pronalazenje i poredenje svih akreditovanih ustanova i programa,
uz dostupne direktne linkove ka sajtovima tih visokoskolskih institucija, gde se mogu
naci dodatni podaci i gde se moze proveriti procedura upisa. Uz to, dostupne su i
informacije o raspolozivim stipendijama, kako za studije u nasoj zemlji tako i za
razmene ili celokupne studije u inostranstvu, kao i informacije o lokacijama domova
i drugim resursima korisnim tokom studija.

IZBOR SREDNJE SKOLE

Na ovom sajtu se mogu jednostavno pretraziti sve srednje $kole u Srbiji, njihovi obra-
zovni profili, saznati na kojim jezicima se nastava izvodi i koji u¢eni¢ki domovi su na
raspolaganju srednjoskolcima.

PORTAL STUDYINSERBIA.RS — BAZA OBRAZOVNIH
MOGUCNOSTI ZA STRANE STUDENTE

Baza obrazovnih moguc¢nosti za strane studente StudylnSerbia.rs omogucava laku
pretragu svih akreditovanih institucija i studijskih programa dostupnim stranim stu-
dentima koji Zele da studiraju ili borave na razmeni u Srbiji. Uz to, na istom mestu
dostupne su i informacije o prakti¢nim aspektima boravka u Srbiji.
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MOBILNOST PUTEM PROGRAMA ERAZMUS+,
ERAZMUS MUNDUS | CEEPUS

Studentima i nastavnom i administrativnom osoblju visokoskolskih institucija u Sr-
biji programi Erazmus+, Erazmus Mundus i CEEPUS pruzaju priliku za stipendira-
nu mobilnost koja se realizuje na visokoskolskim institucijama $irom Evrope.

Erazmus+ i Erazmus Mundus studentima omogucavaju razmene na bilo kom nivou
studija (od osnovnih do postdoktorskih) i odlazak na celokupan master ili doktorski
program za koji je obezbedena puna stipendija — placena $kolarina, troskovi puta, u
odredenim slucajevima i troskovi zdravstvenog osiguranja, kao i obezbeden mese¢ni
iznos za troskove Zivota.

Program CEEPUS takode omogucava razmenu studenata, a uz mogucnosti duzeg
boravka od jednog ili dva semestra studentima se pruza i mogué¢nost kratkoro¢nih
boravaka u trajanju do tri meseca radi istrazivanja i pisanja master ili doktorske teze,
kao i tzv. kratkoro¢ne ekskurzije, koje se odnose na boravak na letnjim ili zimskim
$kolama.

Za nastavno i administrativno osoblje visokoskolskih institucija pomenuti programi
predstavljaju podrsku za realizaciju mobilnosti, ¢ija je svrha ucestvovanje u nastavi,
izvodenje predavackih aktivnosti ili profesionalno usavrsavanje.

Vise informacija je dostupno na adresi http://stipendije.erasmusplus.rs i u publika-
ciji Stipendije, u kojoj su na jednom mestu objedinjene sve najznacajnije informacije
u formi vodica, pri ¢emu je za svaku od raspolozivih opcija sacinjena lista koraka
potrebnih za informisanje i prijavljivanje na Zeljeni program. Ovu brosuru mozete
besplatno preuzeti sa nadeg sajta: http://erasmusplus.rs/stipendije/publikacije/.

AKTIVNOSTI FONDACIE TEMPUS U SKLOPU PROMOCIJE MOBILNOSTI |
PODRSKE ZAINTERESOVANIM POJEDINCIMA

Program promocije mobilnosti i podrske zainteresovanim pojedincima za mobilnost
obuhvata info-dane i prezentacije na visoskolskim ustanovama, program otvorenih
vrata, mogucénost elektronskog informisanja putem live chat platformi, elektronske
poste i vebinara ili telefonsko informisanje.

Lista i najava info-dana i dogadaja, ta¢ni termini otvorenih vrata, kao i informacije o
live chat sesijama dostupni su na http://erasmusplus.rs/stipendije/info-dani-i-otvo-
rena-vrata/, dok se najave vebinara mogu pronaci na http://erasmusplus.rs/stipen-

dije/vebinari/.

Uz sve navedeno, Fondacija Tempus organizuje i aktivnosti namenjene stipendistima
neposredno pred odlazak i tokom mobilnosti.



ALUMNI MREZA ERAZMUS MUNDUS STIPENDISTA

Fondacija Tempus je oformila i mrezu alumnista programa Erazmus Mundus i or-
ganizuje razlicite aktivnosti u cilju umrezavanja alumnista i posredovanja u uspo-
stavljanju kontakata izmedu potencijalnih poslodavaca i studenata i diplomaca pro-
grama Erazmus Mundus. Vi$e informacija dostupno je na: http://erasmusplus.rs/

stipendije/alumni/.

EURYDICE MREZA

Eurydice mreza pruza informacije o obrazovnim sistemima i politikama u Evropi.
Cini je 41 nacionalna jedinica sa sedistem u 37 zemalja koje ucestvuju u programu
Erazmus+. Od 2014. godine u okviru Fondacije Tempus nalazi se i nacionalna jedi-
nica ove mreze.

Putem Eurydice mreze prikupljaju se podaci o tome kako su pitanja znacajna za
sistem obrazovanja regulisana u razli¢itim zemljama Evrope. Na osnovu priku-
pljenih podataka, mreza izdaje brojne publikacije (tematski izvestaji, serije Podaci i
brojevi, serije klju¢nih podataka i komparativne studije). Osim publikacija, preko Eu-
rydice mreze mozete pristupiti sveobuhvatnim opisima obrazovnih sistema drzava
koje su deo mreZe, i to odabirom pregleda drzave ili teme. Zbog svega navedenog,
publikacije i izve$taji Eurydice mreze mogu posluziti kao znacajna baza resursa o
temama za projekte u okviru programa Erazmus+.

Vide informacija mozete pronaci na http://erasmusplus.rs/evropske-mreze/eurydice/.

HERE TIM

HERE - Stru¢ni tim za reformu visokog obrazovanja (Higher Education Reform
Experts Team) je, na inicijativu Evropske komisije, formiran 2008. godine. U Srbiji
okuplja 13 eminentnih stru¢njaka iz domena visokog obrazovanja, koje je imenovalo
Ministarstvo prosvete, nauke i tehnoloskog razvoja Republike Srbije u junu 2015.
godine za trogodi$nji period. Rad tima se finansira iz sredstava programa Erazmus+.

Aktivnosti tima obuhvataju pokretanje razlicitih inicijativa, predlaganje konkretnih
mera i akcija, pripremu analiza, izvestaja i drugih materijala, kao i promovisanje po-
stignutih rezultata u sprovodenju Bolonjskog i Lisabonskog procesa u oblasti visokog
obrazovanja u Srbiji.

ViSe informacija dostupno je na sajtu Fondacije Tempus http://erasmusplus.rs/
evropske-mreze/here-tim/.




POJMOVNIK

Akreditacija za EVS
(EVS Accreditation)

Postupak kojim se osigurava da organizacije koje Zele da primaju i $alju vo-
lontere ili koordiniraju projektima EVS-a ispunjavaju standarde ili preduslove
odredene od strane Evropske komisije. Trenutno, za organizacije iz Srbije pro-
ces akreditacije sprovodi SALTO Resursni centar za Jugoistoc¢nu Evropu.

Akcija (Action)

Deo ili oblast u okviru programa Erazmus+.

Aktivnost (Activity)

Skup zadataka u okviru projekta.

CeloZivotno uéenje
(Lifelong learning)

Ukljucuje sve vrste obrazovanja (formalno, neformalno i informalno) koja se
sticu tokom celog Zivota i koja rezultiraju unapredenjem znanja, vestina i kom-
petencija, a radi aktivnog ucesca u drustvu.

Cena kostanja po jedinici
troska
(Unit cost)

Procenjena, prosecna vrednost za pojedine dozvoljene troskova i budzetske
linija unutar programa koja predstavlja osnovu za planiranje ukupnih troskova
projekta.

Dvostruki ili viSestruki
studijski program
(Double or multiple degree)

Program koji se sprovodi na dve ili viSe visokoskolskih institucija i po zavrSetku
kojeg studenti primaju odvojene, zasebne diplome sa svake od institucija koju
su pohadali.

Eligibility

Moze se tumaciti dvojako 1. u smislu zemaljai tipova institucija kojima je
omoguceno ucesce u pojedinim vrstama Erazmus+ projekata ili 2. kao prihva-
tljiva vrsta troskova koji se mogu pokriti sredstvima Erazmus+ projekata.

Erasmus + kancelarija
(National Erasmus+ office)

Telo nadleZno za sprovodenje programa u partnerskim zemljama programa.

Erazmus povelja za visoko
obrazovanje

(Erasmus Charter for Higher
Education-ECHE)

Dokument na osnovu kojeg Evropska komisija daje visokoskolskim institu-
cijama iz programskih zemalja pravo da konkurisu i uestvuju u projektima
saradnje Erazmus+ programa. Povelja sadrZi osnovne principe kojih se visoko-
Skolska institucija mora pridrzavati u organizovanju i sprovodenju mobilnosti

i saradnje uz posStovanje visokih standarda kvaliteta; povelja takode sadrZi i
preduslove sa kojima se institucija sloZila kako bi se obezbedio kvalitet usluga,
procedura i pruzanje pouzdanih informacija.

Europass

Portfolio koji se sastoji od pet razli¢itih dokumenata unutar elektronskog
foldera koji treba da sadrze opise postignuca celokupnog ucenja jedne osobe,
zvanicne kvalifikacije, radno iskustvo, vestine i kompetencije koje se sticu to-
kom vremena. Dokumenti koji ¢ine Europass su: biografija u Europass forma-
tu, dodatak diplomi, dodatak sertifikatu, Europass paso$ mobilnosti i pozna-
vanja jezika. Europass takode ukljucuje i evropski pasos vestina — elektronski
folder koji pomaze pojedincu da izgradi svoj li¢ni i moduliran pregled vestina

i kvalifikacija. Cilj Europass inicijative jeste da se olak§a mobilnost i unaprede
perspektive za pronalaZzenje posla i celoZivotno uéenje u Evropi.

Evropska omladinska NVO
(European Youth NGO)

NVO koja je formalno priznata i koja se sastoji od Evropskog tela/sekretarijata
(barem godinu dana registrovanog u nekoj od programskih zemalja na dan
podnosenja projektnog predloga) i nacionalnih organizacija/ogranaka u barem
dvanaest programskih drzava (koje imaju zakonsku vezu s Evropskim telom/
sekretarijatom). Ova organizacija mora biti aktivna u oblasti mladih, sprovoditi
aktivnosti kojima se podstice primena EU strategije za mlade i ukljucivati mla-
de ljude u upravljacku strukturu organizacije.

Grant

Bespovratna sredstva koja Evropska unija preko svoje Izvrsne agencije za pro-
grame u oblasti obrazovanja, medija i kulture dodeljuje konzorcijumu instituci-
ja za sprovodenje projekta prema jasno definisanim ciljevima i radnom planu.




Grupe mladih aktivne u
omladinskom radu ali ne
obavezno u kontekstu
omladinske organizacije (ili
neformalne grupe mladih)
(Groups of young people
active in youth work but not
necessarily in the context of
a youth organisation (also
informal groups of young
people))

Grupa od najmanje cetvoro mladih ljudi koja nema status pravnog lica u skla-
du sa vazeéim nacionalnim zakonskim okvirima, ali njeni predstavnici mogu

u ime grupe preuzimati pravne obaveze. Ovakve grupe mogu biti podnosioci
projekata ili partneri u nekim akcijama programa Erazmus+.

Informalno ucenje
(Informal learning)

Ucenje koje proizilazi iz svakodnevnih aktivnosti povezanih s poslom, poro-
dicom ili slobodnim vremenom i koje nije organizovano ili strukturirano u
smislu ciljeva, vremena ili podrske u ucenju. Iz perspektive ucesnika moze biti
i nenamerno.

Kljuéne kompetencije
(Key competences)

Osnovni skup znanja, vestina i stavova koji su potrebni svim pojedincima za
licno ispunjenje i razvoj, aktivno gradanstvo, socijalnu uklju¢enost i zaposlja-
vanje. Ove kompetencije obuhvataju osam oblasti: (1) komunikaciju na ma-
ternjem jeziku; (2) komunikaciju na stranom jeziku; (3) osnovne kompetencije
iz matematike, prirodnih nauka i tehnologije; (4) digitalnu kompetenciju; (5)
kompetenciju za ucenje; (6) interpersonalne, interekulturalne, drustvene i
gradanske kompetencije; (7) preduzetnicki i inovacijski duh; (8) kulturnu svest
i izrazavanje.

Kombinovano ucenje
(Blended learning)

Vrsta ucenja kod koje se kombinuju metode tradicionalnog ucenja i u¢enja
podrzanog informaciono-komunikacionim tehnologijama (koristenje tehnika
ucenja na daljinu, televizije, video-konferencijskih veza).

Konkurs za predaju predloga
projekata
(Call for Proposals)

Poziv koji objavljuje Komisija, ili se objavljuje u njeno ime, za dostavljanje pre-
dloga projekata, koji je u skladu sa postavljenim ciljevima i uslovima, u datom
roku.

Kontakt tacke

Organizacije sa Balkana (u zemljama u kojima jo$ uvek ne postoje nacionalne
agencije) koje je akreditovao SALTO Resursni centar za Jugoisto¢nu Evro-

pu. Njihov cilj je da promovisu omladinsku komponentu programa Erazmus+ i
pruzaju podrsku organizacijama sa Balkana, koje bi Zelele da se u njega ukljuce.

Konzorcijum
(Consortium)

Dve organizacije ili viSe organizacija koje zajednicki pripremaju, sprovode i
prate projekat ili aktivnosti u okviru projekta. U kontekstu KA1 projekata, pod-
nosilac projektne prijave moze biti tzv. nacionalni konzorcijum za mobilnost
sastavljen od organizacija iz jedne zemlje. U svim ostalih situacijama u projek-
tima, termin se odnosi na konzorcijum institucija iz razlic¢itih zemalja.

Koordinator / Organizacija
za koordinaciju
(Coordinator/Coordinating
organisation)

Organizacija koja podnosi zahtev za bespovratna sredstva programa Erazmus+
u ime konzorcijuma partnerskih organizacija i odgovorna je za implementaciju
projekata i koordinaciju aktivnosti partnera u konzorcijumu.

Korisnik
(Beneficiary)

Ako je projekat odobren, podnosilac projekta postaje korisnik sredstava pro-
grama Erazmus+. Korisnik potpisuje ugovor o dodeli sredstava sa institucijom
kojoj je podneo prijavu projekta. Korisnicima sredstava projekta smatraju se i
druge institucije koje se nalaze u konzorcijumu projekta.

Kreditna mobilnost
(Credit mobility)

Period vremena koji student provede na visokoskolskoj instituciji u drugoj
zemlji zarad studiranja ili radne prakse koji se vrednuju bodovima (ESPB). Po
isteku perioda kreditne mobilnosti, student se vraéa da zavrsi studije na viso-
koskolsku instituciju na kojoj ih je zapoceo.
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Mandat Dokument koji potpisuju koordinator i svaki od partnera u Erazmus+ projek-

(Mandate) tima kojim se potvrduje pravo koordinatora da zastupa partnere i potpise u
njihovo ime i za njihov rac¢un ugovor za projekat sa lzvrsnom agencijom za
programe u oblasti obrazovanja, medija i kulture.

Medunarodni U kontekstu programa Erazmus+ odnosi se na aktivnost koja uklju¢uje barem

(International)

jednu programsku zemlju i barem jednu partnersku zemlju.

Miladi (Young people)

U kontekstu programa Erazmus+, pojedinci izmedu 13 i 30 godina starosti.

Mladi sa smanjenim
mogucénostima

(Young people with fewer
opportunities)

Mladi koji su u odnosu na svoje vrsnjake u manje povoljnoj situaciji zbog soci-
jalnih razloga (veroispovest, etnicka pripadnost, seksualno opredeljenje, mladi
zdravstvenih (hroni¢na oboljenja), geografskih (zabacene, napustene, seoske
sredine), kulturalnih (imigranti, izbeglice, manjinske grupacije), obrazovnih
(mladi sa potesko¢ama u ucenju, nekvalifikovane osobe, mladi koji su prekinuli
Skolovanje), invaliditeta (mentalnog, fizickog, senzornog), ili drugih razloga.

Mobilnost

Obrazovna, kulturalna i turisticka pokretljivost, kao i medunarodna saradnja i
razmena.

Mobilnost zarad sticanja
diplome

Period studiranja u inostranstvu koji ima za cilj sticanje diplome na nekoj od
visokoskolskih institucija iz inostranstva.

Nacionalna agencija za Era-
zZmus+ program
(National agency)

Nacionalne agencije se nalaze u programskim zemljama i zaduZene su za spro-
vodenje decentralizovanih delova programa. Spisak ovih agencija je dostupan
na sajtu Erasmus+ programa. To su uglavnom drzavne agencije, nevladine
organizacije, fondacije i ponegde preduzeca kojima je poverena odgovornost
za decentralizovano upravljanje delovima programa Erasmus+.

Nacionalni prioriteti za
projekte
(National priorities)

DefiniSe ih ministarstvo nadlezno za obrazovanje u saradnji sa Evropskom ko-

misijom za pojedine vrste projekata; ako postoje definisani opsti, nacionalni ili
regionalni prioriteti za odredenu vrstu projekata, projektna prijava mora da se
uklapa u barem jedan od njih da bi mogla biti razmatrana u procesu selekcije i
da bi dobila finansiranje.

Neformalne grupe mladih
(Informal groups of young
people)

Vidi definiciju ,,Grupe mladih aktivne u omladinskom radu ali ne obavezno u
kontekstu omladinske organizacije,,.

Neformalno ucenje
(Non-formal learning)

Ucenje koje se odvija u sklopu planiranih aktivnosti (u smislu ciljeva i vremena
ucéenja), u kojem je prisutan neki oblik podrske u ucenju, ali koje nije deo siste-
ma formalnog obrazovanja.

Omladinska aktivnost
(Youth activity)

Aktivnost van sistema formalnog obrazovanja (kao $to je omladinska razme-
na, volontiranje ili obuka mladih), koju realizuje mlada osoba, pojedinac¢no ili
u grupi, a posebno putem organizacija mladih za koje je karakteristi¢an nefor-
malan pristup ucenju.

Omladinski radnik
(Youth worker)

Zaposleni ili volonter uklju¢en u neformalno ucenje koji podrzava mlade u nji-
hovom licnom sociopedagoskom i profesionalnom razvoju.

Organizacija koja prima
uéesnike/volontere
(Receiving organisation)

Organizacija koja prima jednog ili vise ucesnika i organizuje jednu ili vise aktiv-
nosti projekta u okviru programa Erazmus+.

Organizacija koja Salje uce-
snike/volontere
(Sending organisation)

Organizacija-uCesnica koja Salje jednog ili viSe ucesnika na aktivnost u okviru
projekta u programu Erazmus+.




Osobe sa posebnim
potrebama
(People with special needs)

Potencijalni ucesnik cije je fizicko, psihicko ili zdravstveno stanje takvo da nje-
govo/njeno ucesce u projektu ili aktivnosti mobilnosti ne bi bilo moguce bez
dodatne finansijske podrske.

Partnerske zemlje
(Partner Countries)

Drzave koje ucestvuju samo u odredenim delovima programa Erazmus+ (kao
partneri ili podnosioci projekta), shodno pravilima koja definiSe Evropska
komisija. To su pre svega zemlje regiona koji okruzuju Evropsku uniju, ali i sve
druge zemlje sveta.

Podnosilac projekta
(Applicant)

Organizacija, institucija ili neformalna grupa koja podnosi predlog projekta.

Pripremna poseta radi
planiranja aktivnosti
(Advance Planning Visit —
APV)

Poseta ciji je cilj planiranje aktivnosti mobilnosti mladih; organizuje se pre
pocetka same mobilnosti kako bi se izgradilo poverenje i razumevanje izmedu
partnerskih organizacija. Mladi mogu biti ukljuceni u posetu da bi se potpuno
integrisali u planiranje projektnih aktivnosti.

Priznavanje neformalnog i
informalnog ucenja
(validation of non-formal
and informal learning)

Postupak priznavanja koji sprovodi nadlezno telo neke zemlje i kojim se potvr-
duje da je osoba stekla rezultate ucenja u skladu sa utvrdenim standardom.

U zemljama koje imaju uspostavljen sistem priznavanja ono moZe dovesti do
toga da se osobi prizna deo ili cela kvalifikacija, kakva se sti¢e u formalnom
sistemu obrazovanja. Najc¢esc¢i postupak priznavanja prethodnog ucenja se
sastoji od utvrdivanja specificnih iskustava pojedinca, razmatranja dokumen-
tacije, formalnog ocenjivanja iskustava, znanja i vestina koje pojedinac tvrdi da
ima i potvrdivanja rezultata ocene. U nekim evropskim okvirima se kao alat za
priznavanje neformalnog i informalnog ucenja koristii ,Youthpass,,.

Programske zemlje
(Programme Countries)

Zemlje ¢lanice EU i zemlje izvan EU (Makedonija, Island, Lihtenstajn, Norveska
i Turska), koje u potpunosti ucestvuju u programu Erazmus+.

Projekat
(Project)

Uskladen niz aktivnosti koje se organizuju da bi se ostvarili utvrdeni ciljevi i
rezultati.

Referentni evropski okvir
obezbedivanja kvaliteta za
strucno obrazovanje i obuke

(European Quality Assurance

Reference Framework for
Vocational Education and
Training - ECVET)

Referetni instrument za donosioce odluka u obrazovanju koji se zasniva na
ciklusu kvaliteta sastavljenom od Cetiri dela: postavljanje ciljeva i planiranje,
sprovodenje, ocenjivanje i korektivne mere. On postuje autonomiju nacional-
nih vlada i predstavlja dobrovoljni sistem koji javne vlasti i druga tela ukljuce-
na u obezbedivanje kvaliteta koriste.

SALTO Resursni centar za
jugoistocnu Evropu

Telo za podrsku koje je formirala Evropska komisija, zaduzeno da promovise
saradnju na polju rada sa mladima izmedu organizacija iz tzv. programskih
zemalja i zemalja Jugoisto¢ne Evrope. Kancelarija centra SALTO se nalaziu
sklopu slovenacke nacionalne agencije za program Erazmus+ Mladi u akciji. U
Evropi postoji ukupno 8 centara SALTO.

Sticanje prakse na
odredenom radnom mestu
(Job Shadowing - practical
learning experience)

Kratak boravak u partnerskoj organizaciji u drugoj zemlji da bi se posmatrali
prakticari u njihovom svakodnevnom radu, razmenile dobre prakse, sticale ve-
Stine i znanja i izgradilo dugoroc¢no partnerstvo izmedu organizacija.

Sufinansiranje
(Co-financing)

Nacelo sufinansiranja podrazumeva da deo troskova projekta koji podrzava EU
mora da snosi korisnik ili mora biti pokriven iz drugih izvora finansiranja koji
nisu EU porekla.

Transnacionalni
(Transnational)

Ukoliko nije drugacije navedeno, odnosi se na akciju u kojoj u¢estvuju barem
dve programske zemlje.




Ugovor o ucenju
(Learning agreement)

Sporazum koji potpisuje visokoskolska ustanova koja 3alje (sending organi-
sation), visokoskolska ustanova koja prima studente i osoblje visokoskolskih
ustanova (receiving organisation) u okviru projekta za mobilnost, kao i sam
pojedinac koji u¢estvuje u mobilnosti; ugovorom o ucenju se definisu ciljevi i
plan aktivnosti unutar perioda mobilnosti u cilju obezbedivanja njene relevat-
nosti i kvaliteta. Ovaj ugovor takode moze posluZiti kao osnova za priznavanje
perioda mobilnosti.

Virtuelna mobilnost
(Virtual mobility)

Period studiranja/usavr$avanja van mati¢ne visokoskolske ustanove na insti-
tuciji koja je u inostranstvu, ali bez fizickog napustanja svoje zemlje. Virtuelna
mobilnost podrazumeva grupu aktivnosti koje su podrzane informaciono-
komunikacionih tehnologija - onlajn pristup kursevima i elektronsko ucenje
kojim se podsti¢e medunarodna saradnja u kontekstu poducéavanja, obuka i
ucenja.

Visa sila
(Force majeure)

Nepredvidena vanredna situacija ili dogadaj izvan kontrole organizacija koje
ucestvuju u projektu, koja nije uzrokovana greskom ili nemarom.

Voda grupe
(Group Leader)

Punoletna osoba koja je, pored ucesnika, uklju¢ena u Omladinsku razmenu.
Cilj njenog ukljucivanja jeste osiguranje efektivnog procesa ucenja (Youth-
pass), kao i zastita i bezbednost ucesnika.

Youthpass

Alat EU za podrsku priznavanja rezultata u¢enja mladih ljudi i omladinskih rad-
nika koji su steceni u¢estvovanjem u projektima podrzanim u okviru programa
Erazmus+.

Zajednica diploma
(Joint degree)

Sertifikat koju student dobija po uspesnom zavrsetku zajedni¢kog studijskog
programa. Zajednicku diplomu (jedan dokument) potpisuju rektori svih viso-
koskolskih institucija koje je student pohadao i koje su zvani¢no priznate u
zemljama u kojima se te institucije nalaze.

Zajednicki evropski okvir
kvalifikacija

(European Qualification
Framework - EQF)

Referentni instrument putem kojeg se mogu uporediti razliciti obrazovni siste-
mi i njihovi nivoi. SluZi da bi povecao stepen razumevanja i uporedivosti ste-
¢enih kvalifikacija kao i prenosenja kvalifikacija unutar Evrope, promovisanje
mobilnosti zarad ucenja i rada; takode treba da podstakne i olaksa celoZivotno
ucenje, kako je navedeno u Preporukama Evropskog parlamenta i Saveta
(2008/S 111/01).

Zajednicki studijski program
(Joint programme)

Program koji su zajednicki napravile i sprovode ga dve ili vise visokoskolskih
institicija. Zajednicki programi mogu se organizovati na bilo kom nivou studija
(osnovne, master i doktorske); mogu biti nacionalni (sprovode ih univerziteti
iz iste zemlje) i medunarodni (sprovode iz univerziteti iz razli¢itih zemalja). Za-
jednicki programi vode dobijanju zajednicke diplome ili dvostruke/videstruke
diplome. Razlika izmedu zajednicke i dvostruke/visestruke diplome je ta sto je
zajednicka diploma jedna diploma, potpisana od svih visokoskolskih institucija
na kojima je student studirao u okviru zajednickog programa, a u slucaju dvo-
struke/visestruke diplome, svaka institucija studentu izdaje posebnu diplomu
koju priznaju druge visokoskolske institucije u konzorcijumu.
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KONTAKTI

Fondacija Tempus
www.erasmusplus.rs

Na raspolaganju su Vam sledece imejl-adrese putem kojih nam se mozete obratiti, u
zavisnosti od teme koja Vas interesuje:

o Erazmus+ projekti u visokom obrazovanju: neo_serbia@erasmusplus.rs

o Erazmus+ projekti za $kole, predskolske ustanove i institucije koje se bave stru¢-
nim obrazovanjem: schools-vet@tempus.ac.rs

o Erazmus+ projekti za institucije koje se bave obrazovanjem i obukama odraslih:
adult-education@tempus.ac.rs

o  Erazmus+ projekti za mlade: youth@tempus.ac.rs

o PIC broj: info@tempus.ac.rs

o Tekudi Tempus projekti: projects@tempus.ac.rs

o Opste informacije o mobilnosti za pojedince: info@tempus.ac.rs

o Stipendije za nastavnike i studente: scholarships@tempus.ac.rs

o  CEEPUS program: ceepus@tempus.ac.rs

o eTwinning: etwinning@tempus.ac.rs

o  Euroguidance mreza: euroguidance@tempus.ac.rs

o Eurydice mreza: office@tempus.ac.rs

o HERE tim: here@tempus.ac.rs

o Alumni stipendista programa Erasmus Mundus: alumni@tempus.ac.rs

o Baza obrazovnih moguénosti: portal-obrazovanje@tempus.ac.rs

Za svu ostalu korespondenciju, koja nije direktno povezana sa programom
Erazmus+, mozete koristiti adresu Fondacije Tempus: office@tempus.ac.rs.
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