ТАЧКА 5.
ПРЕДЛОГ

Савет  Универзитета  у  Крагујевцу , на  основу  члана 13. и 65.  Статута  Универзитета у Крагујевцу,(број:89 – пречишћен текст) на предлог Сената, на  седници одржаној ____________ 2010. године, донео је   
ОДЛУКУ

О ОСНИВАЊУ КООПЕРАТИВНОГ ТРЕНИНГ ЦЕНТРА 

УНИВЕРЗИТЕТА У КРАГУЈЕВЦУ

Члан 1.

  
Универзитет у Крагујевцу, у циљу реализације активности уговорених међународним ТЕМПУС пројектом  под називом '' Мрежа корисника виртуелне производње Западног Балкана – подршка интеграцији троугла знања'' WBC-VMnet , 144684-TEMPUS-2008-RS-JPHES,( у даљем тексту:Пројекат) чији је носилац Универзитет у Крагујевцу, и утврђивања начина управљања и услова коришћења опреме и других средстава стечених реализацијом Пројекта, оснива  Кооперативни тренинг центар (у даљем тексту: Центар), као организациону јединицу, без својства правног лица.  

Члан 2.

Центар има седиште на Машинском факултету у Крагујевцу, објекат А, просторија АП-31,  Улица сестре Јањић,  број 6, на којем  ће се пројекат реализовати и чији је професор координатор Пројекта по коме је уговорена обавеза оснивања Центара. 
Члан 3.


Оснивањем Центра иницира се успостављање, посредовање и одржавање сарадње између Универзитета, односно факултета у његовом саставу, студената, са једне стране и предузећа и осталих партнера за подршку сектору малих и средњих предузећа.


Центар има задатак да развије ефикасне механизме за сарадњу кроз реализацију развојних и иновационих пројеката, специјализованих услуга развоја производа и процеса, стручних тренинга за домаћа и предузећа у региону, програме индустријских стипендија и студентске праксе. 

Члан 4.


Основни циљеви Центра:

· успостављање одрживе везе између Универзитета и предузећа кроз развој новог регионалног модела сарадње;

· обезбеђивање сервиса за побољшање постојећих и развој нових иновативних производа, процеса и алата за предузећа, мала и средња предузећа;

· пружање квалитетног и употребљивог истраживачког резултата који ће покренути финансирање и редовну примену иновација у предузећима;

· развијање нових и модернизациоја постојећих програма стручне обуке у складу са потребама предузећа и тржишта рада;

· узимање активне улоге у ширењу мреже корисника виртуелне производње;

· омогућавање студентима да стекну практична знања и вештине у индустрији;

· стварање могућности за укључивање у већи број међународних пројеката ради побољшања техничких и управљачких капацитета, као и сарадње са привредом.

Члан 5.

Делатност Центра је:

- обука особља и спољних сарадника - експерата Центра;

- реализација развојних пројеката, услуга и консалтинг;

- ширење мреже корисника виртуелне производње;

- развој и инплементација стручних тренинга, семинара и радионица;
-развој и имплементација програма индустријстиских стипендија;

- развој и имплементација програма студентске праксе:

- учешће у међународним пројектима;

- промотивне и маркентиншке активности;

- контрола квалитета тренинга и услуга, реализације индустријских стипендија и програма студентске праксе.
Члан 6.

Делатности из  члана 5.  ове  Одлуке  обављаће координатор Пројекта,  сарадници на Пројекту  и  спољни сарадници - експерти који  су  прошли специјалну обуку.
Стручне и административно-техничке послове за потребе Центра обављаће стручна служба  Секретаријата Универзитета у Крагујевцу ( у даљем тексту:стручна служба).

На унутрашњу  организацију Центра, начин  рада, руковођења,   обављања  стручних,  административних  и  техничких послова, као и радно-правни статус и начин ангажовања лица става 1. овог члана, примењују  се одредбе   општих аката о  организацији и раду  стручне службе, који доноси ректор Универзитета у Крагујевцу, у складу са законом.
Члан 7.

 
Радом Центра руководи координатор Пројекта, до реализације Пројекта, односно до реализације средстава опредељених Пројектом.

По реализацији Пројекта, односно по реализацији средстава опредељених Пројектом, усвајања Извештаја о реализацији пројекта, са финансијским извештајем на надлежним органима Универзитета, ректор Универзитета ће, у складу са актима о организацији и раду стручне службе, поставити управника Центра. 

За управника Центра може бити постављено лице које има високу стручну спрему, стечену у области техничко-технолошких наука и активно знање најмање једног страног језика. 
Члан 8.

Опрема  стечена по основу реализације Пројекта, као и друга средства која Центар стиче обављањем делатности, у складу са одредбама ове Одлуке, власништво су Универзитета у Крагујевцу и воде се као његова основна средства.

Опрему  из става 1. овог члана, у складу са њиховом наменом, у координацији и под надзором координатора Пројекта, односно управника Центра, могу користити за потребе наставе, истраживања и развоја наставници, сарадници и студенти Универзитета у Крагујевцу.

Координатор Пројекта, односно управник Центра одговоран је за наменско коришћење и одржавање опреме  и других средставa  Центра.  

Члан 9.

Рад   Центра  финансира  се  из  средстава опредељених пројектом, средстава стечених обављањем делатности Центра, из  донација, поклона и других извора, у складу са законом, која се воде на девизним и динарским подрачунима  Универзитета у Крагујевцу. 
Члан 10.

Ова  одлука  ступа  на  снагу осмог  дана  од  дана  објављивања на интернет страници Унивезитета www.kg.ac.rs и на огласној табли Универзитета у Крагујевцу. 
САВЕТ УНИВЕРЗИТЕТА У КРАГУЈЕВЦУ

Број:1084/ ____
Дана:

К р а г у ј е в а ц

ПРЕДСЕДНИК САВЕТА,

Проф.др Александра Јанковић

О б р а з л о ж е њ е

   
Правни основ за доношење ове Одлуке, садржан је у одредбама члана 13. и 65.  Статута  Универзитета у Крагујевцу, (број:89 – пречишћен текст), којима је уређен начин оснивања центара, као и надлежност Савета да донесе акт о оснивању.

Разлог доношења ове Одлуке садржан је у одредбама  уговорених међународним ТЕМПУС пројектом  под називом '' Мрежа корисника виртуелне производње Западног Балкана – подршка интеграцији троугла знања'' WBC-VMnet , 144684-TEMPUS-2008-RS-JPHES,( у даљем тексту:Пројекат) чији је носилац Универзитет у Крагујевцу, а којим је уговорена обавеза оснивања овог Центра.


Одредбама ове Одлуке посебно су уређени: седиште, задаци, циљеви и делатност Центра, у складу са уговореним обавезама, начин управљања Центром, статус опреме и других средстава, као и начин њиховог коришћења.
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