
 

 

 

EКОНОМСКИ ФАКУЛТЕТ УНИВЕРЗИТЕТА У КРАГУЈЕВЦУ 

THE FACULTY OF ЕCONOMICS AT THE UNIVERSITY OF KRAGUJEVAC 

Адреса: Лицеја Кнежевине Србије 3, Крагујевац 

Телефон: 034/303-500  

e-mail: ekfak@kg.ac.rs 

ПИБ: 101578837 

Матични број:  07151322 

Шифра делатности: 85.42 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ЕЛАБОРАТ ЗА КРАТКИ ПРОГРАМ СТУДИЈА  

 

ПОРЕСКИ САВЕТНИК 

TAX ADVISOR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

28.06.2023. 

 

file:///D:/Kratki%20programi%20studija/ekfak@kg.ac.rs


2 

 

Садржај 

Увод ........................................................................................................................................... 3 

1. Предуслови за имплементацију кратких програма на ВШУ ........................................ 3 

2. Документација о КП студија: ........................................................................................... 3 

3. Циљ и исход КП ................................................................................................................ 3 

4. Опис посла за који се припремају полазници ................................................................ 4 

5. Одлука ВШУ о прихватању - доношењу КП студија .................................................... 5 

6. Уговор са бар једним послодавцем који је спреман да ангажује полазнике који 

заврше КП.................................................................................................................................. 5 

7. Информација о праву уписа и неопходним компетенцијама полазника ..................... 5 

8. Курикулум са подацима о предметима, распореду предмета и њиховој 

условљености ............................................................................................................................ 6 

Курикулум за КП .................................................................................................................. 7 

9. Број ЕСПБ који обезбеђује КП (и сваки предмет), односно на други начин јасно 

изражен обим наставног процеса ............................................................................................ 7 

10. Курикулум КП студија .................................................................................................. 7 

11. Списак наставног особља са основним професионалним подацима и податком о 

начину ангажовања................................................................................................................. 11 

Табела 1. Научне, уметничке и стручне квалификације наставника и задужења у 

настави – Књига наставника (Дати у Прилогу све Табеле). ........................................... 11 

Табела 2. Листа ангажованих наставника и сарадника на КП студија .......................... 22 

Прилог 1. Уговори о раду, избори у звања, дипломе, наставника и сарадника 

ангажованих на КП студија. .............................................................................................. 23 

Прилог 2. Правилник о избору наставног особља на Установи..................................... 23 

12. Кратки програм треба да укључи и стручну праксу у некој фирми на послу за 

кога се студент кратког програма образује. ......................................................................... 23 

Прилог: Стручна пракса ..................................................................................................... 23 

    Прилог: Заједнички план стручне праксе ........................................................................ 24 

13. Простор за реализацију и материјално-техничка подршка ..................................... 24 

14. Право уписа и компетенције полазника .................................................................... 24 

15. Оглашавање КП, пријемни испит, рангирање и упис полазника ........................... 25 

16. Обавезе кандидата ....................................................................................................... 25 

17. Величина наставне групе ............................................................................................ 25 

18. План реализације наставе ........................................................................................... 25 

19. Процедуре за управљање квалитетом кратког програма......................................... 26 

20. Подаци о висини школарине ...................................................................................... 26 

21. Услови које је ВШУ испуњенила за реализацију КП студија ................................. 26 

 

 

 

 



3 

 

Увод 

Елаборат  садржи  потребну документацију за кратке програме студија на ВШУ.   

Елаборат је урађен према Правилнику о организацији, спровођењу, издавању 

сертификата и поступку вођења евиденције за кратке програме студија ("Сл. гласник 

РС", бр. 32/2019 од 3.5.2019, ступа на снагу 11.5.2019. године). 

1. Предуслови за имплементацију кратких програма на ВШУ  

Кратки програми студија (КП) се уводе на основу исказане потребе послодавца у циљу 

решавања акутних проблема у погледу недостатка радних места за које се уводи КП и 

који требају да буду усклађени са захтевима тржишта.  

Да би ВШУ реализовала кратки програм студија (КП), претходно је реализовала 

следеће активности: 

1. Промена Статута и навођење кратких програма у истом; 

2. Усвајање Правилника о кратким програмима студија Економског факултета 

Универзитета у Крагујевцу; 

3. Дефинисање начина извођења наставе: класично у просторијама ВШУ у којима 

она изводи акредитоване студијске програме, као настава на даљину или 

комбиновањем ова два начина; 

4. Дефинисање одлуке о томе да ли се КП ради самостално или у партнерству са 

неком другом ВШУ; 

5. Доношење одлука одговарајућег органа ВШУ о започињању процедуре 

припреме КП; 

6. Потписивање Уговора са бар једним послодавцем који је спреман да запосли 

полазнике који заврше кратки програм (с тим што он има право избора лица које 

ангажује) или са послодавцем који је спреман да своје запослене пошаље на 

додатну обуку кроз КП; 

7. Прибављање изјаве послодавца о позитивном вредновању курикулума;  

8. Прецизирање услова од стране ВШУ које треба да задовоље стручњаци из 

праксе да би били укључени у реализацију КП као наставници и сарадници ван 

радног односа: нпр. високо образовање првог степена, објављени стручни или 

уметнички радови/остварења у одговарајућој области, радно искуство на 

пословима за које се студенти обучавају, способност за педагошки рад и сл. 

9. Дефинисање уговора о студирању. 

2. Документација о КП студија: 

Назив кратког програма студија: Порески саветник. 

3. Циљ и исход КП  

 

Генерални циљ кратког програма студија Порески саветник је подизање нивоа знања 

полазника у домену економских и правних аспеката вишедимензионалне проблематике 

управљања порезима у пословању предузећа. Кратки програм студија треба да повећа 

ниво стручности кадрова ангажованих на пословима обрачуна пореза, пореског 

консалтинга, пореског планирања и пореског права. На овај начин, кратки програм 

може да прошири аналитичке способности полазника у управљању пореским 
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оптерећењем, односно проналажењу законски подржаних начина за умањење пореског 

оптерећења. С друге стране, кратки програм је осмишљен тако да и полазницима без 

радног искуства у овим областима омогући да успешно усвоје и примене одговарајућа 

знања из домена управљања порезима. Кроз практичну обуку, полазници ће бити 

оспособљени да самостално анализирају реалне проблемске ситуације у сегменту 

управљања порезима у пословању предузећа и активно предлажу начине за њихово 

решавање, уз настојање да се, уз поштовање свих релевантних прописа, остваре 

пореске уштеде. 

Очекивани исход програма је оспособљавање полазника за: (а) адекватно тумачење и 

примену пореских прописа; (б) ефикасан, прецизан и са прописима усаглашен обрачун 

пореза; (в) планирање и спровођење управљачких активности којима се обезбеђује 

оптимизација пореског оптерећења уз поштовање пореских прописа; (г) екстерни и 

интерни порески консалтинг и надзор у вези са обрачуном пореског оптерећења 

предузећа и активностима предузећа које утичу на његово пореско оптерећење. С тим у 

вези, полазници би стечена знања могли да примене у обављању пословних активности 

у предузећима, као запослени у оквиру сектора задужених за управљање порезима, али 

и у консултантским кућама, Пореској управи, рачуноводственим или ревизорским 

кућама. Исход програма, када је реч о полазницима који нису ангажовани у обављању 

ових послова, би се односио на повећање шанси за запослење на пословима у овом 

сегменту пословања. Истовремено, остварује се корист за послодавце који добијају 

стручнији и оспособљенији кадар, што води смањењу времена обављања пословних 

задатака, остваривању пореских уштеда и, тиме, повећању пословне ефикасности. 

 

4. Опис посла за који се припремају полазници 

 

Полазници кратког програма студија ће, на основу стечених знања о управљању 

порезима, односно правних и економских знања o обрачуну и легалном умањењу 

пореског оптерећења, бити оспособљени да обављају широк спектар послова. 

С једне стране, полазници ће бити оспособљени да обављају посао интерног пореског 

консултанта, односно специјалисте за порезе, у оквиру привредних организација 

(предузећа, финансијских институција и слично). У том контексту, полазници би могли 

бити запослени у оквиру специјализованих пореских одељења, задужених за 

управљање порезима, у оквиру предузећа или у одељењима рачуноводства, финансија 

или контролинга у оквиру предузећа. Полазници ће, на тај начин, бити оспособљени да 

власницима и менаџменту предузећа пруже информације о утицају пореза на пословне, 

инвестиционе и финансијске одлуке предузећа, што ће предузећима омогућити брже и 

ефикасније добијање информација у односу на поступак ангажовања екстерних 

пореских консултаната. Између осталог, полазници ће бити оспособљени да учествују 

или самостално обављају послове утврђивања пореског оптерећења, евидентирања 

његовог утицаја на средства и изворе средстава у пословним књигама и исказивања тог 

утицаја у финансијским извештајима, подношења пореских пријава, истраживања 

алтернативних могућности за легално умањење пореског оптерећења и предлагање 
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информација власницима и менаџменту предузећа о избору, порески најповољније, 

алтернативе у контексту доношења пословних, инвестиционих и финансијских одлука. 

С друге стране, полазници ће бити оспособљени да обављају посао екстерног пореског 

консултанта, односно специјалисте за порезе, у оквиру консултантских привредних 

друштава (тзв. консултантских кућа). С тим у вези, полазници ће бити оспособљени за 

обављање послова пореског консалтинга као запослени у консултантском привредном 

друштву или као оснивачи и власници сопственог консултантског привредног друштва. 

На овај начин посматрани, полазници ће бити оспособљени да пружају консултантске 

услуге из области управљања пореза различитим циљним групама (резидентним и 

нерезидентним физичким лицима, резидентним и нерезидентним привредним 

организацијама и слично). Такође, полазници ће, кроз обуку из области примене 

стандарда финансијског извештавања у вези са исказивањем ефеката пореза у 

финансијским извештајима, бити оспособљени за рад у рачуноводственим и 

ревизорским привредним друштвима (тзв. рачуноводствене и ревизорске куће). 

Поред тога, полазници ће бити оспособљени за обављање бројних других послова. 

Полазници ће, тако, захваљујући знањима из области управљања порезима, бити 

оспособљени за рад у телима националних пореских власти (Пореска управа), као и 

адвокатским канцеларијама које се баве привредним и пореским правом, односно 

судовима који се баве поменутим гранама права. 

  

5. Одлука ВШУ о прихватању - доношењу КП студија  

 

Прилог: Одлука ВШУ о доношењу КП коју усваја Наставно-научно веће, на предлог 

Декана. 

  

6. Уговор са бар једним послодавцем који је спреман да ангажује полазнике који 

заврше КП  

Прилог:  Уговор 

ВШУ је обезбедила уговоре са послодавцима који су спремни да ангажују полазнике 

који заврше КП или са послодавцем који је спреман да своје запослене пошаље на 

додатну обуку кроз кратки програм. 

7. Информација о праву уписа и неопходним компетенцијама полазника 

Право уписа на КП имају студенти и свршени средњошколци, као и лица са стеченим 

високим образовањем, која желе да се додатно оспособе за радна места која су предмет 

КП.  

Овај програм по врсти, нивоу и обиму знања и вештина за које се полазници обучавају, 

одговара високом образовању. Факултет уписује до 50 кандидата по једном уписном 

року. Редослед кандидата се одређује према ранг листи формираној на основу утиска 

који кандидати оставе на интервјуу који ће Факултет организовати. У случају 

пријављивања већег броја кандидата од предвиђеног и уколико два или више кандидата 

остваре исти број бодова на интервјуу, предност уписа имаће лица чији послодавци 

имају закључен Споразум са Факултетом. На захтев лица које је завршило кратки 

Odluka%20o%20donosenju%20KPS%20Poreski%20savetnik.pdf
Ugovor%20-%20Lioneight%20-%20KPS%20Poreski%20savetnik.pdf
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програм студирања и које се уписало на студијски програм основних или мастер 

академских студија, факултет може признати предмете/делове предмета које је студент 

положио у оквиру кратког програма, зависно од степена преклапања са предметима 

уписаног студијског програма. 

8. Курикулум са подацима о предметима, распореду предмета и њиховој 

условљености 

Прилог: Уводна табела 

Назив КП програма: Порески саветник 

Високошколска установа у којој се изводи 

студијски програм: 

Економски факултет Универзитета у 

Крагујевцу 

Образовно – научно/образовно – уметничко 

поље: 
Друштвено-хуманистичке науке 

Научна, стручна или уметничка област: Економске науке 

Врста студија: КП 

Обим студија изражен ЕСПБ бодовима: 30 ЕСПБ 

Назив сертификата: Порески саветник 

Дужина студија: 3 месеца 

Година у којој је започела реализација 

студијског програма: 
/ 

Година када ће започети реализација 

студијског програма (ако је програм нов): 
2024. 

Број студената који студира по овом 

студијском програму: 
 

Планирани број студената који ће се уписати 

на овај студијски програм: 

Основ за овај број јесте број места који стоји 

у уговору са послодавцем. 

50 

Датум када је програм прихваћен од стране 

одговарајућег тела (навести ког): 
/ 

Језик на коме се изводи студијски програм: Српски језик 

Претходни услови за упис Средња школа 

Уверење о акредитацији ВШУ Да 

Акредитовани програми из области у 

којој се реализује кратки програм 
Да 

Web адреса на којој се налазе подаци о 

студијском програму: 
http://www.ekfak.kg.ac.rs/  

http://www.ekfak.kg.ac.rs/
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Курикулум за КП 

Предмети се изводе по редоследу како су наведени.  

Сваки наредни предмет условљен је претходним предметом.  

Предмети су обавезни. 

Р. бр. Назив предмета Поље Семестар Број часова ЕСПБ 

1.  Пореско планирањe 
Друштвено-

хуманистичке науке 
1 70 7 

2.  Порески консалтинг 
Друштвено-

хуманистичке науке 
1 70 7 

3.  Пореско право 
Друштвено-

хуманистичке науке 
1 70 7 

4.  Стручна пракса  1 90 9 

Укупно часова активне наставе 300  

Укупно ЕСПБ 30 

Курикулум са подацима о предметима, распореду предмета и њиховој условљености;  

9. Број ЕСПБ који обезбеђује КП (и сваки предмет), односно на други начин јасно 

изражен обим наставног процеса 

Број ЕСПБ приказан је у табели са курикулумом. 

10. Курикулум КП студија  

Прилог: Књига предмета (За све предмете). 

Табела 5.2. Спецификација предмета 

Књига предмета у том случају представља јединствен прилог за КП студија. 

Студијски програм: Порески саветник 

Назив предмета: Пореско планирање 

Наставници: др Стеван Луковић, др Стефан Вржина, мр Предраг Петровић 

Статус предмета: обавезан 

Број ЕСПБ: 7 

Услов: нема услова 

Циљ предмета 

Циљ изучавања предмета је да пружи студентима знања из области пореског планирања и 

оптимизације пореских трошкова, чиме се поставља основа за разумевање начина на који 

порези утичу на економско понашање и процену и анализу пореских импликација пословног 

планирања и одлучивања. Савладавањем предвиђеног градива, студенти ће стећи неопходне 

вештине за примену адекватних техника за реализацију пореских уштеда и смањење 

пореског оптерећења. 

Исход предмета 

Након успешног савладавања градива предмета, студенти би требало да буду оспособљени 

да: 

• разумеју основне концепте и принципе опорезивања; 

• анализирају утицај различитих пореских облика на доношење пословних одлука; 

• оцене пореске импликације различитих пословних одлука; 

• уоче могућности за остваривање пореских уштеда 

Садржај предмета 

Тематске области: 
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Концептуалне карактеристике и принципи опорезивања, основни порески облици; 

Опорезивање потрошње - Порез на додату вредност у Републици Србији; 

Опорезивање добити предузећа - Порез на добит правних лица у Републици Србији; 

Опорезивање дохотка физичких лица - Порез на доходак грађана у Републици Србији; 

Опорезивање имовине - Порези на имовину у статици и динамици у Републици Србији; 

Пореско планирање - циљеви, врсте, стратегије и технике; 

Пореска евазија и правила о спречавању евазије - међународни уговори, БЕПС; 

Двоструко опорезивање - настанак, ефекти и мере за отклањање; 

Порески третман дивиденде - модалитети и утицај на политику расподеле добити 

Трансферне цене - настанак, ефекти и пореске импликације 

Међународна искуства и компаративна анализа 

Литература 

Основна литература: 

Ранђеловић, Саша (2020), Основе пореског планирања, Центар за издавачку делатност, 

Економски факултет, Београд, ISBN: 978-86-403-1637-8. 

Број часова активне наставе: 70 Теоријска настава: 35 Практична настава: 35 

Методе извођења наставе: Предавања, решавање практичних задатака, интерактивни 

облици наставе и презентације 

Оцена знања (максимални број поена 100) 

Предиспитне 

обавезе 

Поена: Завршни испит Поена: 

активност у току 

предавања 

5 Писмени испит 40 

практична настава 5 Усмени испит 50 

колоквијуми    

семинар    

 

Студијски програм: Порески саветник 

Назив предмета: Порески консалтинг 

Наставник/наставници: др Владимир Обрадовић, др Стеван Луковић, др Стефан Вржина, 

Иванка Ракоњац 

Статус предмета: обавезан 

Број ЕСПБ: 7 

Услов: нема услова 

Циљ предмета 

Савладавањем програма предмета, студенти ће стећи практичне вештине у домену обрачуна 

пореског оптерећења предузећа, односно обезбеђења усклађености пословања предузећа са 

пореском регулативом, као и управљања пореским оптерећењем, односно идентификације и 

реализације могућности за легалну оптимизацију пореског оптерећења предузећа. 

 

Исход предмета  

Студенти ће бити оспособљени да: 

• прецизно обрачунају пореско оптерећење предузећа; 

• изврше пријаву и плаћање пореза; 

• евидентирају пореско оптерећење предузећа; 

• оптимизују пореско оптерећење предузећа. 
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Садржај предмета 

Тематске области: 

• Концепт финансијског управљања порезима 

• Финансијско управљање порезом на додату вредност 

• Финансијско управљање порезом на добит правних лица 

• Финансијско управљање порезом на доходак грађана 

• Финансијско управљање осталим пореским облицима 

• Електронска фискализација и електронско фактурисање 

• Однос пореског и финансијског извештавања 

 

Литература  

1. АССА (2020). Taxation (TX-UK) – Study Text. Wokingham, Berkshire: Kaplan Publishing UK, 

ISBN: 978-1-78740-5959-0. 

2. Павловић, Ђ. (2005). Порески систем. Београд, Србија: Савез рачуновођа и ревизора Србије, 

ISBN: 86-7690-012-4. 

3. Обрадовић, В. (2021). Финансијско извештавање. Крагујевац, Србија: Економски факултет 

Универзитета у Крагујевцу, ISBN: 978-86-6091-123-2. 

  

Број часова  активне 

наставе: 70 
Теоријска настава: 35 Практична настава: 35 

Методе извођења наставе: 

Предавања, вежбе, решавање студије случаја 

 

Оцена  знања (максимални број поена 100) 

Предиспитне обавезе поена Завршни испит  поена 

активност у току предавања 5 писмени испит 95 

практична настава  усмени испит  

колоквијум-и  практично  

семинар-и    

 

 

Студијски програм/студијски програми: Порески саветник 

Назив предмета: Пореско право 

Наставник: др Миливоје Лапчевић, др Весна Нешић 

Статус предмета: обавезан 

Број ЕСПБ: 7 

Услов: нема 

Циљ предмета 

Намера је да се полазницима пруже неопходна теоријска знања о пореском феномену  

поткрепљења практичним моделима њихове ефектуације. Уз акценат на порескопроцесни 

оквир домаћег пореског система, полазницима ће бити омогућено да разумеју и у пракси 

адекватно примене законски режим пореског чињеничног стања у погледу најзначајнијих 

фискалитета – пореза на додату вредност, пореза на доходак, индиректних пореза и пореза на 

добит корпорација. Фокусирањем на ова поља порескоправне проблематике биће омогућено 

савладавање практичних изазова пореских саветника управо у областима где спорене 

порескоправне ситуације највише долазе до изражаја. 

Исход предмета  

Стицањем основних знања из овог предмета, полазницима се омогућава да примене и тумаче 

пореске законе и друге прописе из ове области. Они ће бити оспособљени за упоредно-правну 
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анализу пореских прописа са прописима ЕУ. Такође, стицањем знања из овог предмета која се 

односе како на материјално тако и на процесно пореско право у оквиру домаћег пореског 

система полазници ће бити у значајној мери оспособљени за пружање саветодавних услуга у 

области пореског консалтинга. 

Садржај предмета 

Теоријска настава 

Обухвата: упознавање са појмом и врстама јавних прихода; изучавање пореских облика; 

изучавање порескоправног односа, пореског имовинског односа и пореског управног односа; 

законски опис пореског чињеничног стања; сукоб пореских закона; двоструко опорезивање и 

феномене сличне двоструком опорезивању; методе и мере за спречавање, односно 

елиминацију двоструког опорезивања. 

Практична настава: вежбе, други облици наставе, студијски истраживачки рад 

Пружа критички осврт на пореске прописе; односи се на анализу појединачних пореских 

облика; попуњавање пореских пријава. 

Литература  

Д. Поповић, Пореско право, Службени гласник, Београд, 2018. 

Законски текстови који регулишу материјално и процесно пореско право 

Број часова  активне наставе Остали 

часови 
Предавања: 

35 

Вежбе: 

35 

Други облици наставе: Студијски 

истраживачки рад: 

Методе извођења наставе 

предавања, вежбе, семинарски радови, консултације, презентације 

Оцена  знања (максимални број поена 100) 

Предиспитне обавезе поена Завршни испит  поена 

активност у току предавања 30 писмени испит  

практична настава 10 усмени испит 46 

колоквијум-и 10   

семинар-и 4   

 

Методологија рада: 

▪ Методологија наставе комбиноваће предавања, студије случаја (учење кроз 

примере), као и сарадњу (рад у групама, индивидуално решавање задатака уз 

менторство, учење кроз рад, дискусије и сл.).  

▪ Предвиђено је да настава буде интерактивна, поступна и заснована на 

практичном раду. Студије случаја треба да студентима дају конкретна 

појашњења о ситуацијама у којима начин утврђивања пореских обавеза није 

потпуно јасан. 

▪ Настава на сваком предмету је организована кроз тематске области. На почетку 

наставе на сваком предмету биће представљена структура, циљеви и очекивани 

резултати.  

▪ Тестирање – током извођења наставе вршиће се провере знања и то кроз тестове 

на крају сваке тематске области, као и завршни тест који ће обухватити 

комплетно  градиво.   

▪ Онлајн систем за образовање користиће се за постављање лекција, примера, 

задатака, комуникацију (како на часовима, тако и између наставе), домаће 
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задатке, презентације, видео конференције, рад у тимовима и друштвено 

умрежавање. 

Материјали: За потребе обуке користиће се материјали које предавачи имају из раније 

одржаваних курсева и наставе са студентима, материјали бесплатно доступни на 

интернету, као и материјали које ће предавачи посебно урадити и прилагодити 

полазницима обуке. Материјали ће бити доступни полазницима преко дигиталне 

платформе намењене комуникацији и сарадњи, како између предавача и полазника 

обуке, тако и између самих предавача као и између самих полазника. 

Сатница: Предвиђено је да полазници похађају обуку 3 пута седмично по седам 

часова, у вечерњим сатима, док ће се стручна пракса обављати у складу са заједничким 

планом стручне праксе. 

 

11. Списак наставног особља са основним професионалним подацима и податком 

о начину ангажовања 

Р.Б Maтични број 
Име, средње слово, 

презиме 
Звање 

Ужа научна, 

уметн.однос.стручна 

област за коју је 

биран 

Проценат 

запослења у 

установи 

(начин 

ангажовања) 

1.  0809978791410 Владимир М. Обрадовић 
Редовни 

професор 

Рачуноводство, 

ревизија и пословне 

финансије 

100% 

2.  0103984720029 Стеван Д. Луковић Доцент 

Финансије и 

финансијске 

институције 

100% 

3.  1105993750026 Стефан Ж. Вржина 
Асистент са 

докторатом 

Рачуноводство, 

ревизија и пословне 

финансије 

100% 

4.  3105985793414 Миливоје Б. Лапчевић Доцент Право у економији 30% 

5.  2003959788924 Иванка Л. Ракоњац 

Предавач 

ван радног 

односа 

Финансије,  

рачуноводство и 

ревизија 

30% 

6.  0601969715361 Весна Љ. Нешић 

Предавач 

ван радног 

односа 

Рачуноводство, порези 30% 

7.  1306975710225 Предраг С. Петровић 

Предавач 

ван радног 

односа 

Рачуноводство, порези 30% 

 

Табела 1. Научне, уметничке и стручне квалификације наставника и задужења у 

настави – Књига наставника (Дати у Прилогу све Табеле). 

 

 

Табела 1. Научне, уметничке и стручне квалификације наставника и сарадника, 

задужења у настави – Књига наставника 

Име и презиме  др Владимир Обрадовић 

Звање редовни професор 

Назив институције у  којој наставник ради Економски факултет Универзитета у 
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са пуним  или непуним радним временом и 

од када 

Крагујевцу, 10. март 2003. године 

Ужа научна односно уметничка област 
Рачуноводство, ревизија и пословне 

финансије 

Академска каријера 

 Година  Институција  

Научна или 

уметничка 

област  

Ужа научна, уметничка или 

стручна област 

Избор у звање 2021. 

Економски 

факултет 

Универзитета у 

Крагујевцу 

Економске 

науке 

Рачуноводство, ревизија и 

пословне финансије 

Докторат 2012. 

Економски 

факултет 

Универзитета у 

Крагујевцу 

Економске 

науке  

Рачуноводство, ревизија и 

пословне финансије 

Специјализација     

Магистратура 2007. 

Економски 

факултет 

Универзитета у 

Београду 

Економске 

науке 

Финансијско-рачуноводствена 

анализа 

Мастер     

Диплома 2002. 

Економски 

факултет 

Универзитета у 

Крагујевцу 

Економске 

науке  

Економска статистика и 

информатика 

Списак предмета које наставник држи на првом или другом степену студија 

Р.б. 
Ознака 

предмета 
Назив предмета      

Вид 

наставе 

Назив 

студијског 

програма  

Врста студија 

ОСС,ССС,

ОАС 

МСС,МАС,

САС 

1.  
Финансијско 

извештавање 
 

Економија и 

пословно 

управљање 

ОАС  

2.  

Финансијска 

анализа и 

планирање 

 

Економија и 

пословно 

управљање 

ОАС  

3.  
Специјални 

биланси 
 

Економија и 

пословно 

управљање  

ОАС  

4.  

Напредно 

финансијско 

извештавање 

 

Економија и 

пословно 

управљање 

 МАС 

5.  

Финансијско 

извештавање 

јаве управе 

 

Економија и 

пословно 

управљање 

 МАС 

Репрезентативне референце (минимално 5 не више од 10) 

1.  

Jovković, B., Ljubisavljević, S., Obradović, V. (2012), Empirical Research on the External 

Audit of Banks in Serbia, Economic Annals, 57 (194), стр. 41-62, COBISS.SR-ID 

513027164, ISSN 0013-3264, UDK 657.6/.9  (M24)  

2.  

Stančić, P., Čupić, M., Obradović, V. (2014), Influence of board and ownership structure on 

bank profitability: evidence from South East Europe, Economic Research-Ekonomska 

Istraživanja, 27 (1), стр. 573-589, COBISS.SR-ID 513379932, ISSN 1331-677X (Print), 

1848-9664 (Online), UDK 336.71:519.86 (M23) 
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3.  

Obradović, V. (2014), Nekonzistentna primena Međunarodnih standarda finansijskog 

izveštavanjas, Ekonomski horizonti, 16 (3), стр. 239-251, COBISS.SR-ID 212106764, eISSN 

2217-9232, UDK 006.44:657.2 (M51) 

4.  

Obradović, V., Karapavlović, N. (2017), Financial Reporting of Comprehensive Income in 

the Food and Beverage Sector in the Republic of Serbia, Economics of Agriculture, 64 (1), 

стр. 113-128, COBISS.SR-ID 513675612, ISSN 0352-3462, UDK 

658.14/.17:663/664(497.11) (M24) 

5.  

Obradović, V., Čupić, M., Dimitrijević, D. (2018), Application of International Financial 

Reporting Standards in the Transition Economy of Serbia, Australian Accounting Review, 28 

(1), стр. 48-60, COBISS.SR-ID 513754716, ISSN 1035-6908 (Print), 1835-2561 (Online), 

UDK 658.14/.17(497.11) (М22) 

6.  

Obradović, V. (2018), Međunarodni standard finansijskog izveštavanja za male i srednje 

entitete u Republici Srbiji, Ekonomski horizonti, 20 (3), стр. 229-242,  COBISS.SR-ID 

513871964, ISSN 1450-863X, UDK 657.1:658.1 (M51) 

7.  

Dimitrijević, D., Obradović, V., Milutinović, S. (2018), Indicators of Fraud in Financial 

Reporting in the Republic of Serbia, Теме, 42 (4), стр. 1319-1338, COBISS.SR-ID 

513918300, ISSN 0353-7919 (Print), 1820-7804 (Online) UDK 657.375:343.222.2 (497.11) 

(M24) 

8.  

Vržina, S., Obradović, V., Bogićević. J. (2020), Financial Reporting on Income Tax in Serbia 

and Croatia: An Empirical Analysis, Ekonomika preduzeća, 68 (5-6), стр. 330-340, ISSN 

0353-443X, COBISS.SR-ID 23849993, UDK 658.14/.17, 336.226.14(497.11), 

336.226.14(497.5) (M24) 

9.  

Bogićević, J., Domanović, V., Obradović, V. (2020), Agriculture, Forestry and Fishing Sector 

Profitability in the Republic of Serbia, Fresenius Environmental Bulletin, 29 (11), стр. 9730-

9740, ISSN 1018-4619, COBISS.SR-ID 25689097, UDK 630:639:005.3 (M23) 

10.  

Karapavlović, N., Obradović, V., Bogićević, J. (2020), The Use of Historical Cost and Fair 

Value for Property and Plant and Equipment Measurement – Evidence from the Republic of 

Serbia, Economic Annals, 65 (227), стр. 95-118, ISSN 0013-3264, COBISS.SR-ID 

30063369, UDK 657.1(497.11) (M24) 

Збирни подаци научне, односно уметничке и стручне активности наставника  

Укупан број цитата  

Укупан број радова са SCI 

(SSCI) листе 
4 

Тренутно учешће на пројектима Домаћи Међународни 

Усавршавања   

Други подаци које сматрате релевантним:  

 

 

Име и презиме  Стеван Луковић 

Звање доцент 

Назив институције у  којој 

наставник ради са пуним  или 

непуним радним временом и од 

када 

Економски факултет Универзитета у Крагујевцу, 01. 

октобар 2008. 

Ужа научна односно уметничка 

област 
Финансије и финансијске институције 

Академска каријера 

 Година  Институција  
Научна или 

уметничка област  

Ужа научна, уметничка 

или стручна област 

Избор у звање 2020. 
Економски 

факултет 
Економија 

финансије и финансијске 

институције 
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Универзитета у 

Крагујевцу 

Докторат 2019. 

Економски 

факултет 

Универзитета у 

Крагујевцу 

Економија 
финансије и финансијске 

институције 

Специјализација     

Магистратура     

Мастер     

Диплома 2008. 

Економски 

факултет 

Универзитета у 

Крагујевцу 

Економија  

Списак предмета које наставник држи на првом или другом степену студија 

Р.Б.  
Ознака 

предмета 
Назив предмета      

Вид 

наставе 

Назив 

студијског 

програма  

Врста студија 

ОСС,ССС,ОАС МСС,МАС,САС 

1.  
Финансијска 

тржишта 
 

Економија 

и пословно 

управљање 

ОАС  

2.  

Пензијско и 

здравствено 

осигурање 

 

Економија 

и пословно 

управљање 

ОАС  

3.  

Инвестициона 

активност 

финансијских 

институција 

   МАС 

       

       

Репрезентативне референце (минимално 5 не више од 10) 

1.  
Luković, S., Grbić, M., (2014), Testiranje povezanosti državnih prihoda i državnih rashoda u 

Srbiji, Ekonomske teme, 52(2), 135-145 

2.  
Luković, S., (2014), Property Tax Burden and Progressivity in the Case of Serbia, Facta 

Universitatis, Series Economics and Organization, 11(1), 61-74 

3.  
Luković, S., (2015), The Impact of  Globalization on the Characteristics of European 

Countries’ Tax Systems, Еconomic Annals, 60(206), 117-139 

4.  
Luković, S., (2020), Performanse dinamičkih i statičkih investicionih strategija u penzijskim 

fondovima, Ekonomski horizonti, 22(3), 235-249 

5.  
Luković, S., Vržina, S., Grbić, M., Pjanić, M., (2021), The Neutrality of Taxation of 

Investment Projects in Serbia, Economic Annals, 46 (230), 101-133 

6.  

Luković S., Marjanović, D., Pjanić, M., (2022), Implications of Covid-19 Crisis on Public and 

Private Pension Sector, International Monograph Economic and Financial Implications of 

Covid-19 Crises, Balkan Institute of Science and Innovation, Université Côte d’Azur, Nice, 

France, 296-312 

Збирни подаци научне, односно уметничке и стручне активности наставника  

Укупан број цитата  

Укупан број радова са SCI (SSCI) 

листе 
 

Тренутно учешће на пројектима 
Домаћи 

1 
Међународни 

Усавршавања   

Други подаци које сматрате релевантним: 
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Име и презиме  др Стефан Вржина 

Звање Асистент са докторатом 

Назив институције у  којој наставник 

ради са пуним или непуним радним 

временом и од када 

Економски факултет, Универзитет у 

Крагујевцу, 01. јул 2018. 

Ужа научна односно уметничка област Рачуноводство, ревизија и пословне финансије 

Академска каријера 

 Година  Институција  

Научна или 

уметничка 

област  

Ужа научна, 

уметничка или 

стручна област 

Избор у звање 

асистент са 

докторатом 

2022. 
Економски факултет у 

Крагујевцу 
Економија 

Рачуноводство, 

ревизија и пословне 

финансије 

Доктор 

економских наука 
2022. 

Економски факултет у 

Крагујевцу 
Економија 

Рачуноводство, 

ревизија и пословне 

финансије 

Избор у звање 

асистент 
2022. 

Економски факултет у 

Крагујевцу 
Економија 

Рачуноводство, 

ревизија и пословне 

финансије 

Избор у звање 

истраживач-

сарадник 

2021. 
Економски факултет у 

Крагујевцу 
Економија 

Рачуноводство, 

ревизија и пословне 

финансије 

Избор у звање 

истраживач-

приправник 

2018. 
Економски факултет у 

Крагујевцу 
Економија 

Рачуноводство, 

ревизија и пословне 

финансије 

Мастер 

економиста 
2017. 

Економски факултет у 

Крагујевцу 
Економија 

Рачуноводство, 

ревизија и пословне 

финансије 

Дипломирани 

економиста 
2016. 

Економски факултет у 

Крагујевцу 
Економија 

Рачуноводство, 

ревизија и пословне 

финансије 

Списак предмета које наставник држи на првом или другом степену студија 

Р.б. 
Ознака 

предмета 
Назив предмета 

Вид 

наставе 

Назив 

студијског 

програма 

Врста студија 

ОСС, ССС, 

ОАС 

МСС, МАС, 

САС 

1. 20B422 
Пословне 

финансије 
Вежбе 

Економија и 

пословно 

управљање 

ОАС  

2. 20B328 

Финансијска 

анализа и 

планирање 

Вежбе 

Економија и 

пословно 

управљање 

ОАС  

3. 20.20M193 

Финансијско 

преструктурирање 

предузећа 

Вежбе 

Економија и 

пословно 

управљање 

 МАС 

4. МФМ101 

Финансијско 

управљање у 

јавној управи 

Вежбе 

Финансијски 

менаџмент 

јавне управе 

 МАС 

Репрезентативне референце (минимално 5 не више од 10) 

1.  
Vržina, S., Karapavlović, N. & Dimitrijević, D. (2023). What Drives the Long-Run Effective 

Corporate Tax Rates? Evidence from Agricultural Companies in Serbia. New Medit – A 
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Mediterranean Journal of Economics, Agriculture and Environment (accepted for 

publication) – M22  

2.  

Vržina, S. (2022). Važnost odloženog poreza na dobitak u osiguravajućim društvima: slučaj 

Republike Srbije = Importance of Deferred Income Tax in Insurance Companies: Case of the 

Republic of Serbia. Tokovi osiguranja = Insurance Trends, 38(1), 50-87. – M51 

3.  

Jovković, B. & Vržina, S. (2021). Taxation and Dividend Payout: The Case of the 

Republic of Serbia. Management – Journal of Sustainable Business and Management 

Solutions in Emerging Economies, 26(3), 35-46. – M24 

4.  
Luković, S., Vržina, S., Grbić, M. & Pjanić, M. (2021). The Neutrality of Taxation 

of Investment Projects in Serbia. Economic Annals, 66(230), 101-133. – M24 

5.  
Vržina, S. (2020). Profit Shifting to European Tax Havens: The Case of Subsidiaries 

of Multinational Companies in Serbia. Teme, 44(4), 1441-1456. – M24 

6.  

Vržina, S., Obradović, V. & Bogićević, J. (2020). Financial Reporting on Income 

Tax in Serbia and Croatia: An Empirical Analysis. Ekonomika preduzeća, 68(5-6), 

330-340. – M24 

7.  

Vržina, S. (2020). Gubitak pre oporezivanja i porez na dobitak: primer banaka iz 

Srbije =  Loss before Taxation and Corporate Tax: An Example of Banks from Serbia. 

Bankarstvo,   49(2), 40-69. – M51 

8.  

Vržina, S. & Dimitrijević, M. (2020). Determinants of Profitability of Agricultural 

Sector in Vojvodina: The Role of Corporate Income Tax. European Journal of 

Applied Economics, 17(1), 1-19. – M51 

9.  

Todorović, V., Bogićević, J. & Vržina, S. (2019). Upravljanje porezom na dobitak u 

bankama u Republici Srbiji = Income Tax Management in Banks in the 

Republic of Serbia. Ekonomski horizonti = Economic Horizons, 21(3), 199-213. – 

M51 

10.  

Vržina, S. & Janković, N. (2019). The Relation between Multinational Companies 

and the Republic of Serbia: Income Taxation Context. Facta Universitatis. Series: 

Economics and Organization, 16(4), 415-427. – M52 

Збирни подаци научне, односно уметничке и стручне активности наставника  

Укупан број цитата 67 (Google Scholar) 

Укупан број радова са SCI (SSCI) листе 1 

Тренутно учешће на пројектима Домаћи: 1 Међународни: 0 

 

Име и презиме  Лапчевић Б. Миливоје 

Звање Доцент 

Назив институције у  

којој наставник ради 

са пуним  или непуним 

радним временом и од 

када 

Правни факултет, Универзитет у Крагујевцу, 2010. година 

Ужа научна односно 

уметничка област 
Право у економији 

Академска каријера 

 Година  Институција  

Научна или 

уметничка 

област  

Ужа научна, 

уметничка или 

стручна област 

Избор у 

звање 
2019. Правни факултет, 

Универзитет у 
Право Право у економији 

http://management.fon.bg.ac.rs/index.php/mng/article/view/388/236
http://management.fon.bg.ac.rs/index.php/mng/article/view/388/236
http://www.ekof.bg.ac.rs/wp-content/uploads/2014/04/046.pdf
http://www.ekof.bg.ac.rs/wp-content/uploads/2014/04/046.pdf
http://www.ekof.bg.ac.rs/wp-content/uploads/2014/04/046.pdf
http://teme2.junis.ni.ac.rs/index.php/TEME/article/download/1212/512
http://teme2.junis.ni.ac.rs/index.php/TEME/article/download/1212/512
http://teme2.junis.ni.ac.rs/index.php/TEME/article/download/1212/512
https://scindeks-clanci.ceon.rs/data/pdf/0353-443X/2020/0353-443X2005330V.pdf
https://scindeks-clanci.ceon.rs/data/pdf/0353-443X/2020/0353-443X2005330V.pdf
https://scindeks-clanci.ceon.rs/data/pdf/0353-443X/2020/0353-443X2005330V.pdf
https://scindeks-clanci.ceon.rs/data/pdf/1451-4354/2020/1451-43542002040V.pdf
https://scindeks-clanci.ceon.rs/data/pdf/1451-4354/2020/1451-43542002040V.pdf
https://scindeks-clanci.ceon.rs/data/pdf/1451-4354/2020/1451-43542002040V.pdf
https://scindeks-clanci.ceon.rs/data/pdf/2406-2588/2020/2406-25882001001V.pdf
https://scindeks-clanci.ceon.rs/data/pdf/2406-2588/2020/2406-25882001001V.pdf
https://scindeks-clanci.ceon.rs/data/pdf/1450-863X/2019/1450-863X1903199T.pdf
https://scindeks-clanci.ceon.rs/data/pdf/1450-863X/2019/1450-863X1903199T.pdf
https://scindeks-clanci.ceon.rs/data/pdf/1450-863X/2019/1450-863X1903199T.pdf
http://casopisi.junis.ni.ac.rs/index.php/FUEconOrg/article/download/5362/3356
http://casopisi.junis.ni.ac.rs/index.php/FUEconOrg/article/download/5362/3356
http://casopisi.junis.ni.ac.rs/index.php/FUEconOrg/article/download/5362/3356
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Крагујевцу 

Докторат 2018. 

Правни факултет, 

Универзитет у 

Крагујевцу 

Право Право у економији 

Специјализа

ција 
    

Магистратур

а 
    

Мастер     

Диплома 2010. 

Правни факултет, 

Универзитет у 

Крагујевцу 

Право Право 

Списак предмета које наставник држи на првом или другом степену студија 

Р.Б. 

Озн

ака 

пре

дме

та 

Назив 

предмета 

Вид 

наставе 

Назив 

студијског 

програма 

Врста студија 

ОСС, ССС,   

ОАС 
МСС,МАС, САС 

1. 
ПО

РП 

Пореско 

право 

предав

ања 

Основне 

академске 

студије 

ОСС  

2. 3Ф 

Јавне 

финансије и 

финансијско 

право 

предав

ања 

Основне 

академске 

студије 

ОСС  

3. БП 
Буџетско 

право 

предав

ања 

Мастер 

академске 

студије 

 МАС 

4. ЕД 
Економска 

дипломатија 

предав

ања 

Основне 

академске 

студије 

ОАС  

Репрезентативне референце (минимално 5 не више од 10) 

1.  
STOJANOVIĆ, Predrag, LAPČEVIĆ, Milivoje. Pravna priroda i elementi legitimizacije 

instituta "Solidarnog poreza". Правни живот, ISSN 0350-0500, 2014, knj. 573, br. 11, 

str. 33-44. [COBISS.SR-ID 513057968]  

2.  

LAPČEVIĆ, Milivoje. Паушално опорезивање прихода предузетника - 

законодавни оквир и фискални ефекти. У: MIĆOVIĆ, Miodrag (ur.). Услуге и 

одговорност : [зборник реферата са Међународног научног скупа одржаног 19. 

маја 2017. године]. Крагујевац: Правни факултет Универзитета, 2017, стр. 1079-

1090. [COBISS.SR-ID 513325232]  

3.  

LAPČEVIĆ, Milivoje. Концептуалне основе програмског буџетирања у јавном 

сектору. У: MIĆOVIĆ, Miodrag (ur.). Савремени правни промет и услуге : [зборник 

реферата са Међународног научног скупа одржаног 25. маја 2018. године]. 

Крагујевац: Правни факултет Универзитета, 2018, стр. 1069-1081.  [COBISS.SR-

ID 513415344]  

4.  STOJANOVIĆ, Predrag, LAPČEVIĆ, Milivoje. Kvalitativni aspekti majskih promena 

http://www.vbs.rs/scripts/cobiss?command=DISPLAY&base=COBIB&RID=513057968
http://www.vbs.rs/scripts/cobiss?command=DISPLAY&base=COBIB&RID=513325232
http://www.vbs.rs/scripts/cobiss?command=DISPLAY&base=COBIB&RID=513415344
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poreskog zakonodavstva. Правни живот, ISSN 0350-0500, 2013, knj. 565, br. 11, str. 

33-44. [COBISS.SR-ID 512963760]  

5.  

STOJANOVIĆ, Predrag, LAPČEVIĆ, Milivoje. Institutional and normative basis of tax 

evasion in Serbia. У: KOLARIĆ, Dragana (ur.), et al. Dani Arčibalda Rajsa : 

međunarodni naučni skup, Beograd, 3-4. mart 2014. : tematski zbornik radova 

međunarodnog značaja. Tom 3 = Archibald Reiss Days : International Scientific 

Conference, Belgrade, 3-4 March 2014 : Thematic Conference Proceedings of 

International Significance. Vol. 3. Beograd: Kriminalističko-policijska akademija; = 

Belgrade: Academy of Criminalistic and Police Studies; Bon: Nemačka fondacija za 

međunarodnu pravnu saradnju (IRZ); = Bonn: German Foundation for International 

Legal Cooperation (IRZ), 2014, vol. III, tom III, str. 79-86. [COBISS.SR-

ID 513038512]  

6.  

LAPČEVIĆ, Milivoje. Буџетирање засновано на учинку као инструмент 

унапређења система јавних услуга. У: MIĆOVIĆ, Miodrag (ur.). Услуге и заштита 

корисника: [зборник реферата са Међународног научног скупа одржаног 8. маја 

2015. године, на Правном факултету у Крагујевцу]. Крагујевац: Правни факултет 

Универзитета, Институт за правне и друштвене науке, 2015, стр. [901]-911. 

[COBISS.SR-ID 513120176]  

7.  

СТОЈАНОВИЋ, Предраг, ЛАПЧЕВИЋ, Миливоје. Socio-ekonomske funkcije akciza 

u Republici Srbiji i normativni nedostaci njihove primene. Правни живот, ISSN 0350-

0500, 2012, knj. 556, br. 10, str. 905-917. [COBISS.SR-ID 512824496]  

8.  

LAPČEVIĆ, Milivoje. Диверзитет пореских објеката у области услуга и 

специфични проблеми опорезивања дохотка. У: MIĆOVIĆ, Miodrag (ur.). Право и 

услуге: [зборник реферата са Међународног научног скупа одржаног 3. маја 2012. 

године, на Правном факултету у Крагујевцу у организацији Института за правне 

и друштвене науке Правног факултета Универзитета у Крагујевцу]. Крагујевац: 

Правни факултет Универзитета, Институт за правне и друштвене науке, 2012, str. 

947-960.  [COBISS.SR-ID 512842672]  

9.  

РАПАЈИЋ, Милан, LAPČEVIĆ, Milivoje, ЛАПЧЕВИЋ, Миливоје, 

MILADINOVIĆ, Violeta, МИЛАДИНОВИЋ, Виолета. Dinamism of property tax 

reform in Serbia - administrative and fiscal aspects. Економика: часопис за економску 

теорију и праксу. 2019, vol. 65, no. 1, str. 35-46. ISSN 0350-137X. https://scindeks-

clanci.ceon.rs/data/pdf/0350-137X/2019/0350-137X1901035R.pdf, 

DOI: 10.5937/ekonomika1901035R. [COBISS.SR-ID 513545136] 

Збирни подаци научне, односно уметничке и стручне активности наставника  

Укупан број цитата  

Укупан број радова са 

SCI (SSCI) листе 
 

Тренутно учешће на 

пројектима 
Домаћи 1 Међународни 

Усавршавањ

а  
 

Други подаци које сматрате релевантним:  

 

 

Име и презиме  Иванка Ракоњац 

Звање Дипломирани економиста 

http://www.vbs.rs/scripts/cobiss?command=DISPLAY&base=COBIB&RID=512963760
http://www.vbs.rs/scripts/cobiss?command=DISPLAY&base=COBIB&RID=513038512
http://www.vbs.rs/scripts/cobiss?command=DISPLAY&base=COBIB&RID=513120176
http://www.vbs.rs/scripts/cobiss?command=DISPLAY&base=COBIB&RID=512824496
http://www.vbs.rs/scripts/cobiss?command=DISPLAY&base=COBIB&RID=512842672
https://scindeks-clanci.ceon.rs/data/pdf/0350-137X/2019/0350-137X1901035R.pdf
https://scindeks-clanci.ceon.rs/data/pdf/0350-137X/2019/0350-137X1901035R.pdf
https://dx.doi.org/10.5937/ekonomika1901035R
https://plus.sr.cobiss.net/opac7/bib/513545136?lang=sr
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Назив институције у  којој 

наставник ради са пуним  или 

непуним радним временом и од када 

Агенција Ива експертиза Иванка Ракоњац ПР Крагујевац, 

Кнеза Милоша 25/1, ПИБ 104347331, матични број 60112711 

Власник предузетничке делатности са пуним радним веменом 

Ужа научна односно уметничка 

област 
Финансије,  рачуноводство и ревизија 

Академска каријера 

 Година  Институција  
Научна или 

уметничка област  

Ужа научна, уметничка или 

стручна област 

Избор у звање     

Докторат     

Специјализација     

Магистратура     

Мастер     

Диплома 1983. 

Економски 

Факултет 

Крагујевац 

Економске науке Финансије-рачуноводство 

Списак предмета које наставник држи на првом или другом степену студија 

Р.Б. 

1,2,3.... 

Ознака 

предмета 

Назив 

предмета      

Вид 

наставе 

Назив 

студијског 

програма  

Врста студија 

ОСС,ССС,ОАС МСС,МАС,САС 

1       

       

Репрезентативне референце (минимално 5 не више од 10) 

1.  Обука за рачуновође за пуковнике и потпуковнике Војске РС 

2.  

Менторинг послодаваца и надзор над радом кандидата у процесу добијања стручних звања 

овлашћени рачуновођа и рачуновођа и добијање лиценце за професионално бављење послова у 

области  финансија и рачуноводства. 

3.  Обука за оснивање сопсвеног бизниса за Националну службу запошљавња. 

4.  Предавач на пројектима за оснаживања и поспешивања запошљавања Ромa 

5.  
Публикација: РОМИ И ОДГОВОРНА ВЛАДА И  

ВЛАДИНЕ политике према Ромима - Мониторинг буџета за 2009 

Збирни подаци научне, односно уметничке и стручне активности наставника  

Укупан број цитата  

Укупан број радова са SCI (SSCI) 

листе 
 

Тренутно учешће на пројектима Домаћи Међународни 

Усавршавања  

-Сертификат Овлашћени рачуновође код Савеза рачуновођа и ревизора Србије 

-Лиценца број 1849  о професионалној оспособљености  

-Звање РЕВИЗОР по Решењу  Министарства финансија 

-Сертификат Улога рачуновођа у борби против прања новца 

Други подаци које сматрате релевантним 

- Секретар Савеза рачуновођа и ревизора Србије, Друштво Крагујевац и члан ИО СРРС 

-Члан коморе за предузећа и предузетника за рачуноводство  

-Консултант Европске банке  за обнову и развој (EBRD) 

-Признање СРРС поводом прославе 50 година рада 

Ове податке дати за сваког наставника, или користећи исту форму формулара формирати књигу свих 

наставника у установи, која се у том слушају даје као прилог. Ова табела не сме прећи једну А4 страну. 

 

Име и презиме  Весна Нешић 
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Звање Доктор наука 

Назив институције у којој наставник 

ради са пуним  или непуним радним 

временом и од када 

Институт за рачуноводство и ревизију д.о.о., 16. децембар 2021. 

Ужа научна односно уметничка 

област 
Привредно право 

Академска каријера 

 Година  Институција  
Научна или 

уметничка област  

Ужа научна, 

уметничка или 

стручна област 

Избор у звање     

Докторат 2016. 

Универзитет Привредна академија, 

Правни факултет за привреду и 

правосуђе 

Правне науке Привредно право 

Специјализација     

Магистратура 2009. 

Универзитет Привредна академија, 

Факултету за економију и 

инжењерски менаџмент 

Економске науке 

Рачуноводство, 

ревизија и пословне 

финансије 

Мастер     

Диплома 1994. 
Универзитет у Београду, 

Економски Факултет 
Економске науке Пословна економија 

Списак предмета које наставник држи на првом или другом степену студија 

Р.Б. 

1,2,3.... 

Ознака 

предмета 
Назив предмета      

Вид 

наставе 

Назив студијског 

програма  

Врста студија 

ОСС,ССС,ОАС 
МСС,МАС,С

АС 

       

       

       

       

       

Репрезентативне референце (минимално 5 не више од 10) 

6.  Нешић, В. Основи рачуноводства. Београд: Институт за рачуноводство и ревизију, 2023.  

7.  
Нешић, В. Дигитализација у Републици Србији и развој е-управе. Рачуноводство. 2022, 

66(1/2), стр. 47-59 

8.  

Петровић, П., Нешић, В., Стојановић, Р., Младеновић, Д. Примена контног оквира за 

привредна друштва, задруге и предузетнике. Београд: Институт за рачуноводство и 

ревизију, 2021. 

9.  Нешић, В. Основи рачуноводства. Београд: Институт за рачуноводство и ревизију, 2021. 

10.  
Нешић, В. Увођење електронских пореских пријава. Рачуноводство. 2019, 63(1-2), стр. 300-

322. 

11.  
Нешић, В. Проблематика остваривања права на зараду и других примања 

запослених. Рачуноводство. 2018, 61(1-2), стр. 188-213. 

12.  
Нешић, В. МСФИ 15 - Приходи по уговорима с купцима. Рачуноводство. 2017, 51(1), стр. 

51-69 

13.  
Нешић, В. Критички осврт на систем опорезивања дохотка у Републици Србији. Ревизор. 

2016, 18(74), стр. 35-50 

14.  
Нешић, В.  Примања запослених са аспекта међународне рачуноводствене 

регулативе. Рачуноводство. 2016, 60(1), стр. 335-355 

15.   

Збирни подаци научне, односно уметничке и стручне активности наставника  
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Укупан број цитата / 

Укупан број радова са SCI (SSCI) листе / 

Тренутно учешће на пројектима Домаћи Међународни 

Усавршавања  / 

Други подаци које сматрате релевантним: Овлашћени рачуновођа. Заменик уредника приручника 

«Рачуноводствена пракса» и уредник посебних – инструктивних издања Института за рачуноводство и 

ревизију.  

Ове податке дати за сваког наставника, или користећи исту форму формулара формирати књигу свих 

наставника у установи, која се у том слушају даје као прилог. Ова табела несме прећи једну А4 страну. 

 

Име и презиме  Предраг Петровић 

Звање Магистар 

Назив институције у  којој наставник 

ради са пуним  или непуним радним 

временом и од када 

Институт за рачуноводство и ревизију д.о.о., 16. децембар 

.2021. 

Ужа научна односно уметничка област Економске науке 

Академска каријера 

 Година  Институција  
Научна или уметничка 

област  

Ужа научна, 

уметничка или 

стручна област 

Избор у звање     

Докторат     

Специјализација     

Магистратура 2010. 

Универзитет Привредна 

академија, Факултету за 

економију и инжењерски 

менаџмент 

Економске науке 

Рачуноводство, 

ревизија и 

пословне 

финансије 

Мастер     

Диплома 1999. 
Економски факултет 

Универзитета у Београду 
Економске науке 

Финансије, берзе 

и осигурање 

Списак предмета које наставник држи на првом или другом степену студија 

Р.Б. 

1,2,3.... 

Ознака 

предмета 

Назив 

предмета      

Вид 

наставе 

Назив студијског 

програма  

Врста студија 

ОСС, ССС, ОАС 
МСС, МАС, 

САС 

       

       

       

       

       

Репрезентативне референце (минимално 5 не више од 10) 

1.  
Петровић, П. (уредник). Примена актуелних прописа и рачуноводствене регулативе. Београд: 

Институт за рачуноводство и ревизију, 2022. 

2.  

Станковић, В., Петровић, П. (аутор додатног текста, уредник). Приручник за електронско 

фактурисање : водич кроз дигитализацију пословања. Београд: Институт за рачуноводство и 

ревизију, 2021. 

3.  

Петровић, П., Нешић, В., Стојановић, Р., Младеновић, Д. Примена контног оквира за 

привредна друштва, задруге и предузетнике. Београд: Институт за рачуноводство и 

ревизију, 2021. 

4.  
Петровић, П. (уредник). Примена актуелних прописа и рачуноводствене регулативе. Београд: 

Рачуноводство, 2021. 
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5.  
Стефановић, З., Петровић, П. Емисиона премија, правни и рачуноводствени аспект. Рачуноводство. 

2019, год. 63, бр. 1-2, стр. 139-167 

6.  
Петровић, П. Рачуноводствени третман акција у складу са МСФИ 9. Рачуноводство. 2018, год. 61, 

бр. 1-2, стр. 46-63. 

7.  
Петровић, П. Примена МСФИ 9 - Финансијски инструменти. Рачуноводство. 2017, год. 51, бр. 1, 

стр. 22-50.  

8.   

9.   

10.   

Збирни подаци научне, односно уметничке и стручне активности наставника  

Укупан број цитата / 

Укупан број радова са SCI (SSCI) листе / 

Тренутно учешће на пројектима Домаћи 
Међународ

ни 

Усавршавања   

Други подаци које сматрате релевантним: Уредник приручника "Рачуноводствена пракса" 

и организатор тематских саветовања Института за рачуноводство и ревизију. 

Ове податке дати за сваког наставника, или користећи исту форму формулара формирати књигу свих 

наставника у установи, која се у том слушају даје као прилог. Ова табела не сме прећи једну А4 страну. 

 

 

Табела 2. Листа ангажованих наставника и сарадника на КП студија 

 

Р.

Б 

Maтични број 

Име, средње 

слово, 

презиме 

Звање 
Датум 

избора 

Ужа научна, 

уметн.однос.стру

чна област за 

коју је биран 

Часова 

активне 

наставе 

на КП 

студија 

Укупно 

часова 

активне 

наставе 

на свим 

КП 

студија 

Процена

т 

запосле

ња у 

установ

и 

1.  0809978791410 
Владимир М.  

Обрадовић 

Редовни 

професор 

23.12. 

2021. 

Рачуноводство, 

ревизија и 

пословне 

финансије 

12 12 100% 

2.  0103984720029 
Стеван  Д. 

Луковић 
Доцент 

22.01. 

2020. 

Финансије и 

финансијске 

институције 

54 54 100% 

3.  1105993750026 
Стефан Ж. 

Вржина 

Асистент 

са 

докторатом 

30.11. 

2022. 

Рачуноводство, 

ревизија и 

пословне 

финансије 

54 54 100% 

4.  3105985793414 
Миливоје Б. 

Лапчевић 
Доцент 

21.02. 

2019. 

Право у 

економији 
60 60 30% 

5.  2003959788924 
Иванка Л. 

Ракоњац 

Предавач 

ван радног 

односа 

14. 04. 

2006 

Финансије,  

рачуноводство и 

ревизија 

10 10 30% 

6.  0601969715361 
Весна Љ. 

Нешић 

Предавач 

ван радног 

односа 

16. 12. 

2021 

Рачуноводство, 

порези 
10 10 30% 

7.  1306975710225 
Предраг С. 

Петровић 

Предавач 

ван радног 

односа 

16. 12. 

2021 

Рачуноводство, 

порези 
10 10 30% 
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Прилог 1. Уговори о раду, избори у звања, дипломе, наставника и сарадника 

ангажованих на КП студија. 

Прилог 1. Уговори о раду, избори у звања, дипломе, наставника и сарадника 

ангажованих на КП студија. 

Р.б. 
Матични 

број 

Презиме, 

средње слово, 

име 

Звање 
Датум 

избора 

Проценат 

запослења 

у 

установи 

Дипломе 

(највиши 

степен) 

Избор у 

звање 

(последњи)  

Уговор о 

раду/Уговор 

о 

допунском 

раду  

1.  0809978791410 

Обрадовић 

М. 

Владимир 

Редовни 

професор 
23.12.2021. 100% Сва документација 

2.  0103984720029 
Луковић Д. 

Стеван  
Доцент 22.01.2020. 100% Сва документација 

3.  1105993750026 
Вржина Ж. 

Стефан 

Асистент 

са 

докторатом 

30.11.2022. 100% Сва документација 

4.  3105985793414 
Лапчевић Б. 

Миливоје  
Доцент 21.02.2019. 30% Сва документација 

5.  2003959788924 
Ракоњац Л. 

Иванка 

Предавач 

ван радног 

односа 

14.04.2006. 30% Сва документација 

6.  0601969715361 
Нешић Љ. 

Весна 

Предавач 

ван радног 

односа 

16.12.2021 30% Сва документација 

7.  1306975710225 
Петровић С. 

Предраг 

Предавач 

ван радног 

односа 

16.12.2021 30% Сва документација 

 

Прилог 2. Правилник о избору наставног особља на Установи. 

12. Кратки програм треба да укључи и стручну праксу у некој фирми на послу за 

кога се студент кратког програма образује.  

Стручна пракса и обука на радном месту треба да траје од 10% до 30% у односу на 

време трајања кратког програма; може бити изражена и у ЕСПБ. 

Прилог: Стручна пракса 

Опис стручне праксе: Стручна пракса се одвија у виду блок наставе која ће се одржавати у 

агенцији „Ива експертиза“ као наставној бази, у којој ће полазници имати могућност да се у 

пракси упознају са решавањем проблема адекватног пореског планирања и финансијског 

управљања порезима. Агенција има искуства у обучавању рачуновођа, те ће студенти током 

праксе бити део уходаног едукативног система. 

Табела 5.2А Спецификација  стручне праксе 
Назив КП студија: Порески саветник 

Врста и ниво студија: КП студија 

Наставник или наставници задужени за организацију стручне праксе: др Стеван 

Луковић 

Број ЕСПБ: 9 

Услов: у складу са Законом о високом образовању и Статутом факултета. 

file:///H:/KAPK%20Uputstva,%20Standardi,%20Tabele,%20Prilozi%20%20i%20ostalo/5.%20Uputstva%20i%20Standardi%20za%20SP%20I%20i%20II%20stepen/Prilozi/Prilog%209.2.docx
1.%20Obradovic%20Vladimir_dokumentacija.pdf
2.%20Lukovic%20Stevan_dokumentacija.pdf
3.%20Vrzina%20Stefan_dokumentacija.pdf
4.%20Milivoje%20Lapčević_dokumentacija.pdf
5.%20Ivanka_Rakonjac_dokumentacija.pdf
6.%20Vesna_Nešić_dokumentacija.pdf
7.%20Predrag_Petrovic_dokumentacija.pdf
Pravilnik%20o%20izboru%20nastavnika.pdf
Ugovor%20Agenija%20Iva%20ekspertiza.pdf


24 

 

Циљ  

Стицање практичних вештина током боравка студената у предузећима или другим пословним 

организацијама, уз оспособљавање за обезбеђење усклађености пословања са пореском 

регулативом и управљање пореским оптерећењем предузећа. 

Очекивани исходи  

Студенти ће бити оспособљени да тумаче пореске законе и друге прописе из ове области, 

оцене пореске импликације различитих пословних одлука и уоче могућности за остваривање 

пореских уштеда. Стицањем практичних искустава о раду и функционисању предузећа у 

којима се реализује стручна пракса, студенти ће стећи неопходне вештине за успешно 

обављање послова из области пореског саветовања. 

Садржај стручне праксе  

Предмет се реализује кроз практичан и самосталан рад студента. 

Практичан рад подразумева боравак и рад у предузећима, установама и радним срединама у 

којима се реализују активности везане за област пореског саветовања. Избор тематске целине 

и предузећа или друге пословне организације спроводи се у консултацији са предметним 

професором, док се конкретне активности, радни задаци и учење вештина спроводе под 

менторством лица задуженог за рад са студентима унутар самог предузећа. 

Током праксе студенти морају водити дневник у који ће уносити опис послова које обављају, 

закључке и запажања. Након обављене праксе студенти праве извештај у форми семинарског 

рада са задатом темом који бране пред предметним наставником. 

Број часова  90 

Методе извођења  

Визуелно,запажања, самостални практичан рад,израда семинарског рада  

Оцена  знања (максимални број поена 100) 

Активност у току предавања 0-60 

Одбрана семинарског рада    0-40 

 

Максимална дужна 1 страница А4 формата 

Ако у студијском програму постоји стручна пракса тада је обавезно дати описе који се траже 

Прилог: Заједнички план стручне праксе  

 

13. Простор за реализацију и материјално-техничка подршка 

Настава ће се одвијати комбинованим моделом: класичним држањем наставе у 

просторијама Факултета и одржавањем наставе на даљину - путем интернета, а пракса 

у просторијама агенцији „Ива експертиза“ или на даљину. Факултет располаже интернет 

везом довољно јаком и стабилном да подржи on-line интерактивно предавање путем Big 

Blue Button платформе за пренос звука и слике, на коју је Факултет претплаћен. Поред 

тога, Факултет је претплаћен и на коришћење Moodle платформе у циљу комуникације 

са полазницима, давања задатака, примера, докумената, стручних материјала, као и 

аудио записа. Поред тога, агенцији „Ива експертиза“ је у складу са уговором са 

Факултетом о реализацији праксе обезбедила потребне услове и материјално техничка 

средства за извођење стручне праксе. 

14. Право уписа и компетенције полазника 

 

Право уписа имају лица са најмање средњим образовањем. Пожељне компетенције 

полазника се огледају у поседовању радног искуства на пословима повезаним са 

књиговодством, обрачунавањем пореза и пореским извештавањем, као и елементарном 



25 

 

познавању енглеског језика и рада на рачунару. Овај програм по врсти, нивоу и обиму 

знања и вештина за које се полазници обучавају, одговара високом образовању. 

Факултет уписује до 50 кандидата по једном уписном року. Редослед кандидата се 

одређује према ранг листи формираној на основу утиска који кандидати оставе на 

интервјуу који ће Факултет организовати. У случају пријављивања већег броја 

кандидата од предвиђеног и уколико два или више кандидата остваре исти број бодова 

на интервјуу, предност уписа имаће лица чији послодавци имају закључен Споразум са 

Факултетом. На захтев лица које је завршило кратки програм студирања и које се 

уписало на студијски програм основних или мастер академских студија, факултет може 

признати предмете/делове предмета које је студент положио у оквиру кратког 

програма, зависно од степена преклапања са предметима уписаног студијског програма. 

 

15. Оглашавање КП, пријемни испит, рангирање и упис полазника  

КП ће бити оглашен у складу са општим актима факултета. Текст конкурса ће бити 

објављен на сајту, друштвеним мрежама факултета и у јавним гласилима. Поред тога, 

оглашавање КП ће бити вршено и на регионалним сајмовима образовања и 

запошљавања, као и приликом промоције основних и мастер студија факултета у 

средњим школама. За упис на КП неће бити организован пријемни испит, већ ће 

факултет организовати интервју са пријављеним кандидатима. Кандидати који 

испуњавају услове за упис на КП ће се рангирати на основу целокупног утиска са 

интервјуа. У случају да одређени кандидати имају исти број бодова, предност ће имати 

кандидати са чијим је послодавцима Факултет закључио уговор о коришћењу 

образовних услуга у вези КП, док ће остали кандидати бити рангирани на основу 

редоследа пријављивања. 

16. Обавезе кандидата 

Обавеза кандидата је да редовно похађа наставу (максимално 20% изостанака), 

успешно положи тестове на сваком предмету и одбрани завршни пројекат. Полазници 

су у обавези да испуне предиспитне обавезе које представљају 70% од укупног броја 

бодова и положе завршни испит. 

 

17. Величина наставне групе 

Предвиђено је да укупан број уписаних студената на кратком програму буде највише 

50. Наставне групе за стручну праксу ће бити до 15 студената, одређене у складу са 

заједничким планом стручне праксе. Теоријска настава ће се одвијати комбинованим 

моделом: класичним држањем наставе у просторијама факултета и одржавањем наставе 

на даљину - путем интернета (онлајн) и сви полазници биће укључени у исту групу. 

18. План реализације наставе 

Настава ће се реализовати током три месеца. Теоријска настава почиње након 

спроводеног уписа и траје три месеца, и одвија се континуирано у трајању од 10 

наставних недеља. Часови се одржавају у поподневним терминима, три пута седмично 

по 7 часова. Стручна пракса се обавља континуирано у просторијама наставне базе – 



26 

 

агенције „Ива експертиза“ у виду блок наставе (9 блокова по 10 часова, у две наставне 

недеље) или на даљину уз надзор и подршку Струковног координатора или стручног 

лица из Наставне базе. 

19. Процедуре за управљање квалитетом кратког програма 

Управљање квалитетом се темељи на приступу који се састоји од документације 

процеса кратких програма, постизања побољшања и применом побољшаних процеса. 

Да би се успешно управљало квалитетом кратких програма потребно је спроводити 

непрестана унапређења. Организација мора придавати значај полазницима. За успешно 

управљање квалитетом важна је укљученост свих запослених на факултету. Да би се то 

постигло потребно је искористити све потенцијале запослених, спроводити тимски рад 

и стимулативну политику. Ради обезбеђења квалитета, факултет одређује руководиоца 

програма који је задужен за праћење и унапређивање квалитета наставе и комуникацију 

и сарадњу са послодавцима, полазницима и наставним базама, као и контролу извођења 

наставе и усклађивање практичних и академских аспеката КП. На предлог руководиоца 

програма декан именује академског координатора из реда наставника факултета. У 

уговору између Факултета и наставне базе, обавезно се предвиђа именовање 

струковног координатора за кратки програм из редова запослених у наставној бази. 

Струковни координатор тесно сарађује са Академским координатором, тако што 

заједнички усмеравају, усклађују и координишу академске и практичне аспекте кратког 

програма студирања. Академски и струковни координатор по налогу руководиоца 

програма врше интерну евалуацију резултата наставног процеса. Руководилац 

програма, по завршетку сваке школске године кратког програма студирања, подноси 

декану извештај о реализацији наставе и квалитету наставног процеса. Након што се 

упозна са извештајем руководиоца програма, декан може да наложи примену мера за 

унапређење квалитета наставног процеса уколико оцени да је потребно. 

Процедуре за управљање квалитетом у кратким програмима студија: 

1. Организација зборова са полазницима и наставницима уз евиденцију и анализу 

долазности, предлога за унапређење и анализу тренутног стања у похађању 

наставе и успешности у полагању предмета. 

2. Интерна евалуација наставног процеса и организације кратких студија. 

3. Дефинисање улога и активности у координацији наставе и праксе. 

20. Подаци о висини школарине  

Цена школарине представља метеријалну противвредност која мора да буде уплаћена 

за право уписа и реализације наставе кратког програма, а која се измирује приликом 

уписа од стране послодавца или самог полазника. Висина школарине се одређује на 

основу параметара прописаних унутрашњом регулативом факултета на бази трошкова 

одржавања наставе (цена часа) + цена осталих активности везаних за организацију 

кратких програма студија и осталих трошкова. Висина школарине за кратки програм 

студија износи 110.000,00 динара. 

21. Услови које је ВШУ испуњенила за реализацију КП студија 

1. Приликом акредитације, факултет је навео спремност да организује КП из 

области у којој има акредитован и реализован бар један студијски програм. 
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2. Факултет је активност за КП унео у Статут и има одговарајуће акте (конкретно, 

Правилник о кратким програмима студија Еконоског факултета Универзитета у 

Крагујевцу) којима се на ближи начин уређује припрема, доношење и 

реализација КП.  

3. КП се организује у обиму наставног процеса 300 часова активне наставе (30 

ЕСПБ), траје од три месеца и обезбеђује стицање одговарајућег сертификата.  

4. Активна настава обухвата теоријска предавања и практичне вежбе у обиму од 

20-30 часова (односно интегрисана предавања и вежбе) недељно, односно 210 

часова укупно и додатну праксу/обуку на радном месту у обиму од 10-30% од 

часова активне наставе. 

5. Настава на КП-у ће се одвијати комбинованим моделом: класичним држањем 

наставе у просторијама Факултета и одржавањем наставе на даљину - путем 

интернета (онлајн), уз стручну праксу која се обавља на класичан начин. 

6. При упису на студијски програм основних или мастер академских студија на 

Факултету може се вршити признавање ЕСПБ бодова стечених у оквиру КП.  

7. На захтев лица које је завршило КП и које се уписало у прву годину студијског 

програма основних академских, односно основних струковних студија, Факултет 

може признати предмете/делове предмета које је студент положио у оквиру КП, 

зависно од степена преклапања са предметима уписаног студијског програма. О 

извршеном признавању Факултет доноси посебну одлуку о признавању са 

образложењем, у складу са актом који на ближи начин уређује припрему, 

доношење и реализацију КП, у којој се наводе предмети/делови предмета који су 

положени у оквиру КП и одговарајући број ЕСПБ који могу бити признати на 

уписаном студијском програму.  

8. Полазнику који је положио све испите или је прошао верификацију стеченог 

знања и вештина, тј. који је успешно стекао предвиђене исходе учења, факултет 

издаје сертификат о завршеном КП. Ова исправа представља потврду да је 

полазник обучен и оспособљен да обавља конкретан посао у складу са  исходима 

КП-а.  

9.  У додатку сертификата, наводе се:  

а) списак предмета, које је студент положио, са припадајућим ЕСПБ и добијеном 

оценом;  

б) знања и вештине, као исходи учења, које је стекао студент, а који су 

релевантни за посао за који се издаје сертификат;  

ц) опис посла за који је носилац сертификата оспособљен 

10. Факултет води евиденцију о реализованим КП и издатим сертификатима у 

складу са законом којим се уређује високо образовање и својим општим 

актима. По правилу, евиденција се води у писаној форми, а може се водити и 

електронски. 

 

 

 

ПРИЛОЗИ: 

1. Документација о КП студија 

2. Уверење о акредитацији ВШУ  

3. Уверење о акредитацији студијског програма из научно-образовне или 

уметничке области којој припада КП 
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