УНИВЕРЗИТЕТ У КАРГУЈЕВЦУ

МАШИНСКИ ФАКУЛТЕТ КРАЉЕВО

Број:

Краљево, 25. 01 2011. године

На основу члана 53. став 1. Закона о високом образовању ("Службени гласник РС" број 76/2005 и 44/2010), члана 52. Одлуке о изменама и допунама Статута Универзитета у Крагујевцу број 2001/3 од 07. 12 2010. године и члана 67. Статута Машинског факултета Краљево, на предлог Наставно научног већа број 40/7 од 18. 01 2011. године Савет Факултета на седници одржаној 25. 01 2011. године донео је

О Д Л У К У

о изменама и допунама Статута Машинског факултета Краљево

Статут Машинског факултета Краљево Универзитета у Крагујевцу 562/4 од 26. 09 2006. године са изменама и допунама број 215/1 од 26. 02 2007. године; број 357/2 од 08. 05 2008. године; број 731/1 од 17. 09 2008. године; број 491/1 од 31. 05 2010. године  и број 1063/2 од 23. 11 2010. године мења се и допуњује на следећи начин:

Члан 1.
У члану 2. бришу се речи:“ струковне и“.

Члан 2.

У члану 5. после става 2. додаје се нови став који гласи:
''Факултет је добио дозволу за рад Министарства просвете републике Србије број 612-00-01872/2009-04, по добијеном позитивном мишљењу Комисије за акредитацију и проверу квалитета број 612-00-1359/2/2008-04''
Члан 3.
У Статуту Машинског факултета Краљево мења се члан 6.  и  гласи:

"Члан 6.

Одлуку о статусној промени, промени назива и седишта доноси Влада, по прибављеном мишљењу Савета Универзитета и Националног савета."
Члан  4.

У члану 10. Статута у ставу 1. алинеје од 1-20 замењују се новим алинејама које гласе:

„85.4 високо образовање

85.42 високо образовање

85.5 остало образовање

85.59 остало образовање

85.60 помоћне образовне делатности

72 научно истраживање и развој

72.1 истраживање и експериментални развој у природним и техничко технолошким наукама

72.19 истраживање и развој у осталим природним и техничко технолошким наукама

71 архитектонске и инжењерске делатности, инжењерско испитивање и анализе

71.1 архитектонске и инжењерске делатности и техничко саветовање
71.12 инжењерске делатности и техничко саветовање

71.2 техничко испитивање и анализе

71.20 техничко испитивање и анализе

74.90 остале стручне, научне и техничке делатности

18.13 услуге припреме за штампу

18.20 умножавање снимљених записа

58 издавачке делатности

58.1 издавање књига, часописа и друге издавачке делатности

58.11 издавање књига

58.14 издавање часописа и периодичних издања

58.19 остала издавачка делатност

91.01 делатност библиотека и архива

94.12 делатност струковних удружења

62 рачунарско програмирање, консултантске и с тим повезане делатности

62.0 рачунарско програмирање, консултантске и с тим повезане делатности

62.01 рачунарско програмирање

62.02 консултантске делатности у области информационе технологије

62.03 управљање рачунарском опремом

62.09 остале услуге информационе технологије

63 информационе услужне делатности

63.1 обрада података, хостинг и с тим повезане делатности, веб портали 

63.11 обрада података, хостинг и сл.

63.12 веб портали

58.29 издавање осталих софтвера

47.61 трговина на мало књигама у специјализованим продавницама

47.62 трговина на мало новинама и канцеларијским материјалом у специјалозованим продавницама.“

Члан 5.

У члану 16а. у ставу 1. после речи „године“ ставља се зарез и додају речи:“ осим представницима студената којима мандат траје годину дана“.
Члан 6.

У члану 20. алинеја 8. речи „дипломским академским студијама“ мењају се речима „мастер академским студијама“.

Члан 7.

У члану 21. додаје се став 2. и гласи:

„Измене и допуне студијског програма за који је факултет добио дозволу за рад, а које врши ради његовог усклађивања са организацијом рада и достигнућима науке и уметности, не сматрају се новим студијским програмом. О измени, односно допуни студијског програма факултет обавештава Министарство у року од 60 дана од дана  доношења одлуке о измени, односно допуни студијског програма.“

Члан 8.

После члана 22. додаје се ново поглавље ПЛАН И ПРОГРАМ ИЗВОЂЕЊА НАСТАВЕ и члан 22а. који гласи:

„Студије се изводе према плану и програму извођења наставе који усваја Наставно научно веће  Факултета. 

Планом и програмом извођења наставе утврђују се:  

- наставници и сарадници који ће изводити наставу према студијском програму;  

- места извођења наставе;  

- почетак и завршетак, као и временски распоред извођења наставе;  

- облици наставе (предавања, семинари, вежбе, консултације, теренски рад, провера знања и др.);  

- начин полагања испита, испитни рокови и мерила испитивања;  

- попис литературе за студије и полагање испита;  

- могућност извођења наставе на страном језику;  

- могућност извођења наставе на даљину;  

- остале важне чињенице за уредно извођење наставе.  

Препоручена литература за поједини испит мора бити усклађена с обимом студијског програма, на начин утврђен студијским програмом.  

План и програм извођења наставе се објављује пре почетка наставе у семестру и доступан је јавности.  

План и програм извођења наставе обавезно се објављује на интернет страницама Факултета.  

У оправданим разлозима промена плана извођења наставе може се обавити и током школске године.  

Промена плана извођења наставе објављује се на начин прописан у ставовима 4. и 5. овог члана.“

Члан 9.

Члан 23. Статута се мења и гласи:
„Факултет остварује акредитоване студијске програме у оквиру образовно-научног поља Техничко технолошке науке у области машинског инжењерства и грађевинског инжењерства за следеће нивое студија:
СТУДИЈЕ ПРВОГ СТЕПЕНА

1. основне академске студије које имају 180 до 240 ЕСПБ бодова;

СТУДИЈЕ ДРУГОГ СТЕПЕНА

1. мастер академске студије које имају:
· најмање 60 ЕСПБ бодова, када је претходно остварен обим основних 

академских студија од 240 ЕСПБ бодова; 
· најмање 120 ЕСПБ бодова када је претходно остварен обим основних 

академских студија од 180 ЕСПБ бодова.   
2. специјалистичке академске студије које имају најмање 60 ЕСПБ бодова када су претходно завршене академске студије.
СТУДИЈЕ ТРЕЋЕГ СТЕПЕНА
1. докторске академске студије које имају 180 ЕСПБ бодова уз претходно остварен обим студија од најмање 300 ЕСПБ бодова на основним академским и мастер академским студијама и трају три школске године односно шест семестара.“
Члан 10. 
У члану 25. Статута у ставу 1. речи:“дипломским академским студијама-мастер“ замењују се речима: „мастер академским студијама“ а речи“дипломирани инжењер машинства-мастер“ замењују се речима „мастер инжењер машинства“.
Члан 11.
У члану 27. став 2. речи „дипломске академске студије“ замењују се речима „мастер академске студије“.

У члану 27. мења се став 4. и гласи:

„Лица која су стекла или стекну академски назив магистра наука према прописима који су важили до дана ступања на снагу  Закона о високом образовању могу стећи научни назив доктора наука одбраном докторске дисертације према прописима који су важили до ступања на снагу закона најкасније до краја школске 2015/2016. године.“

У члану 27. мења се став 6. и гласи:

„Начин и поступак припреме, израде и одбране завршног рада уређује се општим актом Факултета.“

У члану 27. после става 6. додаје се нови став 7. и гласи:

„Поступак припреме и услови за одбрану докторске дисертације уређују се општим актом Универзитета по прибављеном мишљењу Министарства  и министарства надлежног за научноистраживачку делатност.“

Члан 12.

У члану 33. Статута став 2. се мења и гласи: „Просечна оцена се израчунава у складу са општим актима Факултета.“
Члан 13.

У члану 43. ставу 1. после речи:“програмом“ додаје се реч „Факултета“.
У члану 43. став 2. после речи:“применити“ ставља се зарез и додају речи:“ план дисертације са образложењем и списком литературе.“

У члану 43. став 3. речи:“Сенат Универзитета на предлог Већа Факултета“ замењују се речима:“ надлежно стручно веће Универзитета на предлог Наставно научног већа Факултета.“

Члан 14.

У члану 44. мења се став 1. и гласи:

„Пријава теме докторске дисертације подноси се Наставно научном већу Факултета.“

У члану 44. ставови 2. и 3. се бришу.

Члан 15.
Члан 45. се мења и гласи:
„Члан 37.

Веће по прибављеном мишљењу одговарајуће катедре  утврђује предлог Комисије за оцену подобности теме и кандидата за израду докторске дисертације и доставља га надлежном стручном већу Универзитета. Ова комисија састоји се од три наставника универзитета и истраживача из одговарајућих ужих области, од којих најмање један није у радном односу на Универзитету.

Надлежно стручно  веће Универзитета  одређује  Комисију за оцену подобности теме и кандидата, на начин и по поступку утврђеном актима факултета и актима Универзитета.

Комисија подноси извештај који садржи оцену научне заснованости теме стручном  органу Факултета,  у року   од 30 дана од дана доношења одлуке о формирању Комисије.“

Члан 16.

У члану 46. став 1. речи:“теме докторске дисертације“ замењују се речима:“ извештаја Комисије за оцену подобности теме и кандидата.“ 

Члан 17.

У члану 62. ставу 3. после речи „године“ брише се тачка и додају речи:“ и то почев од дана одржавања конститутивне седнице , осим представницима студената чији мандат траје годину дана.“
Члан 18.
У члану 63. Статута у ставу 2. после речи:“науке“ ставља се тачка а преостали део текста  се бришу.

Члан 19.

Члан 64. Статута се мења и гласи:

„Члан 64.

Предлог кандидата за чланове Савета факултета из реда наставног особља дају катедре. Катедре су дужне да предложе најмање по једног кандидата из реда наставника и по једног кандидата из реда сарадника.Веће бира представнике наставног особља тајним гласањем. За представнике наставног особља у Савет факултета изабрано је шест кандидата из реда наставника и четири кандидата из реда сарадника који имају највећи број гласова.“ 
Члан 20.

У члану 66. Статута реч „Статутом“ замењује се речима „општим актима“.
Члан 21.

У члану 67. ставу 1. брише се алинеја 14. а алинеје 15. 16. и 17. постају алинеје 14. 15. и 16.

У ставу 2 члана 67. речи “и14.“ се бришу.

Члан 22.

У члану 69. ставу 2. додају се реченица која гласи: „Мандат новог члана Савета траје до истека мандата члана Савета коме је мандат престао пре истека времена на које је изабран.“
Члан 23.

У члану 79. Статута реч“статутом“ замењује се речима „општим актима“.
Члан 24.

У члану 89. став 1. у алинеји 18. додају се речи:“ до истека рока утврђеног чланом 123. 

став 3. Закона о високом образовању;“

Члан 25.

У члану 93. став 4. се брише.

Члан 26.

Члан 98. Статута се мења и гласи:

„Члан 98.

Факултет стиче средства из школарине за студенте који плаћају школарину. 

Мерила за утврђивање школарине утврђују се општим актом Факултета, који  је дужан  да  пре расписивања конкурса за упис нових студената утврди висину школарине за наредну школску годину за све студијске програме, по претходно прибављеном мишљењу Министраства. 

Школарином се утврђују трошкови студија за једну школску годину, односно за стицање 60 ЕСПБ бодова. 

Школарина обухвата накнаде за редовне услуге које Факултет  пружа студенту у оквиру остваривања студијског програма. 

Редовне услуге из става 4. овог члана утврђују се одлуком надлежног органа Универзитета, у складу са одредбама закона и овог Статута.“

Члан 27.

У члану 99. ставу 5. број „3“ мења се са бројем „5“ а реч „Факултет“ замењује се речима:“Сенат Универзитета.“
Члан 28.

У члану 100. став 2. се брише.
Члан 29.

Члан 102. се мења и гласи:
„Члан 102.

Наставник се бира за ужу научну област утврђену чланом 101. овог Статута.

У звање наставника може бити изабрано лице које испуњава услове прописане законом, односно ближе услове утврђене општим актом о условима и критеријумима за избор наставника, који доноси Сенат Универзитета, у складу са подзаконским актима и препорукама Националног савета за високо образовање.

У звање наставника не може бити изабрано лице из члана 62. став 2. Закона о високом образовању, односно из члана 99. став 5. овог Статута.“

Члан 30.

После члана 102. додаје се нови члан 102а. и гласи:

„Члан 102а.

Приликом избора у звања наставника цене се следећи елементи:

· резултати научноистраживачког рада кандидата;

· резултати педагошког рада кандидата и ангажовање кандидата у развоју наставе, односно оцена резултата кандидата постигнутих у обезбеђивању научно-наставног, подмлатка, тј. менторство;

· оцена резултата рада кандидата постигнутих у оквиру струке;

· учешће у стручним организацијама и другим делатностима од значаја за развој научно-наставне области и допринос академској, локалној и широј друштвеној заједници.

Објављени научни радови морају бити претежно из уже научне области за коју се кандидат бира.
Приликом избора у звања наставника узимају се у обзир само објављени радови, односно резултати научноистраживачког рада у периоду од последњег избора, осим у случају избора у звање редовног професора, када се оцењује и целокупан кандидатов опус.
Радови из става 3. овог члана морају имати барем потврду да су прихваћени за објављивање до момента пријаве на конкурс, а морају бити објављени до момента избора, изузев у случају радова прихваћених за објављивање од стране водећих међународних часописа.
Оцена резултата педагошког рада кандидата даје се на основу резултата које је показао у раду с а студентима, у складу с општим актом који доноси Сенат.
Уколико кандидат за избор у звања наставника нема педагошког искуства, способност за наставни рад оцењује се на основу квалитета приступног јавног предавања, коме присуствују чланови комисије за писање реферата.
Декан одређује термин предавања из става 6. овог члана и обавештава кандидата и чланове комисије за писање реферата о термину најкасније седам дана раније.
Оцену о резултатима ангажовања у развоју наставе и других делатности факултета и оцену о резултатима постигнутим у обезбеђивању научно-наставног подмлатка даје факултет у оквиру којег кандидат изводи наставу.
Оцена о учешћу у стручним организацијама и другим делатностима од значаја за развој научне области и допринос академској, локалној и широј друштвеној заједници, формира се на основу података које доставља кандидат.“

Члан 31.

У члану 103. ставу 1. речи:“дипломских академских студија“ замењују се речима: „мастер академских студија“.

Члан 32.

У члану 104. после става 1.  додаје се нови став 2. који гласи:

„Под условима из става 1. овог члана Факултет може изабрати у звање асистента и магистра наука коме је прихваћена тема докторске дисертације.“

Члан 33.

У члану 105. став 1. реч „декана“ замењује се речима „Већа Факултета“.

У члану 105. ставу 2. после речи:“утврђује“ додаје се реч: „Сенат“.

Члан 34.

После члана 105. додаје се нови члан 105а. са поднасловом који гласе

КОДЕКС ПРОФЕСИОНАЛНЕ ЕТИКЕ

„Члан 105а.

Запослени на Факултету и студенти морају се у свом раду, деловању и понашању на Универзитету придржавати етичких начела, начела научне истине и критичности и поштовати циљеве и принципе високог образовања. Сенат Универзитета доноси кодекс професионалне етике, којим се утврђују етичка начела у високом образовању, објављивању научних резултата, односу према интелектуалној својини, односима између наставника, истраживача и сарадника, других запослених и студената, поступцима у наступању Универзитета  и факултета  у његовом саставу, наставника, истраживача,сарадника и студената у правном промету, као и у односу према јавности и средствима јавног информисања.   

Начин и поступак утврђивања одговорности за повреду етичких начела и мере које се изричу уређују се општим актом који доноси Сенат Универзитета.“

Члан 35.

У оквиру поднаслова ИЗБОР У ЗВАЊЕ И ЗАСНИВАЊЕ РАДНОГ ОДНОСА НАСТАВНИКА ФАКУЛТЕТА додају се нови чланови 105б. и 105в. који гласе:

„Члан 105б.

Наставници и сарадници стичу звања и заснивају радни однос у следећем трајању:

· редовни професор – на неодређено време;

· ванредни професор, доцент и професор струковних студија и предавач – на пет година;

· наставник страног језика и наставник вештина – на четири године;

· асистент – на три године, са могућношћу продужења за још три године;

· сарадник у настави – на годину дана, са могућношћу продужења за још једну годину у току трајања академских дипломских или специјалистичких студија, а најдуже до краја школске године у којој се те студије завршавају;

· виши лектор и лектор – на три године.
Конкурс за заснивање радног односа и избор у звање наставника и сарадника за ужу научну област Факултет може расписати само ако је то радно место предвиђено одговарајућим општим актом и ако су средства за његово финансирање обезбеђена.
Факултет расписује конкурс за заснивање радног односа и избор у звање наставника и сарадника по потреби, водећи рачуна да се наставни процес организује на квалитетан, рационалан и ефикасан начин.
Ако се ради о конкурсу за избор наставника на који се може пријавити и лице које се налази у радном односу на одређено време у звању наставника конкурс се  расписује најкасније шест месеци пре истека времена за које је наставник, односно асистент биран.
Изузетно, конкурс се може расписати и раније, под условима предвиђеним општим актом о утврђивању ближих услова за избор у звања наставника.
Ако се ради о конкурсу за избор сарадника на који се може пријавити и лице које се налази у радном односу на одређено време у звању сарадника, конкурс се расписује најкасније три месеца пре истека времена за које је сарадник биран.
Избор у звање и заснивање радног односа наставника обавља се најкасније у року од шест месеци од дана објављивања конкурса, а избор у звање и заснивање радног односа сарадника најкасније у року од три месеца од дана објављивања конкурса.
Начин и поступак избора у звање наставника и заснивање радног односа ближе се уређује општим актом Универзитета, који доноси Сенат, док се начин и поступак избора у звање сарадника и заснивања радног односа ближе се уређује општим актом факултета.

Члан 105в.
Наставник изабран у звање по одредбама Закона о високом образовању, који је засновао радни однос на једном факултету Универзитета, може засновати радни однос на другом факултету истог Универзитета у истом звању, закључивањем уговора о раду без поновног спровођења поступка избора у звање за исту ужу научну област.“

Члан 36.
У члану 106. у ставу 2. брише се тачка и додају речи:“ осим у случају из члана 105в. овог Статута.“

Став 3. члана 106. се брише.

Члан 37.

У члану 107. мења се став 1. и гласи:

„Конкурс садржи поред назива уже научне области утврђене Статутом Факултета, звања у које се наставник бира и напомену о обавези испуњености општих предуслова кандидата који се пријављују на конкурс у погледу неосуђиваности утврђених чланом 62.став 3. Закона и чланом 99. став 5. овог Статута, о чему су дужни да доставе, уз пријаву на конкурс, одговарајуће доказе надлежних органа.“

У члану 107. после става 1. додаје се нови став 2. и гласи:

„Пријаве кандидата који не доставе наведене доказе или не испуњавају услове из члана 62.став 3. Закона, односно члана 99. став 5. овог Статута, неће се узети у разматрање.“

Досадашњи став 2. 3. 4. 5. и 6. постају ставови 3. 4. 5. 6. и 7.

Члан 38.

У члану 111. Статута мења се став 1. и гласи:

„Одлуку о избору у звање редовни професор доноси Сенат Универзитета, а одлуку о избору наставника у остала звања доноси надлежно стручно веће Универзитета.“

Став 2. члана 111. се брише

Став 4. члана 111. се брише.

Став 3. постаје став 2.

Члан 39.

У члану 113. у ставу 1. брише се текст после речи:“уговор о раду.“

Став 2. члана 113. се брише.

Члан 40.

После члана 115. додаје се нови чланови 115а. и 115б. са поднасловима који гласе:

„ПРОФЕСОР ПО ПОЗИВУ

Члан 115а.
Факултет може ангажовати истакнутог научника, односно уметника који није запослен на Факултету да одржи, као професор по позиву, до пет часова наставе у семестру.
Одлуку о ангажовању доноси Сенат Универзитета , на предлог Већа Факултета, а права и обавезе професора по позиву уређују се уговором о ангажовању за извођење наставе, под условима и на начин прописан општим актом Факултета.

ПРОФЕСОР ЕМЕРИТУС
Члан 115б.
Универзитет може, на предлог Факултета доделити звање професора емеритуса редовном професору, у пензији, који се посебно истакао својим научним радом, стекао међународну репутацију и постигао резултате у обезбеђивању наставно-научног  подмлатка у области за коју је изабран.
Поступак за доделу звања покреће Факултет на коме је лице провело најмање 5 година у радном односу са пуним радним временом, а Одлуку о додели звања професор емеритус доноси Сенат.
Укупан број професора емеритуса на Универзитету не може бити већи од 3% од укупног броја наставника Универзитета.
Професор емеритус може учествовати у извођењу свих облика наставе на академским студијама другог и трећег степена, у ужој области за коју је изабран.
Права и обавезе професора емеритуса уређују се уговором о ангажовању за извођење наставе, који, на основу одлуке Сената о додели звања, са њиме  закључује декан одговарајућег факултета.“

Члан 41.

После члана 125. мења се поднаслов и гласи РАДНО АНГАЖОВАЊЕ ИЗВАН УНИВЕРЗИТЕТА И СПРЕЧАВАЊЕ СУКОБА ИНТЕРЕСА

Члан 42.

У члану 126. испред сатава 1. додаје се нови став и гласи:

“ Научно, наставно, стручно или пословно деловање наставника, истраживача и сарадника изван Универзитета, као и интереси који произлазе из тог деловања, не смеју бити у сукобу с интересима Универзитета и факултета у његовом саставу, нити нарушавати углед Универзитета и факултета.“

Досадашњи ставови 1. и 2. постају став 2. и 3.

После става 3. додаје се нови став и гласи:

„Непоштовање обавеза из става 1. и 2. овог члана представља повреду радне дисциплине.“

Члан 43.

После члана 126. додаје се нови члана 126а. и гласи:

„Члан 126а.

Факултет не сме да закључи уговор, нити да ступи у какав други пословни аранжман са домаћом високошколском установом изван састава Универзитета, ако би се таквим уговором, односно пословним аранжманом нарушио интерес Универзитета или другог факултета у његовом саставу.
На уговор, споразум, протокол односно други пословни аранжман из става 1. овог члана Сенат даје сагласност.“

Члан 44.

У члану 128. додају се став 2. и 3. и гласе:

„Право на продужење изборног периода припада и наставнику, односно сараднику који је на неплаћеном одсуству, у складу са законом.

Наставник, односно сарадник може да се одрекне права из ст. 1. и 2. овог члана у погледу дужине изборног периода. „

Члан 45.

После члана 128. додаје се нови члан 128а. са поднасловом који гласи:

„ОБАВЕЗА ОБЕЗБЕЂЕЊА НЕСМЕТАНОГ ИЗВОЂЕЊА НАСТАВЕ

Члан 128а.

За време док је наставник, односно сарадник на боловању, одсуству или користи право из члана 128 , декан Факултета  дужан је да обезбеди несметано извођење наставе и одржавање испита.“  

Члан 46.

Члан 129. се мења и гласи:

„Члан 129.

Наставнику престаје радни однос на крају школске године у којој је навршио 65 година живота и најмање 15 година стажа осигурања.
Наставнику из става 1. овог члана у звању ванредног или редовног професора може бити продужен радни однос до три школске године.
Одлуку о продужетку радног односа доноси Сенат, на предлог Наставно-научног већа Факултета, најкасније до 30. јуна школске године у којој кандидат за продужење радног односа навршава 65 година живота.
Предлог из става 3. овог члана може се утврдити ако:

· на предмету за који је кандидат за продужење радног односа изабран на факултету није запослено више од још два наставника;

· предмет за који је кандидат за продужење радног односа изабран има статус обавезног предмета у студијском програму, при чему се не рачуна околност да је кандидат, односно наставник из тачке 1. овог става ангажован у извођењу наставе и на изборном, односнодругом предмету;

· је кандидат за продужење радног односа у последњих 10 година имао најмање два изабрана сарадника или наставника који учествују у настави; и ако је кандидат за продужење радног односа руководилац научноистраживачког пројекта међународног или националног карактера.“
Члан 47.

Члан 130. се брише.

Члан 48.

У члану 131. ставу 2. у алинеји 1. и 2. речи „дипломским академским“ замењују се речима „мастер академским“.

Члан 49.

После члана 131. додаје се нови члан 131а. и поднаслов који гласе:

„ПРЕСТАНАК РАДНОГ ОДНОСА ЗБОГ НЕИЗБОРА У ЗВАЊЕ И ГУБИТАК ЗВАЊА

Члан 131а.

Наставнику и сараднику који је у радном односу на Универзитету, односно Факултету у његовом саставу, који не буде изабран у исто или више звање, престаје радни однос истеком периода на који је изабран.
Неизбором, односно престанком радног односа у складу са законом, осим на начин из члана 129. став 2. овог Статута и из члана 175. тачка 6. Закона о раду наставник, односно сарадник губи звање које је имао до момента неизбора, односно престанка радног односа.“
Члан 50.

У члану 142. у ставу 3. брише се тачка и додају речи:“ по прибављеном мишљењу Факултета и Националног савета, најкасније два месеца пре расписивања конкурса.“

Члан 51.

Члан 147. се мења и гласи:

„Члан 147.

Студент који у текућој школској години оствари 60 ЕСПБ бодова има право да се у наредној школској години финансира из буџета, ако се рангира у оквиру укупног броја студената чије се студије финансирају из буџета, у складу са законом. 
Рангирање студената из става 1.овог члана обухвата студенте уписане исте шклске године на одређени студијски програм, а врши се полазећи од броја остварених ЕСПБ бодова и постигнутог успеха у савлађивању студијског програма, на начин и по поступку утврђеним општим актом факултета.  

Студент који не оствари право из става 1.овог члана у наредној школској години наставља студије у статусу студента који се сам финансира. 

Студент који се финансира из буџета може у том статусу да има уписан само један студијски програм на истом нивоу студија.“

Члан 52.

После члана 147. додаје се нови члан 147а. и гласи:

„Члан 147а.

Изузетно  од  одредаба  члана  88.  Закона, односно 147. овог Статута, студент  може  да  се  у  наредној  школској  години  финансира  из  буџета  ако  у школској   2010/2011.  години  оствари  најмање  48  ЕСПБ  бодова  и  рангира  се  у оквиру укупног броја студената чије се студије финансирају из буџета, у складу са  Законом. 

Рангирање  студената  из  става  1.  овог  члана  обухвата  студенте  уписане исте  школске  године  на  одређени  студијски  програм,  а  врши  се  полазећи  од броја  остварених  ЕСПБ  бодова  и  постигнутог  успеха  у  савлађивању  студијског програма, на начин и по поступку утврђеним општим актом факултета. 

Студенти  уписани  у  прву  годину  основних  студија  школске  2006/2007, односно  2007/2008.  године  задржавају  право  да  се  финансирају  из  буџета најдуже годину дана по истеку редовног трајања студија, а студенти уписани у прву  годину  основних  студија школске  2008/2009,  односно  2009/2010.  године задржавају право да  се финансирају из буџета најдуже шест месеци по истеку редовног трајања студија. 

Студент који не оствари право из става 1. овог члана у наредној школској години наставља студије у статусу студента који се сам финансира. 

Факултет   уређује начин извођења наставе, односно полагања испита за студенте из става 3. овог члана. 

Студент који се финансира из буџета може у том статусу да има уписан само један студијски програм на истом нивоу студија.“

Члан 53.

У члану 149. ставу 4. после тачке додаје се нова реченица која гласи:“ Факултет  може организовати полагање испита ван седишта, ако се ради о испиту из предмета чији карактер то захтева.“
 У ставу 5. члана 149. брише се тачка и додају речи : „а најкасније до почетка наставе тог предмета у наредној школској години.“

У члану 149. мења се став 6. и гласи:“ После три неуспела полагања истог испита студент може тражити да полаже испит пред комисијом.“

Став 7. се брише.

Члан 54.

У члану 150. Статута додаје се став 3. и гласи:“ Последњи испитни рок за школску годину завршава се најкасније до 10. октобра.“

Члан 55.

У члану 152. брише се став 2.
Члан 56.

У члану 163. Статута речи „1. октобра“ замењују се речима „ 10. октобра“.
Члан 57
Члан 165. Статута се мења и гласи:

„Члан 165.

Лице  које  заврши  основне  академске  студије  у  обиму  од  најмање  180 ЕСПБ бодова, односно у трајању од најмање три године стиче стручни назив са назнаком звања првога степена академских студија из одговарајуће области.  

Лице  које  заврши  основне  академске  студије  у  обиму  од  најмање  240 ЕСПБ бодова, односно у трајању од најмање четири године и лице које оствари најмање  240  ЕСПБ  бодова  на  академским  студијама  првог  и  другог  степена, стиче  стручни  назив  "дипломирани"  са  назнаком  звања  првог  степена академских студија из одговарајуће области.  

Лице  које  заврши  дипломске  академске  студије  стиче  академски  назив мастер  са  назнаком  звања  другог  степена  дипломских  академских  студија  из одговарајуће области. 

Лице  које  заврши докторске,  односно академске  студије  трећег  степена, стиче  научни  назив  доктор  наука,  односно  доктор  уметности,  са  назнаком области. 

Листу  звања  из  одговарајућих  области  и  скраћенице  стручних, академских  и  научних  назива  утврђује  Национални  савет,  на  предлог Конференције универзитета. 

Скраћеница  стручног  назива  и  академског  назива  мастер  наводи  се  иза имена  и  презимена,  а  скраћеница  академског  назива  магистар  наука,  односно магистар  уметности  и  научног  назива  доктор  наука,  односно  доктор  уметности испред имена и презимена. 

У међународном промету и  у дипломи на  енглеском  језику назив  који  је стекло лице из става 1. овог члана је bachelor, назив који је стекло лице из става 2. овог члана је bachelor with honours, назив који је стекло лице из става 3. овог члана  је  bachelor  (appl.),  назив  које  је  стекло  лице  из  става  6.  овог  члана  је master,  а  назив  које  је  стекло  лице  из  става  7.  овог  члана  је  Ph.D.,  односно одговарајући назив на језику на који се диплома преводи.“

Члан 58.
Одлука о изменама и допунама Статута Машинског факултета Краљево ступа на снагу наредног  дана  од  дана  објављивања  на  огласној  табли  и  сајту Машинског факултета Краљево  а  примењиваће  се  након  добијања  сагласности  од  Савета  Универзитета  у Крагујевцу. 

члан 59.

Обавезује се Стручна служба Машинског факултета Краљево да сачини и објави пречишћени текст Статута Машинског факултета Краљево у року од 30 дана од дана ступања на снагу ове Одлуке.

ПРЕДСЕДНИК САВЕТА

др Драган Петровић, в. проф.
О б р а з л о ж е њ е

Правни основ за доношење ове Одлуке садржан је у члану 53. став 1. тачка 1. Закона о високом образовању („Службени гласник Републике Србије“ број 76/2005 и 44/2010) којим је уређена надлежност Савета Факултета да доноси Статут Факултета на предлог стручног органа Наставно научног већа.

Разлози за доношење ове Одлуке садржани су у потреби да се Статут Факултета усагласи са Законом о изменама и допунама Закона о високом образовању („Службени гласник Републике Србије“ број 44/2010), Уредбом о класификацији делатности („Службени гласник Републике Србије“ број 54/2010) и Одлуком о изменама и допунама Статута Универзитета у Крагујевцу број 2001/3 од 07. 12 2010. године као и потребом да се неке од важећих одредаба Статута Факултета уреде на квалитетнији и прецизнији начин у складу са Законом и Статутом Универзитета у Крагујевцу.
Образложење појединачних решења
Чланом 1. Одлуке измењен је  члан 2. ради прецизирања образовне делатности коју изводи Факултет.
Чланом 2. Одлуке измењен је и допуњен члан 5. Статута у складу са изменама члана 41. Закона којим је дефинисано да Факултет може обављати делатност по добијању дозволе за рад.
Чланом 3. Одлуке измењен је члан 6. Статута у складу са Изменама члан 47. Закона којим је дефинисано да одлуку о статусној промени високошколске јединице у саставу универзитета чији је оснивач Република доноси Влада по прибављеном мишљењу органа управљања универзитета и Националног савета.

Чланом 4. Одлуке члан 10. је измењен  и допуњен ради усаглашавања са Уредбом о класификацији делатности („Службени гласник Републике Србије“ број 54/2010).

Чланом 5. и 6. Одлуке. извршена је правно техничка редакција у члановима 16а. и 20. Статута.
Чланом 7.Одлуке  допуњен је члан 21.Статута у складу  са чланом 42.Закона, у делу који се односи на измене и допуне студијског програма за који је високошколска установа добила дозволу за рад.  

Чланом 8. Одлуке додато је ново поглавље и нови члан 22а. ради усаглашавања са чланом 81. Закона о високом образовању.

Чланом 9. Одлуке извршена је измена члана 23.Статута ради усаглашавања са члановима 25. и  29. Закона. 
Чланом 10. Одлуке извршена је правно техничка редакција  члана 25. Статута.

Чланом 11. Одлуке извршена је правно техничка редакција  става 2. члана 27. Статута као и измена и допуна овог члана у складу са Изменама члана 128. Закона.

Чланом 12. Одлуке извршена је правно техничка редакција  члана 33. Статута.
Чланом 13.,  Одлуке  извршена је правно-техничка редакција члана 43.Статута, у циљу  усаглашавања са већ извршеним променама Статута Универзитета.

Чланом 14.,  Одлуке  извршена је правно-техничка редакција члана 44.Статута, у циљу  усаглашавања са извршеним променама Статута.

Чланом 15.,  Одлуке  извршена је правно-техничка редакција члана 45. Статута, у циљу  усаглашавања са извршеним променама Статута Универзитета.

Чланом 16. Одлуке извршена је правно-техничка редакција члана 46. Статута.

Чланом 17. Одлуке извршена је правно-техничка редакција члана 62. Статута.

Чланом 18. Одлуке извршено је усаглашавање члана 63. Статута са Изменама члана 52. Закона.
Чланом 19. Одлуке измењен је члан 64. Статута у складу са Изменама члана 52. Закона и прецизирана је процедура избора и структура представника наставног особља у Савету Факултета.

Чланом 20. Одлуке извршена је правно-техничка редакција члана 66. Статута, у складу са ранијим изменама Статута.

Чланом 21. Одлуке извршена је правно-техничка редакција члана 67. Статута.

Чланом 22. Одлуке извршена је правно-техничка редакција члана 69. Статута.

Чланом 23. Одлуке извршена је правно-техничка редакција члана 79. Статута у складу са ранијим изменама Статута Факултета.

Чланом 24. Одлуке извршена је измена и допуна члана 89. Статута ради усаглашавања са Изменама члана 123. Закона.

Чланом 25. Одлуке извршена је правно-техничка редакција члана 93. Статута у складу са ранијим изменама Статута Факултета.

Чланом 26. Одлуке извршена је измена члана 98. Статута ради усаглашавања са Изменама члана 61. Закона

Чланом 27. Одлуке извршена је измена и допуна члана 99. ради усаглашавања са Изменама Статута Универзитета.

Чланом 28. Одлуке извршена је правно-техничка редакција члана 100. ради усаглашавања са ранијим изменама Статута Факултета.
Чланом 29. Одлуке извршена је измена члана 102. Статута ради прецизирања услова за избор наставника у складу са чланом 64. Закона и изменама Статута Универзитета.

Чланом 30.  Одлуке додат је нови члан 102а. ради прецизирања  поступка за избор у звање и заснивање радног односа наставника, који до сада нису или  нису  били довољно прецизно уређени, а представљају усаглашавање са одредбама члана 64. Закона и члана 125з. Статута Универзитета.
Чланом 31. Одлуке извршена је правно-техничка редакција члана 103. Статута.

Чланом 32. Одлуке измењен је и допуњен члан 104. Статута ради усаглашавања са Изменама члана 72. Закона о испуњавању услова за избор у звање асистента и магистра наука коме је прихваћена докторска дисертација.

Чланом 33. Одлуке извршена је правно-техничка редакција члана 105. Статута.

Чланом 34. Одлуке додат је поднаслов Кодекс професионалне етике са чланом 105а. , као основ понашања наставника, сарадника, студената и запослених на Универзитету,с обзиром да је ова област уређена  одлуком о изменама и допунама Статута Универзитета.
Чланом 35. Одлуке додати су нови чланови 105б. и 105в. којим је прецизиран поступак за избор у звање и заснивање радног односа, који до сада нису или  нису  били довољно прецизно уређени као и ново решење уређено чланом 105в којим је створена стартутарна могућност да наставник изабран после 10.септембра 2005. може, без поновног избора у исто  звање за исту ужу научну,односно уметничку област, засновати радни однос на факултетима Универзитета.
Чланом 36. Одлуке извршена је правно-техничка редакција члана 106. Статута у складу са ранијим изменама Статута Факултета.

Чланом 37. Одлуке извршена је измена и допуна члана 107. Статута ради прецизирања поступка за избор наставника а у складу са одредбама Одлуке о изменама и допунама Статута Универзитета.

Чланом 38. Одлуке извршена је измена и допуна члана 111. Статута ради прецизирања поступка за избор наставника а у складу са одредбама Одлуке о изменама и допунама Статута Универзитета.

Чланом 39. Одлуке извршена је измена и допуна члана 113. ради усаглашавања са ранијим изменама Статута Факултета.

Чланом 40. Одлуке додата су нови поднаслови са члановима којима су прецизирани услови и поступак ангажовања професора по позиву и додела звања професора емеритуса а у складу са Изменама чланова 66. и 67. Закона и Изменама и допунама Статута универзитета.

Чланом 41. Одлуке извршена је измена поднаслова Радно ангажовање изван Универзитета и спречавање сукоба интереса

Чланом 42.Одлуке измењен је и допуњен члан 126. Статута ради прецизирања и радног ангажовања изван Универзитета и спречавање сукоба интереса, у циљу уређивања ових области у складу са чланом 75.Закона и усаглашавања са Одлуком о изменама и допунама Статута Универзитета. 
Чланом 43. Одлуке додат је нови члан 126а. Статута ради прецизирања и радног ангажовања изван Универзитета и спречавање сукоба интереса, у циљу уређивања ових области у складу са чланом 75.Закона и усаглашавања са Одлуком о изменама и допунама Статута Универзитета. 
Чланом 44. Одлуке извршена је допуна члана 128. Статута уређено је мировање радног односа и изборног периода, у складу са члановима 76. и 77. Закона.
Чланом 45. Одлуке додат је нови поднаслов Обавеза обезбеђења несметаног извођења наставе и нови члан 128а. којим је дефинисана обавеза декана факултета да обезбеди несметано извођење наставе и одржавање испита.

Чланом 46. Одлуке извршена је измена члана 129. Статута, ради усаглашавања са Изменама члана 78. Закона и са изменама Статута Универзитета везано за престанак радног односа наставника.

Чланом 47. Одлуке извршена брисан је члан 130. ради усаглашавања са ранијим изменама Статута.

Чланом 48. Одлуке извршена је правно-техничка редакција члана 131. Статута у складу са ранијим изменама Статута Факултета. 

Чланом 49. Одлуке додат је нови поднаслов  Престанак радног односа због неизбора у звање и губитак звања и додат нови члан   131а.  којим је уређен   престанак радног односа због неизбора у звање и губитак звања.
Чланом 50. Одлуке измењен је и допуњен члан 142. Статута ради усаглашавања са чланом 84. Закона.

Чланом 51. Одлуке измењен је члан 147. Статута ради усаглашавања са чланом  88. Закона везано за статус студената.

Чланом 52. Одлуке  додат је нови члан 147а. ради усаглашавања са чланом 124. Закона 
Чланом 53. Одлуке извршена је измена и допуна члана 149. Статута ради усаглашавања са чланом 90. Закона о организацији испита.

Чланом 54. Одлуке извршена је допуна члана 150. Статута ради усаглашавања са чланом 90. Закона о организацији испита.

Чланом 55. Одлуке  извршена је правно-техничка редакција члана 152. Статута у складу са ранијим изменама Статута Факултета
Чланом 56. Одлуке  извршена је правно-техничка редакција члана 153. Статута у складу са ранијим изменама Статута Факултета

Чланом 57. Одлуке извршена је измена члана 165. статута ради усаглашавања са чланом 95. Закона,
Члановима 58. и 59.  Одлуке  уређене су прелазне и завршне одредбе ове Одлуке, као и обавеза израде  пречишћеног текста Статута, по доношењу ове Одлуке. 

