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П Р Е Д Л О Г  

 

Савет Универзитета у Крагујевцу, на основу члана 63. став 1. тачка 2), а у вези 

са чланом 64. Закона о високом образовању („Службени гласник РС“ број 88/2017, 

27/2018 – др. закон и 73/2018), члана 58. став 1. тачка 2. и члана 65. Статута 

Универзитета у Крагујевцу (број: 01-265/2 од 03.04.2018. године), на седници 

одржаној ________________ године, донео је 

 

 

 

 

ОДЛУКУ 

О ПОКРЕТАЊУ ПОСУПКА ЗА ИЗБОР  

РЕКТОРА УНИВЕРЗИТЕТА У КРАГУЈЕВЦУ 

 

 

 

Члан 1.  

 

Покреће се поступак за избор ректора Универзитета у Крагујевцу (у даљем 

тексту: Универзитет), на мандатни период од три године, са могућношћу једног 

узастопног избора. 

 

Ректор Универзитета се бира, тајним гласањем, из реда редовних професора 

факултета у саставу Универзитета, који су у радном односу на неодређено време, са 

пуним радним временом.  
 
Поред услова из става 2. овог члана, кандидат за ректора треба да испуњава 

и следеће услове: 

1. да је најмање 10 година запослен на Универзитету, 

2. да има искуство у међународној сарадњи и  

3. да има најмање 3 године искуства у руковођењу у области високог 

образовања (декан, продекан, ректор, проректор, управник института, 

центра, одсека, шеф катедре).  

 

Ректор  Универзитета не може бити лице које је правноснажном пресудом 

осуђено за кривично дело против полне слободе, фалсификовања исправе коју издаје 

високошколска установа или примања мита у обављању послова у високошколској 

установи, односно које је правоснажном пресудом осуђено на казну затвора за друго 

кривично дело, као ни лице које је теже прекршило Кодекс професионалне етике, 

односно лице које је разрешено дужности органа пословођења у складу са Законом, 

као и лице за које је Агенција за борбу против корупције дала препоруку за 

разрешење. 
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Члан 2.  

 

Кандидате за ректора предлажу наставно-научна/уметничка већа факултета, 

у складу са општим актима факултета. 

 

Наставно-научно/уметничко веће факултета може предложити једног 

кандидата за избор ректора. 

 
Предлог из става 2. овог члана, уз пратећу документацију којом се доказује 

испуњеност Законом прописаних услова: одлука о избору у звање редовног 

професора, уговор о раду којим доказује ангажованост са пуним радним временом 

на неодређено време, потврда да није правноснажном пресудом осуђен/а за кривично 

дело против полне слободе, фалсификовања исправе, коју издаје високошколска 

установа или примања мита у обављању послова у високошколској установи, 

односно да правоснажном пресудом није осуђен/а на казну затвора за друго 

кривично дело, као и потврду да није теже прекршио/ла кодекс професионалне етике 

факултета, односно Универзитета, потврду матичне установе – факултета, односно 

Универзитета да није био разрешен/а дужности органа пословођења у складу са 

Законом, доставља се Комисији за спровођење поступка за избор ректора закључно 

са  ____________________ године. 
 
Комисија за спровођење поступка за избор ректора дужна је да утврди да ли 

предложени кандидати испуњавају услове за избор прописане Законом и Статутом 

Универзитета и о истом сачини Извештај о предложеним кандидатима који упућује 

Сенату Универзитета. 

 

Поред предлога које упућује наставно--научно/уметничко веће факултета у 

саставу Универзитета и пратеће документације из става 3. овог члана, кандидат 

предложен за избор ректора дужан је да достави и Програм рада и развоја 

Универзитета који се јавно презентује на званичном сајту Универзитета. 

 

 

Члан 3. 

 

Образује се Комисија за спровођење поступка избора ректора, од пет чланова 

из реда чланова Савета, у следећем саставу: 

 

1. _____________________________________, председник; 

 

2. _____________________________________, члан; 
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3. _____________________________________, члан; 

 

4. _____________________________________, члан; 

 

5. _____________________________________, члан;  

 

 

Комисија за спровођење поступка за избор ректора дужна је да  Извештај из 

члана 2. став 4. ове Одлуке достави Сенату Универзитета закључно са 

______________________ године. 

 

 

Члан 4. 

 

Седница Сената Универзитета на којој се утврђује предлог кандидата за 

ректора Универзитета одржаће се најкасније до ______________________ године. 

 

На почетку седнице Сената Универзитета на којој се утврђује предлог  

кандидата за избор ректора, Сенат јавним гласањем бира Изборну комисију од три 

члана, од којих је један председник комисије, и једног записничара, који не мора 

бити члан Сената. 

 

Изборна комисија из става 2. овог члана утврђује испуњеност услова у 

погледу присуства потребног броја чланова Сената и о томе председник комисије 

подноси усмени извештај Сенату. 

 

Поступак гласања за утврђивање предлога за избор ректора на седници 

Сената спроводи Изборна комисија из става 2. овог члана. 

 

Утврђивање предлога за избор ректора врши се тајним гласањем, путем 

гласачких листића, на којима је утиснут печат Универзитета. 

 

На гласачким листићима кандидати се наводе по азбучном реду презимена. 

 

Гласачки листић садржи презимена и имена кандидата, назнаку седнице 

Сената, датум гласања и напомену о начину гласања. 

 

Сваки члан Сената присутан на седници добија један гласачки листић. 
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Гласа се за једног кандидата, заокруживањем редног броја испред презимена 

кандидата. 

 

Гласачки листић на коме је заокружен већи број кандидата, или се на  

гласачком листићу не може утврдити за кога је члан Сената, или на гласачком 

листићу није заокружен ниједан кандидат, сматра се неважећим. 

 

Члан Сената, по обављеном тајном гласању, гласачки листић ставља у 

гласачку кутију. 

 

По завршеном гласању Изборна комисија утврђује резултат гласања. 

 

О утврђивању резултата гласања Изборна комисија сачињава записник. 

Саставни део записника су  гласачки листићи, у затвореној коверти која је оверена 

печатом Универзитета. 

 

Председник Изборне комисије подноси усмени извештај Сенату о 

резултатима гласања. 

 

Кандидатом за избор ректора сматра се кандидат који је на седници Сената  

добио више од половине гласова од укупног броја чланова Сената. 

 

Сенат предлаже Савету Универзитета једног кандидата за избор ректора. 

 

Ако у првом гласању ниједан кандидат не добије довољан број гласова, 

гласање се понавља, а са листе се изоставља кандидат који је добио најмањи број 

гласова, све док се на листи не нађе један кандидат. 

 

Ако ни после гласања са листом од једног кандидата Сенат не утврди предлог 

кандидата за избор ректора, Савет поново покреће поступак избора ректора. 

 

Ако два или више кандидата добију у првом гласању највећи и једнак број 

гласова, гласање се понавља тако што су на листи само ти кандидати, а Савету се 

предлаже кандидат који је у поновљеном гласању добио већи број гласова.  

 

Ако ниједан кандидат не добије довољан број гласова, Савет поново покреће 

поступак за избор ректора. 
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Члан 5. 

 

Седница Савета Универзитета на којој се бира ректор Универзитета одржаће 

се најкасније до ____________________ године. 

 

Комисија из члана 3. ове Одлуке утврђује број присутних чланова Савета и 

подноси усмени извештај Савету Универзитета. 

 

Комисија припрема гласачке листиће за избор ректора. 

 

Гласачки листић садржи име и презиме кандидата кога је предложио Сенат, 

назнаку седнице Савета, датум гласања и напомену о начину гласања. 

 

Гласачки листићи морају бити оверени печатом Универзитета. 

 

Сваки члан Савета који је присутан на седници добија један гласачки листић. 

 

Гласа се заокруживањем редног броја испред имена кандидата. 

 

Гласачки листић на коме се не може утврдити како је члан Савета гласао, 

сматра се неважећим. 

 

Члан Савета, по обављеном тајном гласању, гласачки листић ставља у 

гласачку кутију. 

 

По завршеном гласању Изборна комисија утврђује резултат гласања. 

 

О утврђивању резултата гласања Изборна комисија сачињава записник. 

Саставни део записника су гласачки листићи у затвореној коверти, овереној печатом 

Универзитета. 

 

Председник Изборне комисије подноси усмени извештај Савету о  

резултатима гласања. 

 

Предложени кандидат за ректора изабран је ако је добио већину гласова 

укупног броја чланова Савета. 

 

Ако предложени кандидат не добије довољан број гласова, покреће се нов 

поступак за избор ректора. 
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Члан 6. 

 

Новоизабрани ректор ступа на дужност, даном који је утврђен одлуком о 

избору,  ______________________ године.  

 

Члан 7. 

 

Ову Одлуку објавити на интернет страници  Универзитета  www.kg.ac.rs . 

 

 

Члан 8. 

 

Обавезује се стручна служба Универзитета да Одлуку о  покретању поступка 

за избор ректора Универзитета у Крагујевцу објави одмах по њеном доношењу и 

исту достави Сенату Универзитета, наставно-научним/уметничким већима 

факултета у саставу Универзитета и Студентском парламенту Универзитета. 

 

 

САВЕТ 

УНИВЕРЗИТЕТА У КРАГУЈЕВЦУ 

Број: II-01-____/___ 

Дана: __________________године 

К Р А Г У Ј Е В А Ц 

 

ПРЕДСЕДНИК САВЕТА 

                                                                 УНИВЕРЗИТЕТА У КРАГУЈЕВЦУ  

                                                

                                                           Проф. др Милан Коларевић 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.kg.ac.rs/
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О б р а з л о ж е њ е 

 

Правни основ за доношење Одлуке о покретању поступка за избор ректора 

Универзитета у Крагујевцу (у даљем тексту: Одлука) садржан је у члану  63. став 1. тачка 2) 

Закона о високом образовању којим је уређена надлежност Савета, као органа управљања, 

да бира и разрешава орган пословођења, односно ректора, а у вези са чланом 64. Закона о 

високом образовању којим су прописани услови које мора да испуњава лице за избор органа 

пословођења, члановима  58. став 1. тачка 2. Статута Универзитета у Крагујевцу којим је 

утврђена надлежност Савета Универзитета да врши избор ректора Универзитета у 

Крагујевцу, као и члану 65. Статута Универзитета у Крагујевцу којим је уређено да Савет 

покреће поступак за избор ректора, као и да се одлуком о покретању поступака образује 

Комисија за спровођење поступка избора ректора и утврђују рокови за обављање свих 

изборних радњи. 

Разлог за доношење ове Одлуке садржан је у Решењу министра просвете, науке и 

технолошког развоја, број 612-00-00188/3/2018-06 од 11.04.2018. године, којим се даном 

доношења Решења, разрешава дужности ректора Универзитета у Крагујевцу проф. др 

Небојша Арсенијевић, Одлуци Савета Универзитета у Крагујевцу, број: II-01-600/15 од 

27.06.2018. године, којом се за вршиоца дужности ректора Универзитета у Крагујевцу 

именује проф. др Ненад Филиповић на мандатни период од 6 месеци од дана именовања, као 

и у Одлуци Савета Универзитета у Крагујевцу, број: II-01-748/6 од 04.06.2018. године, којом 

је поништена Одлука Савета Универзитета у Крагујевцу о избору ректора на мандатни 

период од 3 године почев од 01.09.2018. године и којом се разрешава проф. др Небојша 

Арсенијевић дужности ректора Универзитета у Крагујевцу. 

 

Образложење појединих одредби 

Чланом 1. ове Одлуке покренут је поступак за избор ректора Универзитета у 

Крагујевцу, утврђен почетак и трајање мандатног периода на који се избор врши.  

Чланом 2. ове Одлуке утврђени су услови за избор ректора, у складу са  Законом и 

Статутом Универзитета, као и органи и рокови у  којима се  могу предлагати кандидати за 

ректора Универзитета. 

Чланом 3. ове Одлуке образована је Комисија за спровођење поступка за избор 

ректора и утврђени њени задаци.   

Чланом 4. ове Одлуке утврђен је рок одржавања седнице Сената Универзитета на 

којој ће се утврдити предлог кандидата за избор ректора, као и ток седнице, начин гласања 

и утврђивања кандидата за избор ректора, у складу са Статутом Универзитета. 

Чланом 5.  ове Одлуке утврђен је ток седнице Савета Универзитета на којој се врши 

избор ректора Универзитета, у складу са Статутом Универзитета, начин избора, начин 

гласања, изглед гласачких листића, потребна већина за избор и друга питања од значаја за 

рад Савета Универзитета у поступку избора ректора Универзитета. 
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Чланом 6. ове Одлуке уређено је ступање на дужност новоизабраног ректора. 

Чланом 7. ове Одлуке утврђена је обавеза објављивања на интернет страници 

Универзитета.   

Чланом 8. ове Одлуке утврђена је обавеза стручној служби Универзитета у погледу 

рока и обавезе објављивања и достављања ове Одлуке органима Универзитета и факултета 

у његовом саставу, као и Студентском парламенту. 


