Савет Универзитета у Крагујевцу, на основу члана 53.став 1. тачка 2. Закона о високом образовању („Службени гласник РС“ број 76/ 05,100/07-аутентично тумачење,97/08, 44/10, 93/2012, 89/2013 i 99/2014), члана  65. став 1. алинеја 2. и члана 72. Статута Универзитета у Крагујевцу ((пречишћен текст - број II-01-12 од 09.01.2014. године) и Одлуке о изменама и допунама Статута Универзитета у Крагујевцу (број II-01-1116/4 од 02.12.2014. године), на седници одржаној 27. марта 2015. године, донео је
ОДЛУКУ

О ПОКРЕТАЊУ ПОСУПКА ЗА ИЗБОР РЕКТОРА УНИВЕРЗИТЕТА У КРАГУЈЕВЦУ

I
Покреће се поступак за избор ректора Универзитета у Крагујевцу,( у даљем тексту: Универзитет), на мандатни период од три године, почев од 1.октобра 2015.године.
Ректор Универзитета се бира из реда редовних професора факултета у саставу Универзитета, који су у радном односу са пуним радним временом.

Ректор  Универзитета не може бити лице које је правноснажном пресудом осуђено за кривично дело против полне слободе, фалсификовања јавне исправе, коју издаје високошколска установа или примања мита у обављању послова у високошколској установи, односно које је правоснажном пресудом осуђено на казну затвора за друго кривично дело, као ни лице  које је прекршило Кодекс професионалне етике.
II
Кандидата за ректора предлажу наставно-научна већа факултета, тајним гласањем,  већином од укупног броја чланова већа.
Наставно-научно веће факултета може предложити једног кандидата за ректора.

Кандидати за ректора могу се предложити најкасније до 27.априла 2015. године.

III
Образије се Комисија за спровођење поступка за избор ректора, у следећем саставу:

1. Др Алексадра Јанковић, председник Савета Универзитета, редовни професор Факултета инжењерских наука  Универзитета , председник;
2. Др Милан Кнежевић, члан Савета Универзитета,  представник оснивача, члан;

3. Др Александар Пауновић, члан Савета Универзитета, редовни професор Агрономског факултета у Чачку, члан;

4. Драган Бошковић, члан Савета Универзитета, редовни професор ФИЛУМ-а, члан

5. Недељко Мишић, члан Савета Универзитета, председник Студентског Парламента Универзитета, члан; 
Комисија за спровођење поступка за избор ректора дужна је да утврди  да ли предложени кандидати  за ректора испуњавају услове прописане Законом и  Статутом  Универзитета и  достави извештај о предложеним кандидатима Сенату Универзитета.
IV
Седница Сената Универзитета на којој се утврђује предлог кандидата за ректора Универзитета одржаће се најкасније до 11. маја 2015. године.
Седница Сената Универзитета на којој се утврђује предлог кандидата за ректора Универзитета је јавна.

На почетку седнице Сената Универзитета на којој се утврђује предлог за кандидата за ректора, СенатУниверзитета јавним гласањем бира Изборну комисију од по три члана и једног записничара, који не мора бити члан Сената Универзитета.

Председника Изборне комисије бира Сенат Универзитета  јавним гласањем.

Изборна комисија утврђује испуњеност услова у погледу присуства потребног броја чланова и о томе председник Комисије подноси усмени извештај Сенату Универзитета.

Поступак гласања за утврђивање предлога за ректора на седници Сената Универзитета спроводи Изборна комисија.

Утврђивање предлога за ректора врши се тајним гласањем, путем гласачких листића, на којима је утиснут печат Универзитета.

На гласачким листoвима кандидати се наводе по азбучном реду презимена.

Гласачки листић садржи имена и презимена кандидата, назнаку седнице Сената Универзитета, датум гласања и напомену о начину гласања.

Сваки члан Сената  Универзитета присутан на седници добија један гласачки листић.

Гласа се за једног кандидата, заокруживањем редног броја испред имена кандидата.

Гласачки листић на коме је заокружен већи број кандидата, или се не може утврдити за кога је члан Сената Универзитета гласао, сматра се неважећим.

Члан Сената Универзитета, по обављеном тајном гласању, гласачки листић ставља у одговарајућу гласачку кутију.

По завршеном гласању Изборна комисија утврђује резултат гласања.

О утврђивању резултата гласања Изборна комисија сачињава записник, који је саставни део записника са седнице Сената Универзитета. У прилогу записника су гласачки листићи  у затвореној коверти, овереној печатом Универзитета.

Председник Изборне комисије подноси усмени извештај Сенату о резултатима гласања.
Кандидатом за ректора сматра се лице које је на седници Сената Универзитета добило више од половине гласова од укупног броја чланова Сената Универзитета.

Сенат Универзитета предлаже Савету Универзитета једног кандидата за ректора.

Ако у првом гласању ни један кандидат не добије довољан број гласова, гласање се понавља, а са листе се изоставља кандидат који је добио најмањи број гласова, све док се на листи не нађе један кандидат.

Ако ни после гласања са листом од једног кандидата Сенат Универзитета не утврди предлог кандидата за ректора, поступак предлагања кандидата понавља се од почетка.

Ако два или више кандидата добију у првом гласању највећи и једнак број гласова, гласање се понавља тако што су на листи само ти кандидати, а Савету се предлаже кандидат који је у поновљеном гласању добио већи број гласова, с тим што број гласова мора бити већи од половине укупног броја чланова Сената.

Ако ни један кандидат не добије довољан број гласова, поступак предлагања кандидата понавља се од почетка, са новим кандидатима.
V
Седница Савета Универзитета на којој се бира ректор Универзитета одржаће се најкасније до 18. маја  2015. године.
Комисија из члана III ове Одлуке утврђује број присутних чланова Савета Универзитета и подноси усмени извештај Савету Универзитета.
Комисија припрема гласачке листиће за избор ректора.

Гласачки листић садржи име и презиме кандидата кога је предложио Сенат, назнаку седнице Савета Универзитета, датум гласања и напомену о начину гласања.

Гласачки листићи морају бити оверени печатом Универзитета.

Сваки члан Савета Универзитета присутан на седници добија један гласачки листић.

Гласа се заокруживањем редног броја испред имена кандидата.

Гласачки лист на коме се не може утврдити како је члан Савета Универзитета гласао, сматра се неважећим.

Члан Савета Универзитета, по обављеном тајном гласању, гласачки листић ставља у одговарајућу гласачку кутију.

По завршеном гласању Изборна комисија утврђује резултат гласања.

О утврђивању резултата гласања Изборна комисија сачињава записник, који је саставни део записника са седнице Савета. У прилогу записника су гласачки листићи у затвореној коверти, овереној печатом Универзитета.

Председник Изборне комисије подноси усмени извештај Савету о  резултатима гласања.

Предложени кандидат за ректора изабран је ако је добио већину гласова укупног броја чланова Савета Универзитета.
Ако кандидат не добије довољан број гласова, покреће се нов поступак за избор ректора, са новим кандидатима.
VI
Новоизабрани ректор дужан је да после доношења Одлуке Савета Универзитета о избору ректора, именије проректоре Универзитета, у складу са Статутом Универзитета. 
Новоизабрани ректор ступа на дужност 1. октобра 2015. године. 
VII
Ова Одлука ступа на снагу  наредног дана од дана објављивања на интернет страници  Универзитета  www.kg.ac.rs и огласној табли Универзитета.
VIII
Обавезује се стручна служба Универзитета да Одлуку о  покретању поступка за избор ректора Универзитета у Крагујевцу објави одмах  по њеном доношењу и исту достави Сенату Универзитета, Наставно-научним већима факултета у саставу Универзитета и Студентском парламенту Универзитета.
САВЕТ УНИВЕРЗИТЕТА У КРАГУЈЕВЦУ

Број: II - 01 - 213/____

Дана: 27. марта 2015. године

ПРЕДСЕДНИК САВЕТА,

Проф.др Александра Јанковић
О б р а з л о ж е њ е

Правни основ за доношење Одлуке о  покретању поступка за избор ректора Универзитета у Крагујевцу (у даљем тексту: Одлука) садржан је у члану  53. став 1. тачка 2. Закона о високом образовању којим је уређена надлежност Савета, као органа управљања да бира и разрешава орган пословођења, односно ректора и члановима  65. став 1. алинеја 2. и  72. Статута Универзитета у Крагујевцу   којима је утврђена надлежност Савета Универзитета да врши избор ректора Универзитета у Крагујевцу, као и поступак покретања и избор ректора.
Разлог за доношење ове Одлуке садржан је у члану 72. Статута Универзитета којим је уређено да је Савет Универзитета дужан да покрене поступак избора ректора мајмање 5 месеци пре истека мандата на који је биран, као и да овом Одлуком образује Комисију за спровођење поступка за избор ректора и утврди рокове за обављање изборних радњи.
Обраложење појединих одредби

Одељком I ове Одлуке покренут је поступак за избор ректора Универзитета у Крагујевцу, утврђен почетак и трајање мандатног периода на који се  избор врши. 

Одељком II ове Одлуке утврђени су услови за избор ректора, у складу са  Законом и Статутом Универзитета, као и органи и рокови у  којима се  могу предлагати кандидати за ректора Универзитета.
Одељком III ове Одлуке образована је Комисија за спровођење поступка за избор ректора и утврђени њени задаци.  

Одељком IV ове Одлуке утврђен је рок одржавања седнице Сената Универзитета на којој ће се утврдити предлог кандидата за избор ректора, као и ток седнице, начин гласања и утврђивања кандидата за избор ректора, у складу са Статутом Универзитета.
Одељком V ове Одлуке утврђен је ток седнице Савета Универзитета на којој се врши избор ректора Универзитета, у складу са Статутом Универзитета, начин избора, начин гласања, изглед гласаћких листића, потребна већина за избор и друга питања од значаја за рад Савета Универзитета у поступку избора ректора Универзитета.
Одељком VI ове Одлуке уређена је обавеза именовања проректора Универзитета и ступање на дужност новоизабраног ректора.

Одељком VII  ове Одлуке уређено је њено ступање на снагу, наредног дана од дана објављивања, како  рок кандидовања за избор ректора Универзитета, уређен овом Одлуком, не би трајао краће од 30 дана.   
Одељком VIII ове Одлуке утврђена је обавеза стручној служби Универзитета у погледу рока и обавезе објављивања и достављања ове Одлуке органима Универзитета и факултета у његовом саставу, као и Студентском парламенту.
